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f%® khefuh£Á 

2026« M©L  #]iy khj« 22« njÂ  òj‹ »Hik fhiy 11.30 kâ¡F f%® 

khefuh£Áæ‹ khk‹w T£l mu§»š rhjuz¡T£l« eilbgW«. mJrka« 

Ã‹tU« bghUŸfŸ g‰¿ KoÎ brŒa¥gL«.  

bghUŸfŸ 

1) f%® khefuh£Á¡F£g£l 48 th®L gFÂfëš PRG CONSTRUCTION mt®fŸ 2016-2017« 

ãÂah©L Kjš 2023-2024« M©L tiu nk‰bfhŸs¥g£l bghJ ãÂ k‰W«  

Â£l¥gâfëš  Ñœf©lthW Ão¤j« brŒa¥g£l  EMD, FSD, ASD it¥ò¤bjhif ÂU«g 

tH§fnfhç PRG CONSTRUCTION v‹gt® é©z¥Ã¤JŸsh®. 

S.NO 
PAGE 

NO  
DATE 

PAGE 
SL.NO 

VOLUME RECEIPT NO AMOUNT 

1 6 09.06.2017 51 Vol -III 11758 25000 

2 9 01.08.2017 74 Vol -III 20901 12400 

3 16 30.10.2017 139 Vol -III 30280 8000 

4 16 10.10.2017 143 Vol -III 31465 1150 

5 18 16.04.2017 158 Vol -III 37178 1900 

6 20 20.12.2017 182 Vol -III 43244 3000 

7 24 04.01.2018 218 Vol -III 45196 25000 

8 24 08.01.2018 221 Vol -III 45819 36000 

9 24 08.01.2018 222 Vol -III 45827 4500 

10 26 09.01.2018 240 Vol -III 46054 5500 

11 26 09.01.2018 244 Vol -III 46125 12000 

12 27 09.01.2018 245 Vol-III 46134 5000 

13 33 01.02.2018 305 Vol -III 50946 178000 

14 34 15.03.2018 317 Vol -III 77739 20000 

15 35 15.03.2018 321 Vol -III 77795 3000 

16 35 15.03.2018 323 Vol -III 77816 8500 

17 35 15.03.2018 325 Vol -III 77828 9500 

18 36 15.03.2018 327 Vol -III 77840 20000 

19 36 15.03.2018 329 Vol -III 77858 4000 

20 36 15.03.2018 331 Vol -III 77866 5000 

21 36 16.03.2018 332 Vol -III 78763 20000 

22 36 16.03.2018 335 Vol -III 78769 16000 

23 37 21.03.2018 339 Vol -III 82074 6000 

24 37 24.03.2018 340 Vol -III 84486 15000 

25 37 24.03.2018 342 Vol -III 84490 5500 

26 39 30.03.2018 354 Vol -III 87443 5000 

27 39 30.03.2018 356 Vol -III 87451 8000 

28 39 30.03.2018 357 Vol -III 87456 5000 

29 39 30.03.2018 358 Vol -III 87458 5750 

30 39 30.03.2018 359 Vol -III 87466 15000 

31 39 30.03.2018 360 Vol -III 87471 5750 
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32 39 30.03.2018 361 Vol -III 87482 5750 

33 39 30.03.2018 362 Vol -III 87484 18000 

34 40 30.03.2018 363 Vol -III 87489 5000 

35 40 30.03.2018 370 Vol -III 87654 3000 

36 42 10.04.2018 384 Vol -III 501 3700 

37 42 11.04.2018 388 Vol -III 631 460000 

38 43 07.05.2018 394 Vol -III 1170 350 

39 43 07.05.2018 395 Vol -III 1171 3750 

40 43 07.05.2018 396 Vol -III 1172 7250 

41 43 07.05.2018 397 Vol -III 1173 3500 

42 43 07.05.2018 398 Vol -III 1174 2500 

43 44 08.05.2018 402 Vol -III 1560 11000 

44 44 15.05.2018 404 Vol -III 1562 2500 

45 44 15.05.2018 406 Vol -III 1564 22000 

46 45 17.05.2018   Vol -III 2409 36800 

47 46 19.06.2018 423 Vol -III 3017 4600 

48 48 26.07.2018 436 Vol -III 6125 12500 

49 49 03.08.2018 446 Vol -III 6804 19500 

50 50 03.08.2018 455 Vol -III 6813 3500 

51 50 03.08.2018 457 Vol -III 6815 22000 

52 51 20.08.2018 469 Vol -III 7800 1400 

53 52 21.08.2018 478 Vol -III 7946 1100 

54 53 12.09.2018 487 Vol -III 9122 380 

55 54 18.09.2018 491 Vol -III 9443 180 

56 54 20.09.2018 495 Vol -III 9646 3500 

57 54 20.09.2018 496 Vol -III 9650 13250 

58 55 24.09.2018 506 Vol -III 9783 2500 

59 56 25.09.2018 509 Vol -III 9877 75000 

60 56 25.09.2018 509 Vol -III 9883 57100 

61 57 14.09.2018 520 Vol -III 6249 122000 

62 60 24.10.2018 550 Vol -III 11513 227000 

63 60 24.10.2018 551 Vol -III 11514 218000 

64 62 30.10.2018 566 Vol -III 11821 15500 

65 62 30.10.2018 568 Vol -III 11825 850 

66 62 30.10.2018 569 Vol -III 11827 6000 

67 64 12.11.2018 585 Vol -III 12446 850 

68 65 16.11.2018 592 Vol -III 12751 12750 

69 65 16.11.2018 595 Vol -III 12754 4000 

70 67 04.01.2019 616 Vol -III 5051 5000 

71 68 04.01.2019 619 Vol -III 5062 8000 

72 68 23.01.2019 626 Vol -III 19306 15000 

73 68 23.01.2019 627 Vol -III 19307 1900 

74 69 23.01.2019 626 Vol -III 19308 4900 
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75 69 23.01.2019 634 Vol -III 19310 9900 

76 69 23.01.2019 635 Vol -III 19311 3500 

77 70 23.01.2019 637 Vol -III 19313 6000 

78 70 23.01.2019 638 Vol -III 19314 12150 

79 71 24.01.2019 652 Vol -III 5642 36000 

80 71 24.01.2019 653 Vol -III 5645 9000 

81 73 30.01.2019 667 Vol -III 20275 240000 

82 74 07.02.2019 682 Vol -III 6598 6250 

83 74 07.02.2019 684 Vol -III 6600 6100 

84 74 07.02.2019 685 Vol -III 6601 12150 

85 76 21.02.2019 703 Vol -III 7121 98330 

86 76 21.02.2019 704 Vol -III 7122 21600 

87 77 21.02.2019 706 Vol -III 7126 10750 

88 78 21.02.2019 718 Vol -III 23372 4900 

89 78 21.02.2019 719 Vol -III 23375 4900 

90 78 21.02.2019 720 Vol -III 23378 4900 

91 78 21.02.2019 721 Vol -III 23381 4950 

92 82 26.02.2019 757 Vol -III 23798 3250 

93 82 26.02.2019 758 Vol -III 23799 3250 

94 82 26.02.2019 759 Vol -III 23800 3250 

95 82 26.02.2019 760 Vol -III 23801 3250 

96 82 26.02.2019 761 Vol -III 23802 3250 

97 83 26.02.2019 770 Vol -III 23807 10000 

98 83 26.02.2019 771 Vol -III 23808 14000 

99 83 26.02.2019 772 Vol -III 23809 12000 

100 83 27.02.2019 774 Vol -III 23965 9000 

101 84 07.03.2019 776 Vol -III 7941 49000 

102 84 07.03.2019 779 Vol -III 7957 9800 

103 85 12.03.2019 788 Vol -III 8221 3000 

104 85 13.03.2019 792 Vol -III 8288 6000 

105 86 13.03.2019 796 Vol -III 8292 4250 

106 86 27.03.2019 798 Vol -III 9032 5500 

107 86 27.03.2019 803 Vol -III 9051 7400 

108 4 03.10.2017 30 Vol-IV 30299 39543 

109 6 20.11.2017 46 Vol-IV 37650 9633 

110 6 20.11.2017 47 Vol-IV 37665 15211 

111 8 09.01.2018 66 Vol-IV 46157 29926 

112 11 17.05.2018 97 Vol-IV 2413 3486 

113 11 17.05.2018 99 Vol-IV 215 89730 

114 11 03.08.2018 100 Vol-IV 6798 66000 

115 12 03.08.2018 108 Vol-IV 6821 97342 

116 13 03.08.2018   Vol-IV 6830 51362 

117 14 07.08.2018 122 Vol-IV 745 196660 
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118 14 26.09.2018 129 Vol-IV 9973 36408 

119 16 11.10.2018 141 Vol-IV 7093 415000 

120 16 11.10.2018 142 Vol-IV 7094 2285 

121 21 21.02.2019 189 Vol-IV 7163 53254 

122 21 07.03.2019 194 Vol-IV 7965 240711 

123 21 07.03.2019 197 Vol-IV 7968 151299 

124 24 12.03.2019 218 Vol-IV 8245 850 

125 24 27.03.2019 223 Vol-IV 9043 48195 

126 25 27.03.2019 228 Vol-IV 9055 17786 

127 25 27.03.2019 229 Vol-IV 9056 37500 

128 1 03.05.2019 6 Vol-V 1126 8800 

129 1 03.05.2019 12 Vol-V 1132 14250 

130 2 18.06.2019 24 Vol-V 2325 3250 

131 2 18.06.2019 25 Vol-V 2330 3250 

132 3 10.07.2019 29 Vol-V 3008 330000 

133 3 24.07.2019 34 Vol-V 3716 3400 

134 6 24.07.2019 62 Vol-V 3623 1400 

135 6 24.07.2019 63 Vol-V 3627 4800 

136 6 24.07.2019 64 Vol-V 3628 20000 

137 6 24.07.2019 65 Vol-V 3631 3250 

138 8 19.08.2019 94 Vol-V 6419 9000 

139 9 20.08.2019 104 Vol-V 4716 9000 

140 10 16.09.2019 118 Vol-V 4410 20000 

141 11 17.09.2019 131 Vol-V 4465 5700 

142 13 18.09.2019 156 Vol-V 4508 10000 

143 15 08.11.2019 180 Vol-V 6074 2250 

144 15 08.11.2019 181 Vol-V 6076 13600 

145 15 08.11.2019 182 Vol-V 6077 14450 

146 15 08.11.2019 183 Vol-V 6078 13500 

147 15 08.11.2019 185 Vol-V 6082 10000 

148 15 08.11.2019 186 Vol-V 6086 3100 

149 16 08.11.2019 188 Vol-V 6096 20000 

150 16 08.11.2019 190 Vol-V 6098 12000 

151 19 21.11.2019 224 Vol-V 8646 500 

152 19 27.11.2019 226 Vol-V 6145 3250 

153 19 27.11.2019 227 Vol-V 6146 3250 

154 19 28.11.2019 236 Vol-V 6182 9000 

155 20 28.11.2019 242 Vol-V 6193 1400 

156 20 28.11.2019 243 Vol-V 6194 2500 

157 20 28.11.2019 246 Vol-V 6235 5000 

158 21 28.11.2019 250 Vol-V 6198 4900 

159 22 12.12.2019 268 Vol-V 9309 25000 

160 22 21.12.2019 272 Vol-V 7605 3250 
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161 23 21.12.2019 273 Vol-V 7606 3250 

162 23 21.12.2019 274 Vol-V 7607 3250 

163 23 21.12.2019 275 Vol-V 7612 115750 

164 23 21.12.2019 277 Vol-V 7630 5000 

165 23 10.01.2020 286 Vol-V 8555 3250 

166 24 10.01.2020 287 Vol-V 8576 3250 

167 24 10.01.2020 288 Vol-V 8577 3250 

168 24 28.01.2020 293 Vol-V 20 48000 

169 24 28.01.2020 294 Vol-V 21 50000 

170 24 28.01.2020 295 Vol-V 22 50000 

171 24 28.01.2020 296 Vol-V 23 50000 

172 24 28.01.2020 297 Vol-V 24 50000 

173 24 28.01.2020 298 Vol-V 25 50000 

174 25 28.01.2020 301 Vol-V 34 18000 

175 26 28.01.2020 312 Vol-V 18 41000 

176 26 28.01.2020 313 Vol-V 19 31000 

177 29 26.04.2019 343 Vol-V 751 460000 

178 30 13.05.2019 357 Vol-V 1151 21047 

179 30 16.09.2019 366 Vol-V 4407 227000 

180 30 16.09.2019 368 Vol-V 4409 218000 

181 31 17.09.2019 381 Vol-V 4451 57100 

182 32 18.09.2019 391 Vol-V 4532 28500 

183 35 19.09.2019 422 Vol-V 4575 21888 

184 35 19.09.2019 423 Vol-V 4576 25000 

185 36 27.11.2019 445 Vol-V 6163 17500 

186 37 27.11.2019 446 Vol-V 6164 124931 

187 37 27.11.2019 449 Vol-V 6167 15228 

188 37 27.11.2019 450 Vol-V 6168 13743 

189 38 28.11.2019 469 Vol-V 6220 6746 

190 38 28.11.2019 470 Vol-V 6221 5927 

191 39 28.11.2019 475 Vol-V 6226 24500 

192 39 21.12.2019 482 Vol-V 7613 28926 

193 40 21.12.2019 484 Vol-V 7645 25000 

194 40 10.01.2020 486 Vol-V 8582 13437 

195 40 10.01.2020 487 Vol-V 8583 14280 

196 40 10.01.2020 488 Vol-V 8586 14538 

197 88 06.03.2020 1027 Vol-V 127 28560 

198 88 31.03.2020 1030 Vol-V 153 45000 

199 89 23.03.2020 1032 Vol-V 9147 25000 

200 89 23.03.2020 1033 Vol-V 9148 25000 

201 89 23.03.2020 1034 Vol-V 9149 25000 

202 89 23.03.2020 1035 Vol-V 9150 25000 

203 89 23.03.2020 1036 Vol-V 9154 7000 
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204 89 23.03.2020 1037 Vol-V 9155 7000 

205 89 23.03.2020 1038 Vol-V 9156 5000 

206 89 23.03.2020 1039 Vol-V 9163 7000 

207 94 24.03.2020 94 Vol-V 12678 4000 

208 94 30.03.2020 1096 Vol-V 20046 4000 

209 94 30.03.2020 1097 Vol-V 22047 8000 

210 95 15.07.2021 1103 Vol-V 3025 2320 

211 95 15.07.2021 1104 Vol-V 3026 1000 

212 95 15.07.2021 1105 Vol-V 3027 2150 

213 101 25.03.2021 1184 Vol-V 9760 25000 

214 105 16.04.2020 1221 Vol-V 29 48190 

215 105 16.04.2020 1222 Vol-V 33 30000 

216 106 17.04.2020 1235 Vol-V 56 33174 

217 106 17.04.2020 1285 Vol-V 58 50000 

218 107 13.08.2020 1257 Vol-V 2204 18500 

219 107 13.08.2020 1258 Vol-V 2205 18493 

220 108 13.08.2020 1260 Vol-V 2208 71254 

221 108 13.08.2020 1261 Vol-V 2209 15133 

222 108 13.08.2020 1262 Vol-V 2210 67500 

223 108 13.08.2020 1263 Vol-V 2211 67844 

224 111 16.04.2020 1298 Vol-V 30 3250 

225 111 16.04.2020 1300 Vol-V 32 6000 

226 112 17.04.2020 1307 Vol-V 79 1400 

227 112 17.04.2020 1308 Vol-V 83 5000 

228 112 17.04.2020 1312 Vol-V 86 8907 

229 112 20.04.2020 1316 Vol-V 101 3400 

230 114 12.08.2020 1331 Vol-V 2160 3700 

231 114 12.08.2020 1332 Vol-V 2170 3750 

232 114 12.08.2020 1335 Vol-V 2173 12000 

233 114 12.08.2020 1336 Vol-V 2177 14450 

234 114 12.08.2020 1337 Vol-V 2178 3100 

235 114 12.08.2020 1339 Vol-V 2188 9900 

236 114 29.01.2021 1340 Vol-V 12803 25000 

237 114 29.01.2021 1341 Vol-V 12804 25000 

238 114 29.01.2021 1342 Vol-V 12805 25000 

239 115 29.01.2021 1343 Vol-V 12806 25000 

240 115 29.01.2021 1344 Vol-V 12802 25000 

241 115 29.01.2021 1345 Vol-V 12814 15000 

242 115 08.02.2021 1347 Vol-V 14161 7900 

243 115 08.02.2021 1349 Vol-V 14170 5300 

244 115 08.02.2021 1351 Vol-V 14174 6800 

245 116 30.04.2021 1366 Vol-V 16 25000 

246 116 30.04.2021 1367 Vol-V 17 25000 
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247 117 07.05.2021 1370 Vol-V 20 25000 

248 117 07.05.2021 1371 Vol-V 23 25000 

249 117 07.05.2021 1372 Vol-V 24 25000 

250 117 11.05.2021 1374 Vol-V 26 15000 

251 118 10.11.2021 1385 Vol-V 71 25000 

252 118 17.11.2021 1386 Vol-V 73 25000 

253 119 16.04.2021 1401 Vol-V 43 24095 

254 120 07.05.2021 1406 Vol-V 20 125000 

255 120 07.05.2021 1413 Vol-V 47 20000 

256 120 02.11.2021 1414 Vol-V 48 7500 

257 120 02.11.2021 1416 Vol-V 66 8442 

258 121 04.05.2020 1420 Vol-V 5 330000 

259 121 05.05.2020 1421 Vol-V 6 49500 

260 121 05.05.2020 1422 Vol-V 8 24100 

261 121 10.07.2020 1426 Vol-V 21 117388 

262 122 30.09.2020 1428 Vol-V 460 24093 

263 122 23.10.2020 1429 Vol-V 59 75000 

264 122 29.10.2020 1430 Vol-V 60 545000 

265 123 11.01.2021 1438 Vol-V 95 50000 

266 123 10.02.2021 1444 Vol-V 108 59032 

267 124 12.02.2021 1445 Vol-V 114 435000 

268 124 25.02.2021 1447 Vol-V 742 28921 

269 124 15.03.2021 1449 Vol-V 796 24100 

270 124 04.05.2020 1454 Vol-V 6 9900 

271 125 10.07.20201 1463 Vol-V 22 48000 

272 126 19.08.2020 1471 Vol-V 43 5750 

273 126 20.08.2020 1472 Vol-V 45 1900 

274 126 19.08.2020 1473 Vol-V 44 8000 

275 126 10.110202 1478 Vol-V 76 3250 

276 127 10.02.2021 1488 Vol-V 108 12250 

277 127 11.02.2021 1489 Vol-V 1117 7200 

278 127 25.02.2021 1493 Vol-V 742 57870 

279 132 07.05.2020 1533 Vol-V 232 393404 

280 132 27.07.2020 1526 Vol-V 2455 130 

281 133 04.08.2020 1552 Vol-V 2621 5000 

282 133 05.08.2020 1554 Vol-V 2698 25000 

283 134 12.08.2020 1561 Vol-V 2179 13500 

284 134 12.08.2020 1562 Vol-V 2180 13600 

285 140 20.10.2020 1638 Vol-V 5664 15000 

286 140 20.10.2020 1639 Vol-V 2803 25000 

287 140 20.10.2020 1641 Vol-V 2804 25000 

288 140 20.10.2020 1643 Vol-V 2807 5000 

289 140 20.10.2020 1644 Vol-V 2808 10000 
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290 140 20.10.2020 1645 Vol-V 2809 19000 

291 140 20.10.2020 1646 Vol-V 2810 7200 

292 141 20.10.2020 1647 Vol-V 2811 6150 

293 141 20.10.2020 1648 Vol-V 2812 3950 

294 141 20.10.2020 1649 Vol-V 2813 12250 

295 141 20.10.2020 1650 Vol-V 2814 24500 

296 141 20.10.2020 1651 Vol-V 2815 12000 

297 141 20.10.2020 1652 Vol-V 2816 5000 

298 141 20.10.2020 1654 Vol-V 2841 25000 

299 141 20.10.2020 1655 Vol-V 2842 25000 

300 143 11.01.2021 1675 Vol-V 9982 146000 

301 143 18.01.2021 1678 Vol-V 11253 4300 

302 143 18.01.2021 1679 Vol-V 10254 5250 

303 143 18.01.2021 1680 Vol-V 10555 5000 

304 143 18.01.2021 1681 Vol-V 10556 5750 

305 143 18.01.2021 1682 Vol-V 10557 5000 

306 143 18.01.2021 1683 Vol-V 10558 7000 

307 145 25.01.2021 1704 Vol-V 12153 250000 

308 145 25.01.2021 1705 Vol-V 12154 225000 

309 145 25.01.2021 1706 Vol-V 12155 235000 

310 145 25.01.2021 1707 Vol-V 12156 223000 

311 146 29.01.2021 1713 Vol-V 12801 25000 

312 146 29.01.2021 1714 Vol-V 12802 25000 

313 146 22.02.2021 1718 Vol-V 14735 7500 

314 146 22.02.2021 1721 Vol-V 14538 5600 

315 146 22.02.2021 1722 Vol-V 15541 7000 

316 146 22.02.2021 1723 Vol-V 15544 9000 

317 147 22.02.2021 1724 Vol-V 15547 5000 

318 147 22.02.2021 1725 Vol-V 15550 9000 

319 148 24.02.2021 1740 Vol-V 15746 11250 

320 150 02.03.2021 1764 Vol-V 16101 4450 

321 151 02.03.2021 1773 Vol-V 16143 22000 

322 151 02.03.2021 1774 Vol-V 16144 14000 

323 151 02.03.2021 1775 Vol-V 16145 6000 

324 19 22.9.2020 2620 Vol-VI 152 7000 

325 19 22.9.2020 2623 Vol-VI 161 8000 

326 20 22.9.2020 2628 Vol-VI 187 7000 

327 20 22.9.2020 2629 Vol-VI 19 7000 

328 20 22.9.2020 2631 Vol-VI 198 7000 

329 20 22.9.2020 2635 Vol-VI 223 5000 

330 20 22.9.2020 2639 Vol-VI 252 6400 

331 21 22.9.2020 2644 Vol-VI 26 25000 

332 22 22.9.2020 2653 Vol-VI 33 25000 
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333 25 04.09.2020 2688 Vol-VI 161 19148 

334 25 22.09.2020 2692 Vol-VI 186 25000 

335 25 22.09.2020 2693 Vol-VI 187 34940 

336 25 22.09.2020 2694 Vol-VI 19 35000 

337 25 30.09.2020 2696 Vol-VI 198 35000 

338 25 02.11.2020 2700 Vol-VI 223 21336 

339 26 09.11.2020 2705 Vol-VI 252 13470 

340 27 25.02.2021 2717 Vol-VI 320 24961 

341 27 12.03.2021 2720 Vol-VI 33 125000 

342 4 05.05.2022 36 ARR TD VOL-I 2568 7250 

343 4 05.05.2022 37 ARR TD VOL-I 2569 450 

344 11 20.05.2022 100 ARR TD VOL-I 3427 192940 

345 11 20.05.2022 102 ARR TD VOL-I 3431 1713 

346 14 03.06.2022 131 ARR TD VOL-I 3863 5000 

347 14 03.06.2022 132 ARR TD VOL-I 3865 7900 

348 15 03.06.2022 136 ARR TD VOL-I 3873 2250 

349 15 03.06.2022 138 ARR TD VOL-I 3877 15000 

350 15 03.06.2022 142 ARR TD VOL-I 3885 7000 

351 16 03.06.2022 144 ARR TD VOL-I 3888 4000 

352 16 03.06.2022 147 ARR TD VOL-I 3892 1000 

353 16 03.06.2022 148 ARR TD VOL-I 3894 2320 

354 16 03.06.2022 149 ARR TD VOL-I 3896 2150 

355 16 03.06.2022 150 ARR TD VOL-I 3898 11250 

356 19 24.06.2022 176 ARR TD VOL-I 4181 5000 

357 33 27.09.2022 308 ARR TD VOL-I 9600 1257000 

358 47 28.01.2023 437 ARR TD VOL-I 12435 850 

359 48 28.01.2023 455 ARR TD VOL-I 12453 10000 

360 51 03.02.2023 475 ARR TD VOL-I 8327 25000 

361 58 16.03.2023 547 ARR TD VOL-I 17876 7250 

362 58 16.03.2023 548 ARR TD VOL-I 17877 4450 

363 37 16.03.2023 1349 ARR TD VOL-II 355 19000 

364 3 17.05.2022 25 ARR SD 3297 16777 

365 4 03.06.2022 31 ARR SD 3861 8642 

366 4 03.06.2022 32 ARR SD 3862 25000 

367 4 03.06.2022 33 ARR SD 3864 39500 

368 4 03.06.2022 38 ARR SD 3872 11250 

369 5 03.06.2022 40 ARR SD 3876 74252 

370 5 03.06.2022 44 ARR SD 3884 35000 

371 5 03.06.2022 47 ARR SD 3893 5000 

372 5 03.06.2022 48 ARR SD 3895 11600 

373 5 03.06.2022 49 ARR SD 3897 10750 

374 6 03.06.2022 50 ARR SD 3899 54535 

375 7 24.06.2022 60 ARR SD 4182 24731 
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376 16 28.01.2023 159 ARR SD 12388 707 

377 21 25.0302023 199 ARR SD 17905 34509 

378 21 25.03.2023 200 ARR SD 17907 20129 

379 29 08.05.2023 276 ARR SD 206 59912 

380 34 21.07.2023 303 ARR SD 87 79250 

381 37 25.08.2023 324 ARR SD 355 94716 

          Total 1,44,10,250 
          vdnt, nk‰go bghJ ãÂ k‰W«  Â£l¥gâfŸ gâfŸ nk‰bfh©L gâæš Ão¤j« 

brŒa¥g£l  EMD, FSD, ASD bjhif %.1,44,10,250/-I PRG CONSTRUCTION ÂU«g tH§f  

khk‹w¤Â‹ mDkÂ nt©l¥gL»wJ. 

mYtyf¡ F¿¥ò  

1.khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2.nk‰f©l gâfŸ Ko¡f¥g£L _‹W M©LfS¡F nkš M»é£ljhš fhy« flªj 

it¥ò¤bjhifæèUªJ tH§f khk‹w« mDkÂ¡fyh«.                         ( 810/2026/m1) 

Ô®khd v©.3181 Ï¥bghUŸ bjhl®ghf khk‹w¤Âš bghUŸ it¤j‰F ÃwF br‹id 

ca®ÚÂk‹w« kJiu »isæš tH¡F bjhl®ªÂU¥gjhf bjçé¤jj‰»z§f Ï›tH¡F 

bjhl®ghf ÚÂk‹w¤Â‹ Ô®¥Ã‰F£g£L elto¡if vL¡f Ï«khk‹w¤jhš 

Ô®khå¡f¥g£lJ. 

2) f%® khefuh£Á ÂUkhãiyô® gFÂæš òÂajhf f£l¥g£LŸs K¤jäœ m¿P® fiyP® 

K.fUzhãÂ ngUªJ ãiya¤Âš 5 Ïl§fëš f£l¥g£LŸs fê¥giw f£ol§fëš 

M©fS¡F 26 fê¥giwfS«, bg©fS¡F 32 fê¥giwfS«, kh‰W ÂwdhëfS¡F 5 

fê¥giwfS«, ÂUe§if¡F 2 fê¥giwfS« bkh¤j« 65 fê¥giwfŸ k‰W« M©fS¡F 

30 Urinals mik¡f¥g£LŸsJ. 

 nk‰f©l 5 Ïl§fëš mik¡f¥g£LŸs fê¥giw f£ol§fŸ mid¤J« 

Ïytrkhf bghJk¡fŸ ga‹gL¤J« tifæš khefuh£Á _y« guhkç¡f¥g£L tU»wJ.  

nk‰go ngUªJ ãiya« bjhl§f¥g£L flªj 8 khj§fëš fê¥giwfëš cŸs FHhŒfŸ, 

ešèfŸ (Tap), thZngõ‹, fê¥giw fjÎfŸ k‰W« ä‹és¡FfŸ milahs« bjçahj 

r_f énuhÂfshš bjhl®ªJ cil¡f¥g£L tU»wJ.  cilgL« FHhŒfŸ, TapfŸ, 

thZngõ‹fŸ khefuh£Á _y« bjhl®ªJ bghU¤j¥g£L bghJk¡fë‹ ga‹gh£o‰F 

bfh©L tu¥gL»wJ. 

 nk‰go ngUªJ ãiya¤Âš cŸs khefuh£Á fê¥giwfëš mik¡f¥g£LŸs 

bghU£fë‹ ghJfh¥ò fUÂÍ«, bjhl®ªJ khefuh£Á gâahs®fis bfh©L 

Ïa¡f¥gLtÂš äfÎ« Áuk« V‰gLtjhš bghJk¡fë‹ ey‹ fUÂ, nk‰f©l 5 fê¥Ãl 

f£ol§fis bghJ Vy« éL« g£r¤Âš khefuh£Á¡F bjhl® ãfu tUthŒ  tU« thŒ¥ò 

cŸsJ. nkY« nk‰f©l 5 fê¥giwfS« bjhl®ªJ Vy« vL¥gtuhš guhkç¡f¥g£L 

bjhl®ªJ f©fhâ¡f¥gLtjhš khefuh£Á bghU£fS¡F ghJfh¥ghd Nœãiy V‰gL«. 

 vdnt, f%® khefuh£Á ÂUkhãiyô® gFÂæš òÂajhf f£l¥g£LŸs K¤jäœ 

m¿P® fiyP® K.fUzhãÂ ngUªJ ãiya¤Âš cŸs 5  khefuh£Á bghJ fê¥giw 

f£ol§fisÍ« khefuh£Á Cêa®fë‹ _y« guhkç¥gÂš  äfÎ« Áukkhf cŸsjhš,  

fêtiwfëYŸs bghU£fë‹ ghJfh¥ò fUÂÍ«, bghJk¡fë‹ Rfhjhu ey‹ fUÂÍ«, 

nk‰f©l 5 khefuh£Á fê¥giw f£ol§fis bghJ Vy«/x¥gªj¥òŸë nfhUtj‰F 

khk‹w¤Â‹ mDkÂ nt©l¥gL»wJ.  
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mYtyf F¿¥ò : 

khk‹w« mDkÂ¡fyh«                                                                                              (Ï1/ 2034/2026) 

Ô®khd v©.3182 jŸSgo brŒa¥gL»wJ 

 

3) f%® khefuh£Á bghJRfhjhu Ãçé‰F btëbfhz®Î Kfik (Out Sourcing) _y« 

gâahs®fŸ k‰W« thfd§fŸ tH§Fjš ngh‹w gâfŸ nk‰bfhŸs efuh£Á ã®thf 

Ïa¡Fe®, br‹id mt®fë‹ brašKiw foj«  e.f.v©.35883/2022/EA-1 SWM-6. 

ehŸ.17.02.2023š 2023-2024 Kjš 2025-2026 tiu _‹W M©LfS¡F xU M©L¡F 

1915.48 Ïy£r« kÂ¥Õ£oš gâ nk‰bfhŸs ã®thf mDkÂ tH§f¥g£LŸsJ 

mjdo¥gilæš 24.03.2023š x¥gªj¥òŸë nfhu¥g£lÂš ,Fiwªj x¥gªjòŸë më¤JŸs 

M/s.Ourland Engineering Works Pvt Ltd, Chennai mt®fS¡F  khk‹w Ô®khd v©.1130, 

ehŸ 26.06.2023š mDkÂ¡f¥g£L ntiy c¤ÂuÎ tH§»  gâ nk‰bfhŸs¥g£lJ nkY« 

x›bthU ãÂah©o‰F« khk‹w mDkÂÍl‹ x¥gªj¤ij Ú£o¥ò brŒJ gâ 

nk‰bfhŸs¥g£L tªj ãiyæš j‰nghJ nk‰go gâahdJ 30.06.2026š x¥gªjfhy« 

Kotil»wJ.  

Ïªãiyæš nk‰go gâæid 01.07.2026 Kjš 31.08.2026« njÂ tiu Ïu©L khj 

fhy¤Â‰F gâæid Ú£o¥ò brŒa efuh£Á ã®thf Ïa¡Fe®, br‹id mt®fë‹ foj« 

e.file No.DMA/1196/2026-SBM-2, ehŸ.02.06.2026« njÂæ£l foj¤Âš 

bjçé¡f¥g£LŸsJ mjdo¥gilæš M/s.Ourland Engineering Works Pvt Ltd, Chennai 

v‹w ãWtd¤Â‰F V‰fdnt mDkÂ¡f¥g£LŸs xU l‹¡F 5086/- v‹w 

éiyé»j¤Â‹go eilKiwæš cŸs ãgªjidfS¡F£g£L 01.07.2026 Kjš 

31.08.2026« njÂ tiu Ïu©L khj fhy¤Â‰F gâæid Ú£o¥ò brŒa khk‹w¤Â‹ 

mDkÂ nt©l¥gL»wJ. 

mYtyf¡ F¿¥ò: 

1) khk‹w« mDkÂ¡fyh«. 

2) nk‰go gâ¡F bghJãÂæèUªJ bryéd« nk‰bfhŸsÎ« ãÂg‰wh¡Fiw V‰go‹ 15 

k¤Âa ãÂ FG khãa¤Â‹ _y« bryéd« nk‰bfhŸs khk‹w« mDkÂ¡fyh«    

3).nk‰go gâæ‹ mtru mtÁa« fUÂ khk‹w¤Â‹ mDkÂia vÂ®neh¡» 

tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ K‹ mDkÂ bg‰W gâ c¤juÎ  tH§Ftj‰F« 

khk‹w« mDkÂ¡fyh«                                                                                            (v¢1/8176/2022) 

Ô®khd v©.3183 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

4)f%® khefuh£Á¡F£g£l 18 th®L gFÂfëš SRI ANCHANA DIAGNOSTIC DISTRIBUTIONS  
mt®fŸ 2022-2023«  ãÂah©L nk‰bfhŸs¥g£l ek¡F ehnk Â£l¥gâfëš  

Ñœf©lthW Ão¤j« brŒa¥g£l  EMD, FSD, ASD it¥ò¤bjhif ÂU«g tH§fnfhç SRI 

ANCHANA DIAGNOSTIC DISTRIBUTIONS  v‹gt® é©z¥Ã¤JŸsh®. 

t.v© gâæ‹ bga® EMD FSD ASD 

1 f%® khefuh£Á gFÂæš cŸs muR kU¤Jt¡ 

fšYhç kU¤Jtkidæš TB cell  turnaat machine 

(DUO) mik¡F« gâ 

9000 9000 44744 

 Vdnt nk‰go gâæš Ão¤j« brŒa¥gg£l EMD, FSD, ASD it¥ò¤bjhifæid SRI 

ANCHANA DIAGNOSTIC DISTRRIBUTIONS ÂU«g tH§f khk‹w¤Â‹ mDkÂ nt©l¥gL»wJ. 

mYtyf¡ F¿¥ò  
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1)khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2)nk‰f©l gâfŸ Ko¡f¥g£L _‹W M©LfS¡F nkš M»é£ljhš fhy« flªj 

it¥ò¤bjhifæèUªJ tH§f khk‹w« mDkÂ¡fyh«.                                  (1604/2026/Ï1) 

Ô®khd v©.3184 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

5) f%® khefuh£Á¡F brhªjkhd bgh¿ahs® ÃçÎ ghjhs rh¡fil mil¥ò Ú¡F« thfd« 

TN 47 BB 1197 b#£ uhlh® thfd¤Â‰F òÂajhf b#£o§ X° k‰W« thšÎ bghU¤J« 

gâ¡fhf SRI RAAYAN AUTO PVT LTD, KARUR mt®fë‹ ãWtd¤Â‹ neuo kÂ¥Õ£L g£oaš 

ehŸ.11.05.2026š kÂ¥Õ£L g£oaš (%.5,14,442¡fhd) tu¥bg‰WŸsJ. nk‰fhQ« tu¥bg‰w 

kÂ¥Õ£L g£oaš thfd¤Â‹ jahç¥ò ãWtd¤Â‹ m§Ñfhu« gâkid v‹gjhš mjid 

V‰W, nk‰f©l gâ¡fhf jah® brŒa¥g£l bryéd¤ bjhif %.5.20/- Ïy£r¤Â‰F 

khk‹w¤Â‹ mDkÂ nt©l¥gL»wJ.  

mYtyf¡ F¿¥ò: 

1.khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2.nk‰go  gâ¡fhd bryéd¤bjhif %.5.20/-I khefuh£Á bghJãÂæš bryéd« 

nk‰bfhŸs khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

3.nk‰go gâæ‹ mtru mtÁa« fUÂ khk‹w¤Â‹ mDkÂia vÂ®neh¡» 

tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ K‹ mDkÂ bg‰W ntiy c¤juÎ tH§»aijÍ« 

khk‹w« mDkÂ¡fyh«                                                                                           (Ï7/4204/2024) 

Ô®khd v©.3185 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

6) f%® khefuh£Á¡F£g£l k©ly«-1 th®L v©.2 nf.é.Ã.ef® nkš Ú®¤nj¡f¤ bjh£o 

mikªJŸs Ïl¤ij R‰¿ 15tJ ãÂ¡FG khåa¤Âš R‰W¢Rt® mik¡F« gâ 

eilbg‰W tU»wJ. nk‰f©l R‰W¢Rt® gâæ‹ Ñœ gFÂÍ«, bj‰F gFÂÍ« Ïiz¡F« 

R‰W¢Rt®, thšÎ bjh£ofŸ, c£òw gâfŸ k‰W« Ïju gâfŸ nk‰bfhŸsÎ«, fhtš 

miwæid Óuik¡F« gâ¡F jah® brŒa¥g£l kÂ¥Õ£L¤ bjhif %.20.00 Ïy£r¤Â‰F 

khefuh£Á FoÚ® ãÂæèUªJ bryéd« nk‰bfhŸtj‰F gÂyhf jtWjyhf khefuh£Á 

tUthŒ ãÂæèUªJ bryéd« nk‰bfhŸs khk‹w mtru¡T£l Ô®khd v©.1188 

ehŸ.26.06.2023š mDkÂ bgw¥g£LŸsJ.  

 vdnt f%® khefuh£Á¡F£g£l k©ly«-1 th®L v©.2 nf.é.Ã.ef® nkš 

Ú®¤nj¡f¤bjh£o mikªJŸs Ïl¤ij R‰¿ÍŸs R‰W¢Rt® Ñœ gFÂÍ«, bj‰F gFÂÍ« 

Ïiz¡F« R‰W¢Rt®, thšÎ bjh£ofŸ, c£òw gâfŸ k‰W« Ïju gâfŸ 

nk‰bfhŸsÎ«, fhtš miwæid Óuik¡F« gâ¡fhd kÂ¥Õ£L¤bjhif %.20.00 

Ïy£r¤ij khefuh£Á FoÚ® ãÂæèUªJ bryéd« nk‰bfhŸs khk‹w« mDkÂ¡fyh«.   

mYtyf¡ F¿¥ò: 

khk‹w« mDkÂ¡fyh«                                                                                            (Ï1/4505/2023) 

Ô®khd v©.3186 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

7) br‹id ca®ÚÂk‹w« kJiu¡»is tH¡F v©.WP(MD)No.16032/2025 k‰W« 

WMP(MD)No.12123/2025‹ Ô®¥ò ehŸ.08.08.2025‹ go f%®  khefuh£Á efusÎ th®L v©.1 

Ãsh¡ v©.51 òy v©.359/1 (gh) fjÎ v©.4 Ãuj£rz« nuhL V Ãsh£oš 

ÂU.b#.Ïja¤Jšyh, j/bg.b#aDšyhÎÔ‹ v‹gtç‹ mDkÂæ‰w f£ol¤Âid   Ïo¤J 

m¥òw¥gL¤J« gâ¡F tH¡»‹ mtru mtÁa« fUÂ jäœehL cŸsh£Á mik¥òfŸ 

r£l« 2022 ÃçÎ 57(7)‹ Ñœ ã®thf mDkÂ bg‰W éiy¥òŸëfŸ nfhu¥g£lÂš 
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Ñœf©lthW _‹W éiy¥òŸëfŸ tu¥bg‰WŸsÂš Fiwªj éiy¥òŸë më¤JŸs  

Thiru.P.Nallusamy, Karur mt®fë‹ éiy¥òŸëæid V‰W ntiy c¤juÎ tH§» gâfŸ 

nk‰bfhŸs¥g£lijÍ«, mj‰fhd bryéd¤ij khefuh£Á tUthŒ ãÂæèUªJ 

bryéd« nk‰bfh©lijÍ« khk‹w¤Â‹ gh®it¡F«, gÂé‰F« it¡f¥gL»wJ.  

 

ntiyæ‹ kÂ¥Õ£L¤ bjhif %.1.00 y£r« 

t.v© ãWtd¤Â‹ bga® kÂ¥Õ£L bjhif 

1 Thiru.P.Nallusamy, Karur 0.15% FiwÎ 

2 M/s.Sri Krishna Traders, Karur 3.47% mÂf« 

3 Thiru.K.Murugan, Erode 6.40% mÂf« 

mYtyf¡ F¿¥ò: 

 khk‹w« gh®itæ£L gÂÎ brŒayh«                                                     (Ï1/326/2026) 

Ô®khd v©.3187 gÂÎ brŒa¥g£lJ 

 

8) f%® khefuh£Á k©ly«-1, 2, 3 k‰W« 4 k©ly§fS¡F£g£l 48 th®L gFÂfëèUªJ 

nrfç¡f¥gL« Âl¡fêÎfis th§fšnuhL muR fhyåæš cŸs cu« jahç¡F« »l§»š 

(Compost Yard) flªj xU tUl fhykhf nrä¤J it¡f¥g£LŸs Âl¡fêÎfëš Ô ég¤J 

V‰g£lJ. mjdhš m¥gFÂ KGtJ« òif k©lykhf kh¿ajhš m¥gFÂæš tÁ¡F« 

bghJk¡fŸ k‰W« m›têna bršY« thfd X£ofS« äFªj Áuk¤Â‰F cŸsh»d®. 

nkY« cu« jahç¡F« »l§F (Compost Yard)š V‰g£l Ôæid miz¡F« bghU£L 

j©Ù® yhçia bfh©L m§FŸs Âl¡fêÎfëš V‰g£l Ô nkY« guthkš jL¡F« 

gâ¡F kÂ¥ÕL %.1.50/-Ïy£r¤Â‰F jah® brŒa¥g£L jäœehL cŸsh£Á mik¥òfŸ 

r£l« 2022 ÃçÎ 57(7)‹ Ñœ ã®thf mDkÂ bg‰W éiy¥òŸëfŸ nfhu¥g£lÂš 

Ñœf©lthW éiy¥òŸëfŸ tu¥bg‰WŸsij khk‹w¤Â‹ gh®it¡F«, gÂé‰F« 

it¡f¥gL»wJ.  

t.v© ãWtd¤Â‹ bga® kÂ¥Õ£Lbjhif 

1 A S Power Solutions, Trichy 0.19%FiwÎ 

2 M/s.Navaladiyan Electricals & Rewinding Works, 

Karur 
1.54%mÂf« 

3 M/s.Sri Krishna Traders, Karur 2.61%mÂf« 

mYtyf¡F¿¥ò  

1.khk‹w« gh®itæ£L gÂÎ brŒayh« 

2.nk‰go gâæ‹ mtrumtÁa« fUÂ jäœehL cŸsh£Á mik¥òfŸ r£l« 2022 ÃçÎ 

57(7)‹ Ñœ ã®thf mDkÂ bg‰W éiy¥òŸë nfhu¥g£lÂš Fiwªj éiy¥òŸë më¤jA 

S Power Solutions, Trichy mt®fë‹ éiy¥òŸëia V‰W ntiy c¤ÂuÎ tH§»aijÍ«, 

Ïj‰fhd bryéd¤ij khefuh£Á bghJ ãÂæš bryéd« nk‰bfhŸs¥g£lijÍ« 

khk‹w« mDkÂ tH§fyh«                                                                                        (Ï2/2026) 

Ô®khd v©.3188 gÂÎ brŒa¥g£lJ 

 

9) f%® khefuh£Á f%® r£lrig bghJ¤nj®jš 2026¡fhd nj®jš k©ly«-III, th®L 

v©-39  khÂç th¡F¢rhto¡F (mid¤J bg©fshš ã®t»¡f¥gL« th¡F¢rhto ika 

v©.256 $ é#ay£Rä é¤ahyah Ï©l®neõdš gŸëæš) k‰W« fhªÂ»uhk« gFÂæš 
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nj®jš éê¥òz®Î gâ¡F kÂ¥ÕL %.3,70,000-/¡F jah® brŒa¥g£L, gâæ‹ mtru 

mtÁa« fUÂ jäœehL cŸsh£Á mik¥òfŸ r£l« 2022  ÃçÎ 57(7)‹  Ñœ ã®thf mDkÂ 

bg‰W éiyòŸëfŸ nfhu¥g£lÂš Ñœf©lthW _‹W éiyòŸëfŸ tu¥bg‰wÂš 

Fiwªj éiy¥òŸë më¤JŸs  Thiru P.Nallusamy x¥gªjjhu®, f%® mt®fë‹ 

éiy¥òŸëia V‰W ntiy c¤juÎ tH§» gâ nk‰bfh©lijÍ« Ïj‰fhd bryéd« 

%.3,70,000-/¡F khefuh£Á bghJ ãÂæš nk‰bfh©lijÍ« khk‹w¤Â‹ gh®it¡F 

it¡f¥gL»wJ. 

t. v© x¥gªjjhu® bga® kÂ¥ÕL éiy é»j« 

1 Thiru P.Nallusamy,Karur 0.12% FiwÎ 

2 Sri Krishna Traders, Karur 2.27% mÂf« 

3 Thiru.Murugan, Erode 5.58% mÂf« 

mYtyf¡F¿¥ò 

khk‹w« gh®itæ£L gÂÎ brŒayh«                                                            ( Ï1/2134/2026)/ 

Ô®khd v©.3189 gÂÎ brŒa¥g£lJ 

 

10) f%® khefuh£Á ika mYtyf¤ÂY«, k©ly« 1,2 k‰W« 3 k©ly mYtyf¤ÂY« 

Bluenet IT Solutions Private Limited ãWtd¤Â‹ _y« ga‹gL¤j¥g£L tU« Ïizajs 

nrit¡fhf (internet)  khjhªÂu nrit¡f£lz« xU tUl¤Â‰F Ñœf©lthW tu¥bgW« 

v‹W cjé Â£l fââ mik¥ghs® mt®fë‹ F¿¥Ãš bjçé¤JŸsh®. 

1 bkæ‹ MÃ° KGtJ« 300 MBPS Speed %.13,000x12 = 1,56,000/- 

2 k©ly« -3 mYtyf« 50 MBPS Speed %.1500 x12 =    18,000/- 

  Total = 1,74,000/- 
  18% GST  =   31,320/- 
 TLjyhf cgfuz«, vÂ®ghuj bryéd«     2,05,320/- 
 Mf xU tUl¤Â‰F vÂ®gh®¡F« 

bryéd«   

      44,680/- 

 Grant Total  = 2,50,000/- 
vdnt f%® khefuh£Á ika mYtyf¤ÂY«, k©ly«-3 mYtyf¤ÂY« Bluenet 

IT Solutions Private Limited ãWtd¤Â‹ _y« ga‹gL¤j¥g£L tU« Ïizajs 

nrit¡fhd f£lz« xU tUl¤Â‰F (2026-2027) %.2,50,000/-š nk‰bfhŸs khk‹w¤Â‹ 

mDkÂ nt©l¥gL»wJ.  

mYtyf¡F¿¥ò: 

1.khk‹w« mDkÂ¡fyh«. 

2.nk‰go gâ¡fhF« bryéd¤bjhif %.2,50,000/-I khefuh£Á tUthŒ ãÂæèUªJ 

bryéd« nk‰bfhŸs khk‹w« mDkÂ¡fyh«.                                       (Ï3/ 5143 /2021) 

Ô®khd v©.3190 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

11) f%® khefuh£Á ika mYtyf«, k©ly« 1,2,3 k‰W« 4 k©ly mYtyfëš cŸs 

tNš ika¤Âš ga‹gL¤j¥g£L tU« Ïizajs Ïiz¥Ã‰fhd UTIS-Urban Tree 

Information System ga‹gh£L f£lz« 01.01.2026 Kjš 31.03.2026 tiu _‹W khj¤Â‰F 

1,03,738/ bjhifia accounts offcer (cash) BSNL TN Circle mt®fS¡F brY¤jÎ« 

khk‹w¤Â‹ mDkÂ nt©l¥gL»wJ.  
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mYtyf¡F¿¥ò: 

1.khk‹w« mDkÂ¡fyh«. 

2.nk‰go gâ¡fhF« bryéd¤bjhif %.1,03,738/-I khefuh£Á tUthŒ ãÂæèUªJ 

bryéd« nk‰bfhŸs khk‹w« mDkÂ¡fyh«.                                         (Ï3/ 5143 /2021) 

Ô®khd v©.3191 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

12) f%® khefuh£Á Ïdh« f%® »uhk òy v©.135 Kjš 138 tiu 140, 141, 146, 151 Kjš 155 

tiu 160š cŸs 98.43 V¡f® gu¥gséYŸs kid¥Ãçéš bghJ xJ¡ÑL Ïl« bjhl®ghf 

bfh§F ef® FoæU¥ngh® ey¢r§f¤jhš bjhlu¥g£l br‹id ca®ÚÂk‹w kJiu »is 

ÚÂk‹w mtkÂ¥ò tH¡F k‰W« Cont.P(MD)No.1487/2019 in W.P.(MD)No.2895/2011‹ Ô®¥ò 

ehŸ.26.06.2023‹ ÛJ elto¡if vL¡F« bghU£L bfh§F ef® kid¥Ãçéš xJ¡ÑL 

brŒa¥g£LŸs bghJ cgnahf 6 Ïl§fëš, f£Lkhd§fŸ VJ« Ïšyhkš fhèahf 

cŸsjhš f«Ãntè mik¡F« gâ¡F _‹whtJ Kiwahf 15.06.2026š x¥gªj¥òŸë 

nfhu¥g£lÂš Ïu©L x¥gªj¥òŸëfŸ tu¥bg‰wd. nkw¦go gâ¡F tu¥bgw¦w Ïu©L 

x¥gªj¥òŸëfis KoÎ brŒa khk‹w¤Â‹ gh®it¡F« Koé‰F« it¡f¥g£LŸsJ. 

ntiyæ‹ kÂ¥Õ£L¤ bjhif %.12.00 y£r« 

1. M/s.Ramachandra Builders & Promotors, Karur kÂ¥Õ£ilél 0.55% rjÅj« 

FiwÎ 

2. Prop.R.Murugananthan, M/s.Sunmathi Construction  kÂ¥Õ£ilél 0.06% 

rjÅj« mÂf« 

mYtyf¡F¿¥ò: 

1. nk‰go gâ¡F Ï«khk‹w Ô®khd« v©.2914, ehŸ.30.01.2026« njÂ %.12.00 

Ïy£r¤Âš gâ nk‰bfhŸs khk‹w« mDkÂ tH§f¥g£LŸsJ 

2. nk‰go gâ¡F tu¥bg‰Ws¦s Ïu©L x¥gªj¥òŸëfëš Fiwªj x¥gªj¥òŸë 

më¤JŸs M/s.Ramachandra Builders & Promotors, Karur x¥gªjjhuçd¦ 

x¥gªj¥òs¦ëæid khk‹w«  V‰fyh« 

3. nk‰go gâæ‹ mtru« mtÁa« fUÂ tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ 

K‹mDkÂ bg‰W x¥gªj¥òŸë nfhçaj‰F«, gâ c¤ÂuÎ tH§»aj‰F« 

khk‹w« mDkÂ¡fyh«                                                                        ( Ï1/158/2026) 

Ô®khd v©.3192 mYtyfF¿¥ò V‰W x¥òjš më¡f¥g£lJ 

 

13) f%® khefuh£Á k©ly«-4 th®L v©.36, 37 k‰W« 43 Kjš 48 tiuÍŸs th®L 

gFÂfS¡F f£lis gFÂfëYŸs (KFW  òÂa FoÚ® Â£l«)  jiyik FoÚ® Únu‰W 

ãiya¤ÂèUªJ  Únu‰w« brŒa¥g£L bgh‹ ef®  FoÚ® Únu‰W ãiya« (Booster station) 

_ykhf  nkšãiy Ú®¤nj¡f bjh£ofS¡F Únu‰w« brŒa¥g£L,4tJ  k©ly¤Âš cŸs 

mid¤J gFÂfS¡F« FoÚ® éãnahf« brŒa¥g£L tU»wJ. 

t.v© nkšãiy Ú®¤nj¡f bjh£o égu« bfhŸssÎ 

1 nfhl§» g£o  0.60 y£r« è£l® 

2 jhªnjhâ nk‰F  2.00 y£r« è£l® 

3 jhªnjhâ »H¡F 1.00 y£r« è£l® 

4 ÏuhaDh® M®.nf.É ef® 1.00 y£r« è£l® 

5 bgh‹ef® 9.00 y£r« è£l® 

6 bršyh©oghisa« (òÂaJ) 3.60 y£r« è£l® 
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7 bršyh©oghisa« (giHaJ) 1.50 y£r« è£l® 

8 njhuz¡fšg£o 3.60 y£r« è£l® 

9 fhëa¥gDh® 1.50  y£r« è£l® 

10 kht£l M£Áa® tshf« Ã‹òw« 4.10 y£r« è£l® 

11 ÂUkhãiyô® 2.00 y£r« è£l® 

 nk‰go 11 nkšãiy Ú®¤nj¡f bjh£ofëèUªJ thšÎfis Ïa¡Fjš k‰W« FoÚ® 

éãnahf gâfis nk‰bfhŸs btë¡bfhz®Î Kfik (Out sourcing)  _y« gâ 

nk‰bfhŸSjš  gâ¡F 12.12.2025 x¥gªj¥òŸë nfhu¥g£L Fiwªj x¥gªj¥òŸë më¤j  

M/s.Vishwa Infrastructure, Kanniyakumari  ãWtd¤Â‰F 26.12.2025š ntiy c¤ÂuÎ 

tH§f¥g£lJ. nk‰f©l gâæ‹ x¥gªj fhy« 30.06.2026« njÂÍl‹ Kotil»wJ. 

Ïªãiyæš r£lk‹w bghJnj®jš 2026 nj®jš e‹dl¤ij éÂfŸ fhuzkhf 

x¥gªj¥òŸëfŸ nfhu Koahj fhuz¤Âdhš, vÂ®tU« khk‹w¤Âš bghUŸ it¤J 

x¥gªj¥òŸëfŸ nfhç gâ c¤juÎ tH§F« tiu V‰fdnt gâfŸ nk‰bfh©LŸs 

M/s.Vishwa Infrastructure, Kanniyakumari mt®fë‹ 05.06.2026 njÂæ‹ x¥òjš 

foj¤Âš 01.07.2026 Kjš 31.08.2026 tiu Ïu©L khj fhy« Ï¥gâ¡F V‰fdnt 

tH§f¥g£l éiyé»j¤Â‹go gâæid nk‰bfhŸs x¥òjš foj« tH§»ÍŸsh®. 

vdnt, nk‰f©l gâ¡fhd x¥gªj fhy¤ij 1 #&iy 2026 Kjš 31 Mf°£ 2026 tiu 

Ïu©L khj fhy«, V‰fdnt Ï¥gâæid nk‰bfhŸS« x¥gªjjhu® M/s.Vishwa 

Infrastructure, Kanniyakumari mt®fë‹ _y« gâæid nk‰bfhŸtj‰F« k‰W« 

mj‰fhd bryéd¤ bjhif %.10.00 Ïy£r¤Â‰F khk‹w¤Â‹ mDkÂ nt©l¥gL»wJ. 

mYtyf¡F¿¥ò: 

1. khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2. nk‰go gâæ‹ mtru mtÁa« fUÂ khk‹w¤Â‹ mDkÂia vÂ®neh¡» 

tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ K‹mDkÂ bg‰W gâ c¤juÎ  tH§Ftj‰F« 

k‰W« khefuh£Á FoÚ® ãÂæèUªJ bryéd« nk‰bfhŸsÎ« khk‹w« 

mDkÂ¡fyh«.                                                                                               (Ï2/2526/2026) 

Ô®khd v©.3193 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

14) f%® khefuh£Á k©ly« -1 th®L v©.1 Kjš 11 tiu k‰W« th®L 28 tiuÍŸs th®L 

gFÂfS¡F th§fš   jiyik FoÚ® Únu‰W ãiya¤ÂèUªJ  Únu‰w« brŒa¥g£L 

th§f¥ghisa« gFÂæYŸs FoÚ® Únu‰W ãiya« (Booster station) _ykhf  nkšãiy 

Ú®¤nj¡f bjh£ofS¡F Únu‰w« brŒa¥g£L, 1tJ k©ly¤Âš cŸs mid¤J 

gFÂfS¡F« FoÚ® éãnahf« brŒa¥g£L tU»wJ. 

t.v© nkšãiy Ú®¤nj¡f bjh£o égu« bfhŸssÎ 

1 é.é.É ef®        4.60y£r« è£l®  

2 nfhJh®         2.50y£r« è£l®  

3 ÏªÂuh ef®          2.90y£r« è£l® 

4 tontš ef®          2.00y£r« è£l® 

5 bt§fnkL        4.00 y£r« è£l® 

6 th§f¥ghisa« 14.00 y£r« è£l® 

7 nf.é.Ã ef® 7.80 y£r« è£l® 

8 t.C.Á nl§¡ 6.00 y£r« è£l® 
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 nk‰go 8 nkšãiy Ú®¤nj¡f bjh£ofëèUªJ thšÎfis Ïa¡Fjš k‰W« FoÚ® 

éãnahf gâfis nk‰bfhŸs  btë¡bfhz®Î Kfik (Out sourcing)  _y« gâ 

nk‰bfhŸSjš  gâ¡F 12.12.2025 x¥gªj¥òŸë nfhu¥g£L Fiwªj x¥gªj¥òŸë më¤j  

M/s.Vishwa Infrastructure, Kanniyakumari. ãWtd¤Â‰F 26.12.2025 ntiy c¤ÂuÎ 

tH§f¥g£lJ. nk‰f©l gâæ‹ x¥gªj fhy« 30.06.2026« njÂÍl‹ Kotil»wJ. 

Ïªãiyæš r£lk‹w bghJnj®jš 2026 nj®jš e‹dl¤ij éÂfŸ fhuzkhf 

x¥gªj¥òŸëfŸ nfhu Koahj fhuz¤Âdhš, vÂ®tU« khk‹w¤Âš bghUŸ it¤J 

x¥gªj¥òŸëfŸ nfhç gâ c¤juÎ tH§F« tiu V‰fdnt gâfŸ nk‰bfh©LŸs 

M/s.Vishwa Infrastructure, Kanniyakumari mt®fë‹ 05.06.2026 njÂæ‹ x¥òjš 

foj¤Âš 01.07.2026 Kjš 31.08.2026 tiu Ïu©L khj fhy« Ï¥gâ¡F V‰fdnt 

tH§f¥g£l éiyé»j¤Â‹go gâæid nk‰bfhŸs x¥òjš foj« tH§»ÍŸsh®. 

vdnt, nk‰f©l gâ¡fhd x¥gªj fhy¤ij 1 #&iy 2026 Kjš 31 Mf°£ 2026 tiu 

Ïu©L khj fhy«, V‰fdnt Ï¥gâæid nk‰bfhŸS« x¥gªjjhu® M/s.Vishwa 

Infrastructure, Kanniyakumari mt®fë‹ _y« gâæid nk‰bfhŸtj‰F« k‰W« 

mj‰fhd bryéd¤ bjhif %.10.55 Ïy£r¤Â‰F khk‹w¤Â‹ mDkÂ nt©l¥gL»wJ. 

mYtyf¡F¿¥ò: 

1)khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2)nk‰go gâæ‹ mtru mtÁa« fUÂ khk‹w¤Â‹ mDkÂia vÂ®neh¡» 

tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ K‹mDkÂ bg‰W gâ c¤juÎ  tH§Ftj‰F« k‰W« 

khefuh£Á FoÚ® ãÂæèUªJ bryéd« nk‰bfhŸsÎ« khk‹w« mDkÂ¡fyh«.                          

                     (Ï2/2524 /2026) 

Ô®khd v©.3194 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

15) f%® khefuh£Á k©ly«-2 th®L v©.20–27 k‰W« 29-35 tiuÍŸs th®L gFÂfS¡F 

be%® jiyik Únu‰W ãiya¤ÂèUªJ  Únu‰w« brŒa¥g£L ghy«khŸòu« gFÂæYŸs 

FoÚ® Únu‰W ãiya« (Booster station) _ykhf  nkšãiy Ú®¤nj¡f bjh£ofS¡F 

Únu‰w« brŒa¥g£L, 2tJ k©ly¤Âš cŸs mid¤J gFÂfS¡F« FoÚ® éãnahf« 

brŒa¥g£L tU»wJ. 

t.v© nkšãiy Ú®¤nj¡f bjh£o égu« bfhŸssÎ 

1 khtoah‹ nfhéš nl§¡ 5.00y£r« è£l® 

2 Áj«gu« Ah°lš »H¡F 12.00y£r« è£l® 

3 Áj«gu« Ah°lš nk‰F 12.00y£r« è£l® 

4 uhkhD#« ef® nl§¡ 3.90 y£r« è£l® 

5 lh‹Á nl§¡ 6.00 y£r« è£l® 

6 m©zh ef® nl§¡ 12.00 y£r« è£l® 

7 br§Fªjòu« nl§¡ 4.00  y£r« è£l® 

8 #tA® g#h® »H¡F 6.00 y£r« è£l® 

9 #tA® g#h® nk‰F 9.00 y£r« è£l® 

 nk‰go 9 nkšãiy Ú®¤nj¡f bjh£ofëèUªJ thšÎfis Ïa¡Fjš k‰W« FoÚ® 

éãnahf gâfis nk‰bfhŸs btë¡bfhz®Î Kfik (Out sourcing)  _y« gâ 

nk‰bfhŸSjš  gâ¡F 12.12.2025 x¥gªj¥òŸë nfhu¥g£L Fiwªj x¥gªj¥òŸë më¤j  

M/s.Vishwa Infrastructure, Kanniyakumari. ãWtd¤Â‰F 26.12.2025 ntiy c¤ÂuÎ 

tH§f¥g£lJ. nk‰f©l gâæ‹ x¥gªj fhy« 30.06.2026« njÂÍl‹ Kotil»wJ. 
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Ïªãiyæš r£lk‹w bghJnj®jš 2026 nj®jš e‹dl¤ij éÂfŸ fhuzkhf 

x¥gªj¥òŸëfŸ nfhu Koahj fhuz¤Âdhš, vÂ®tU« khk‹w¤Âš bghUŸ it¤J 

x¥gªj¥òŸëfŸ nfhç gâ c¤juÎ tH§F« tiu V‰fdnt gâfŸ nk‰bfh©LŸs 

M/s.Vishwa Infrastructure, Kanniyakumari mt®fë‹ 05.06.2026 njÂæ‹ x¥òjš 

foj¤Âš 01.07.2026 Kjš 31.08.2026 tiu Ïu©L khj fhy« Ï¥gâ¡F V‰fdnt 

tH§f¥g£l éiyé»j¤Â‹go gâæid nk‰bfhŸs x¥òjš foj« tH§»ÍŸsh®. 

vdnt, nk‰f©l gâ¡fhd x¥gªj fhy¤ij 1 #&iy 2026 Kjš 31 Mf°£ 2026 tiu 

Ïu©L khj fhy«, V‰fdnt Ï¥gâæid nk‰bfhŸS« x¥gªjjhu® M/s.Vishwa 

Infrastructure, Kanniyakumari mt®fë‹ _y« gâæid nk‰bfhŸtj‰F« k‰W« 

mj‰fhd bryéd¤ bjhif %.13.90 Ïy£r¤Â‰F khk‹w¤Â‹ mDkÂ nt©l¥gL»wJ. 

mYtyf¡F¿¥ò: 

1. khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2. nk‰go gâæ‹ mtru mtÁa« fUÂ khk‹w¤Â‹ mDkÂia vÂ®neh¡» 

tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ K‹mDkÂ bg‰W gâ c¤juÎ  tH§Ftj‰F« 

k‰W« khefuh£Á FoÚ® ãÂæèUªJ bryéd« nk‰bfhŸsÎ« khk‹w« 

mDkÂ¡fyh«.                                                                                 ( Ï2/2525/2026) 

Ô®khd v©.3195 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

16) f%® khefuh£Á k©ly«-1 th®L v©.1 Kjš 11 k‰W« 28 tiuÍŸs gFÂfS¡F 

th§fš k‰W« nkykha}® jiyik Únu‰W ãiya¤ÂèUªJ Únu‰w« brŒa¥g£L 

th§f¥ghisa« k‰W« Fs¤J¥ghisa« ÚUªJ ãiya« (Booster station)  _ykhf  

nkšãiy Ú®¤nj¡f bjh£ofS¡F Únu‰w« brŒa¥g£L  k©ly«-1š cŸs mid¤J 

th®L gFÂfS¡F« FoÚ®  éãnahf« brŒa¥g£L tU»wJ. 

 th§fš k‰W« nkykha}® jiyik Únu‰W ãiya¤ÂèUªJ Únu‰w« brŒa¥g£L 

th§f¥ghisa« k‰W« Fs¤J¥ghisa« ÚUªJ ãiya§fëš Ïa¡Fjš k‰W« guhkç¥ò 

gâfŸ nk‰bfhŸs btë¡bfhz®Î Kfik (Out sourcing)  _y« gâ nk‰bfhŸSjš  

gâ¡F 12.12.2025š x¥gªj¥òŸë nfhu¥g£L Fiwªj x¥gªj¥òŸë më¤j M/s.A.S 

Power solution, Trichy ãWtd¤Â‰F 26.12.2025 ntiy c¤ÂuÎ tH§f¥g£lJ. nk‰f©l 

gâæ‹ x¥gªj fhy« 30.06.2026« njÂÍl‹ Kotil»wJ. Ïªãiyæš r£lk‹w 

bghJnj®jš 2026 nj®jš e‹dl¤ij éÂfŸ fhuzkhf x¥gªj¥òŸëfŸ nfhu Koahj 

fhuz¤Âdhš, vÂ®tU« khk‹w¤Âš bghUŸ it¤J x¥gªj¥òŸëfŸ nfhç gâ c¤juÎ 

tH§F« tiu V‰fdnt gâfŸ nk‰bfh©LŸs M/s.A.S Power solution, Trichy 

mt®fë‹ 05.06.2026 njÂæ‹ x¥òjš foj¤Âš 01.07.2026 Kjš 31.08.2026 tiu Ïu©L 

khj fhy« Ï¥gâ¡F V‰fdnt tH§f¥g£l éiyé»j¤Â‹go gâæid nk‰bfhŸs 

x¥òjš foj« tH§»ÍŸsh®. vdnt, nk‰f©l gâ¡fhd x¥gªj fhy¤ij 1 #&iy 2026 

Kjš 31 Mf°£ 2026 tiu Ïu©L khj fhy«, V‰fdnt Ï¥gâæid nk‰bfhŸS« 

x¥gªjjhu® M/s.A.S Power solution, Trichy mt®fë‹ _y« gâæid 

nk‰bfhŸtj‰F« k‰W« mj‰fhd bryéd¤ bjhif %.14.95 Ïy£r¤Â‰F khk‹w¤Â‹ 

mDkÂ nt©l¥gL»wJ. 

mYtyf¡F¿¥ò: 

1. khk‹w« mDkÂ¡fyh« 
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2. nk‰go gâæ‹ mtru mtÁa« fUÂ khk‹w¤Â‹ mDkÂia vÂ®neh¡» 

tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ K‹mDkÂ bg‰W gâ c¤juÎ  tH§Ftj‰F« 

k‰W« khefuh£Á FoÚ® ãÂæèUªJ bryéd« nk‰bfhŸsÎ« khk‹w« 

mDkÂ¡fyh«.                                                                                        (Ï2/ 2527 /2026)  

Ô®khd v©.3196 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

17) f%® khefuh£Á k©ly«-2 th®L v©.20 Kjš 27 k‰W« 29-35 tiuÍŸs gFÂfS¡F 

be%® »zW-1 k‰W« 2 _y«  be%® jiyik Únu‰W ãiya¤ÂèUªJ Únu‰w« brŒa¥g£L  

ghy«khŸòu« ÚUªJ ãiya« (Booster station)  _ykhf  nkšãiy Ú®¤nj¡f 

bjh£ofS¡F Únu‰w« brŒa¥g£L k©ly«-2š cŸs mid¤J th®L gFÂfS¡F« 

FoÚ®  éãnahf« brŒa¥g£L tU»wJ.   

 be%® »zW-1 k‰W« 2 _y«  be%® jiyik Únu‰W ãiya¤ÂèUªJ Únu‰w« 

brŒa¥g£L ghy«khŸòu« ÚUªJ  ãiya§fëš Ïa¡Fjš k‰W« guhkç¥ò gâfŸ 

nk‰bfhŸs btë¡bfhz®Î Kfik (Out sourcing)  _y« gâ nk‰bfhŸSjš  gâ¡F 

12.12.2025š x¥gªj¥òŸë nfhu¥g£L Fiwªj x¥gªj¥òŸë më¤j  M/s.A.S Power 

solution, Trichy ãWtd¤Â‰F 26.12.2025 ntiy c¤ÂuÎ tH§f¥g£lJ. nk‰f©l 

gâæ‹ x¥gªj fhy« 30.06.2026« njÂÍl‹ Kotil»wJ. Ïªãiyæš r£lk‹w 

bghJnj®jš 2026 nj®jš e‹dl¤ij éÂfŸ fhuzkhf x¥gªj¥òŸëfŸ nfhu Koahj 

fhuz¤Âdhš, vÂ®tU« khk‹w¤Âš bghUŸ it¤J x¥gªj¥òŸëfŸ nfhç gâ c¤juÎ 

tH§F« tiu V‰fdnt gâfŸ nk‰bfh©LŸs M/s.A.S Power solution, Trichy 

mt®fë‹ 05.06.2026 njÂæ‹ x¥òjš foj¤Âš 01.07.2026 Kjš 31.08.2026 tiu Ïu©L 

khj fhy« Ï¥gâ¡F V‰fdnt tH§f¥g£l éiyé»j¤Â‹go gâæid nk‰bfhŸs 

x¥òjš foj« tH§»ÍŸsh®. vdnt, nk‰f©l gâ¡fhd x¥gªj fhy¤ij 1 #&iy 2026 

Kjš 31 Mf°£ 2026 tiu Ïu©L khj fhy«, V‰fdnt Ï¥gâæid nk‰bfhŸS« 

x¥gªjjhu® M/s.A.S Power solution, Trichy mt®fë‹ _y« gâæid 

nk‰bfhŸtj‰F« k‰W« mj‰fhd bryéd¤ bjhif %.13.85 Ïy£r¤Â‰F khk‹w¤Â‹ 

mDkÂ nt©l¥gL»wJ. 

mYtyf¡F¿¥ò: 

1. khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2. nk‰go gâæ‹ mtru mtÁa« fUÂ khk‹w¤Â‹ mDkÂia vÂ®neh¡» 

tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ K‹mDkÂ bg‰W gâ c¤juÎ  tH§Ftj‰F« 

k‰W« khefuh£Á FoÚ® ãÂæèUªJ bryéd« nk‰bfhŸsÎ« khk‹w« 

mDkÂ¡fyh«.                                                                                            (Ï2/2528/2026) 

Ô®khd v©.3197 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

18) f%® khefuh£Á k©ly«-3 th®L v©.12 Kjš 19 k‰W« 38-42 tiuÍŸs gFÂfS¡F 

f£lis giHa jhªnjhâ k‰W« f£lis rz¥Ãu£o jiyik Únu‰W ãiya¤ÂèUªJ 

Únu‰w« brŒa¥g£L  _y¡fh£lhDh® ÚUªJ ãiya« (Booster station)  _ykhf  nkšãiy 
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Ú®¤nj¡f bjh£ofS¡F Únu‰w« brŒa¥g£L  k©ly«-3š cŸs mid¤J th®L 

gFÂfS¡F« FoÚ®  éãnahf« brŒa¥g£L tU»wJ.   

 f£lis giHa jhªnjhâ k‰W« f£lis rz¥Ãu£o jiyik Únu‰W 

ãiya¤ÂèUªJ Únu‰w« brŒa¥g£L  _y¡fh£lhDh® ÚUªJ  ãiya§fëš Ïa¡Fjš 

k‰W« guhkç¥ò gâfŸ nk‰bfhŸs btë¡bfhz®Î Kfik (Out sourcing)  _y« gâ 

nk‰bfhŸSjš  gâ¡F 12.12.2025š x¥gªj¥òŸë nfhu¥g£L Fiwªj x¥gªj¥òŸë 

më¤j  M/s.A.S Power solution, Trichy ãWtd¤Â‰F 26.12.2025 ntiy c¤ÂuÎ 

tH§f¥g£lJ. nk‰f©l gâæ‹ x¥gªj fhy« 30.06.2026« njÂÍl‹ Kotil»wJ. 

Ïªãiyæš r£lk‹w bghJnj®jš 2026 nj®jš e‹dl¤ij éÂfŸ fhuzkhf 

x¥gªj¥òŸëfŸ nfhu Koahj fhuz¤Âdhš, vÂ®tU« khk‹w¤Âš bghUŸ it¤J 

x¥gªj¥òŸëfŸ nfhç gâ c¤juÎ tH§F« tiu V‰fdnt gâfŸ nk‰bfh©LŸs 

M/s.A.S Power solution, Trichy mt®fë‹ 05.06.2026 njÂæ‹ x¥òjš foj¤Âš 

01.07.2026 Kjš 31.08.2026 tiu Ïu©L khj fhy« Ï¥gâ¡F V‰fdnt tH§f¥g£l 

éiyé»j¤Â‹go gâæid nk‰bfhŸs x¥òjš foj« tH§»ÍŸsh®. vdnt, nk‰f©l 

gâ¡fhd x¥gªj fhy¤ij 1 #&iy 2026 Kjš 31 Mf°£ 2026 tiu Ïu©L khj fhy«, 

V‰fdnt Ï¥gâæid nk‰bfhŸS« x¥gªjjhu® M/s.A.S Power solution, Trichy 

mt®fë‹ _y« gâæid nk‰bfhŸtj‰F« k‰W« mj‰fhd bryéd¤ bjhif %.11.20 

Ïy£r¤Â‰F khk‹w¤Â‹ mDkÂ nt©l¥gL»wJ. 

mYtyf¡F¿¥ò: 

1. khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2. nk‰go gâæ‹ mtru mtÁa« fUÂ khk‹w¤Â‹ mDkÂia vÂ®neh¡» 

tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ K‹mDkÂ bg‰W gâ c¤juÎ  tH§Ftj‰F« 

k‰W« khefuh£Á FoÚ® ãÂæèUªJ bryéd« nk‰bfhŸsÎ« khk‹w« 

mDkÂ¡fyh«.                                                               (Ï2/2529/2026) 

 

Ô®khd v©.3198 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

19) f%® khefuh£Á¡F£g£l k©ly« 1 Kjš 4 tiu cŸs 48 th®L gFÂfëš cŸs FoÚ® 

nkšãiy Ú®¤nj¡f¤bjh£ofŸ, Únu‰W ãiya§fŸ k‰W« FoÚ® éãnahf« brŒa¥gL« 

filÁ gFÂ tiu (Tail end) Ú¢rš Fs« bkh¤j« 20 Ïl§fëš FoÚ® gçnrhjid 

nk‰bfhŸs khj« x‹W¡F %.33,040 Åj« #]iy 2026 Kjš xU tUl¤Â‰F %.4,00,000/-

I bryéd« nk‰bfhŸs khk‹w¤Â‹ mDkÂ nt©l¥gL»wJ .  

mYtyf¡F¿¥ò. 

1)khk‹w« mDkÂ¡fyh«. 

2)nk‰f©l gâ¡F bjhif %.4,00,000/-I khefuh£Á FoÚ® ãÂæèUªJ nk‰bfhŸs 

khk‹w« mDkÂ¡fyh«.                                                                                         (4671/2025/Ï2) 

Ô®khd v©.3199 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

20) f%® khefuh£Á¡F£g£l k©ly« -2 th®L v©.31 gRgÂ ny mÎ£ gFÂæš JhŒik 

ghuj Ïa¡f« ((Urban 2.0) 8tJ khãy ca® mÂfhu FG T£l elto¡if 2024-2025  

Â£l¤Âš %.17.00 Ïy£r« kÂ¥Õ£oš fê¥Ãl« f£l ã®thf mDkÂ tH§f¥g£lJ.  
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m¥nghJ m›él¤Âš bghJk¡fŸ M£nrgid bjçé¤jjhš 31tJ khk‹w cW¥Ãd® 

tçéÂ¥ò k‰W« ãÂ¡FG cW¥Ãd® ÂUkÂ.gh.rhªÂ ghyhí mt®fë‹ foj¤Âš 

ÂUtŸSt® ikjhd¤Âš fê¥Ãl« f£o ju nf£L¡bfhŸs¥g£lÂ‹ mo¥gilæš 

ÂUtŸSt® ikjhd¤Âš f£Ltj‰F x¥gªj¥òŸë nfhu¥g£L Fiwªj x¥gªj¥òŸë 

bfhL¡f¥g£l x¥gªjjhu® ÂU.nf.KUf‹ v‹gtU¡F ntiy c¤ÂuÎ tH§f¥g£lJ.  

nk‰go ÂUtŸSt® ikjhd¤Âš Âwªj btë cl‰gæ‰Á Tl« mik¥gjhš ikjhd¤Âš 

gu¥gsÎ FiwtjhY« V‰fdnt mDkÂ¡f¥g£l gRgÂ ny mÎ£ gFÂæš Ïl« jhdkhf  

tH§f¥g£l Ïl¤Âš  fê¥Ãl« f£o ju khk‹w cW¥Ãd® k‰W« bghJk¡fŸ nfhçajhš 

gRgÂ ny mÎ£ gFÂ¡F ntiy c¤ÂuÎ tH§f¥g£l mnj é»j¤Âš ÂU.nf.KUf‹, 

x¥gªjjhuhš gâ nk‰bfhŸsÎ«   khk‹w¤Â‹  mDkÂ nt©l¥gL»wJ. 

mYtyf¡F¿¥ò: 

1)khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2)nk‰go gâæ‹ mtru mtÁa« fUÂ khk‹w¤Â‹ mDkÂia vÂ®neh¡» 

tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ K‹ mDkÂ bg‰W gâ nk‰bfhŸsÎ«  khk‹w« 

mDkÂ¡fyh«                                                                   (Ï1/2026) 

Ô®khd v©.3200 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

21) f%® khefuh£Á všiy¡F£g£l gFÂfëš cŸs Mu«g, eLãiy, ca®ãiy k‰W« 

nkšãiy¥gŸëfëš cŸs fê¥giwfis guhkç¡fÎ« nk‰go gâæid jåah® J¥òuÎ 

gâ Kfik _y« nk‰bfhŸsÎ« guhkç¥ò bryéd¤ij khefuh£Áæš tNš MF« 

brh¤J tçæš xU m§fkhd fšé tçæš ÏUªJ nk‰bfhŸs murhiz (ãiy) v©.166 

efuh£Á ã®thf« k‰W« FoÚ® tH§fš (MA.IV) Jiw ehŸ.26.11.2016š gâahs®fis Âdrç 

éiyé»j mo¥gilæš mD¥g bjçé¡f¥g£LŸsJ.  nk‰f©l J¥òuÎ gâahs®fŸ 

r«kªj¥g£l gŸëfëš gŸë miwfis R¤j« brŒjš gŸë FHªijfŸ czÎ c©Q« 

miwæid R¤j« brŒjš, fêtiwfis R¤j« brŒjš ngh‹w gâfis nk‰bfhŸs 

bjçé¡f¥g£LŸsJ.  nk‰go gâæl§fis jåah® J¥òuÎ  Kfik _y« xëÎ kiwt‰w 

x¥gªj¥òŸëfŸ bg‰W gâ nk‰bfhŸs bjçé¡f¥g£LŸsJ.   

nkY« M©/bg© ÏUghy® gæY« gŸëfëš FiwªjJ xU öŒik gâahs® xU 

M© öŒik gâahs®, xU bg© öŒik gâahs® bfh©L fê¥giwfis R¤j« 

brŒaÎ« xU gâahsiu bfh©L R‰Wòw§fis R¤j« brŒaÎ«, khzéfŸ gæY« 

gŸëæš Ïu©L bg© öŒik gâahs®fisÍ« xU M© öŒik gâahsiuÍ« 

ga‹gL¤jkhW murhizæš bjçé¡f¥g£LŸsJ. nkY« khefuh£Á¡F brhªjkhd 

mid¤J gŸë jiyik MÁça®fŸ gŸë tshf¤Âid ÂdªnjhW« R¤j« brŒtj‰F 

öŒik gâahs®fis mD¥Ãit¡f nfhç foj¤Âš bjçé¡f¥g£LŸsJ vd J¥òuÎ 

mYty®fŸ k‰W« J¥òuÎ MŒths®fŸmt®fë‹ F¿¥Ãš bjçé¤JŸsh®fŸ 

 nk‰go murhizgo f%® khefuh£Á k©ly« 1¡F£¥g£l gFfëš fz¡ÑL 

nk‰bfh©lÂš 10 gŸëfŸ Ñœf©lthW cŸsJ. 

bjhl¡f¥gŸëfŸ 4 

eLãiy¥gŸëfŸ 4 

ca®ãiy¥gŸëfŸ 1 

nkšãiy¥gŸëfŸ 1 

bkh¤j« 10 

 bkh¤j«10 gŸëfS¡F 20 eg®fis murhizæš bjçé¤JŸs têfh£Ljè‹ go 

kht£l M£Á¤jiyt®, f%® mt®fë‹ brašKiw e.fc,1/5190/2026, ehŸ.25.05.2026š 
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bjçé¤JŸs 2026-2027« M©L éiyé»j¤Âš mDkÂ¡f¥g£l öŒik 

gâahs®fS¡fhd éiy égu« k‰W« Ïju EPF, ESI  ngh‹wt‰iw fz¡»l¥g£L ehŸ 

x‹W¡F Ñœ¡f©lthW g£oaèl¥g£LŸsJ. 

t. 

v© 

égu« 

xU 

ehŸ 

Tè 

gâahs® 

v©â¡if 

 eh£fŸ bjhif 

1) 

kht£l M£Áa® éiy é»j«  

2026-2027  

770 20 27 415800 

2) 

gâahs®fë‹ g§fë¥ò EPS  

8.33% EPF  3.67%,  x¥gªjjhuç‹ 

g§fë¥ò 0.5% and EDLI 0.5% 

Add 13% towards EPF on sub 

Total basic 15000x13/100= 
1950/30=65 

65 20 27 35100 

3) 

Employers ESI Contribution 3.25 % 
Add 3.25% towards ESI 
15000x3.25/100=487.50/30=16.25 

16.25 20 27 8775 

Rate per Workers 851.25 20 27 4,59,675 

nk‰f©l gâ¡F xUkhj¤Â‰F %.4,59,675/- Åj« (%.4,59,675 x 10 = 45,96,750) g¤J 

khj¤Â‰F MF« c¤njr bryéd¤bjhif 45.97 Ïy£r« khefuh£Á brh¤J tçæèUªJ 

nrfu« MF« fšé tçæš ÏUªJ bryéd« nk‰bfhŸs khk‹w¤Â‹ mDkÂ¡F 

nt©l¥gL»wJ.  

mYtyf¡F¿¥ò 

1)khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2)murhizæš bjçé¤JŸs têfh£Ljè‹go x¥gªj¥òŸë nfhç gâ nk‰bfhŸs 

khk‹w« mDkÂ¡fyh«. 

3) nk‰f©l gâ¡F MF« bryéd¤bjhif %.45,97/-I khefuh£Á  brh¤J tçæèUªJ 

nrfu« MF« fšé tçæš ÏUªJ bryéd« nk‰bfhŸs khk‹w« mDkÂ¡fyh«.                                                         

4)nk‰go gâæ‹ mtru mtÁa« fUÂ khk‹w¤Â‹ mDkÂia vÂ®neh¡» 

tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ K‹ mDkÂ bg‰W x¥gªj¥òŸë nfhçaijÍ« khk‹w« 

mDkÂ¡fyh«                                                                                                          (v¢1/2488/2026) 

Ô®khd v©.3201 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

22) f%® khefuh£Á všiy¡F£g£l gFÂfëš cŸs Mu«g, eLãiy, ca®ãiy k‰W« 

nkšãiy¥gŸëfëš cŸs fê¥giwfis guhkç¡fÎ« nk‰go gâæid jåah® J¥òuÎ 

gâ Kfik _y« nk‰bfhŸsÎ« guhkç¥ò bryéd¤ij khefuh£Áæš tNš MF« 

brh¤J tçæš xU m§fkhd fšé tçæš ÏUªJ nk‰bfhŸs murhiz (ãiy) v©.166 

efuh£Á ã®thf« k‰W« FoÚ® tH§fš (MA.IV) Jiw ehŸ.26.11.2016š gâahs®fis Âdrç 

éiyé»j mo¥gilæš mD¥g bjçé¡f¥g£LŸsJ.  nk‰f©l J¥òuÎ gâahs®fŸ 

r«kªj¥g£l gŸëfëš gŸë miwfis R¤j« brŒjš gŸë FHªijfŸ czÎ c©Q« 

miwæid R¤j« brŒjš, fêtiwfis R¤j« brŒjš ngh‹w gâfis nk‰bfhŸs 

bjçé¡f¥g£LŸsJ.  nk‰go gâæl§fis jåah® J¥òuÎ  Kfik _y« xëÎ kiwt‰w 

x¥gªj¥òŸëfŸ bg‰W gâ nk‰bfhŸs bjçé¡f¥g£LŸsJ.   
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nkY« M©/bg© ÏUghy® gæY« gŸëfëš FiwªjJ xU öŒik gâahs® xU 

M© öŒik gâahs®, xU bg© öŒik gâahs® bfh©L fê¥giwfis R¤j« 

brŒaÎ« xU gâahsiu bfh©L R‰Wòw§fis R¤j« brŒaÎ«, khzéfŸ gæY« 

gŸëæš Ïu©L bg© öŒik gâahs®fisÍ« xU M© öŒik gâahsiuÍ« 

ga‹gL¤jkhW murhizæš bjçé¡f¥g£LŸsJ. nkY« khefuh£Á¡F brhªjkhd 

mid¤J gŸë jiyik MÁça®fŸ gŸë tshf¤Âid ÂdªnjhW« R¤j« brŒtj‰F 

öŒik gâahs®fis mD¥Ãit¡f nfhç foj¤Âš bjçé¡f¥g£LŸsJ vd J¥òuÎ 

mYty®fŸ k‰W« J¥òuÎ MŒths®fŸmt®fë‹ F¿¥Ãš bjçé¤JŸsh®fŸ 

 nk‰go murhizgo f%® khefuh£Á k©ly« 2¡F£¥g£l gFfëš fz¡ÑL 

nk‰bfh©lÂš 13 gŸëfŸ Ñœf©lthW cŸsJ. 

bjhl¡f¥gŸëfŸ 6 

eLãiy¥gŸëfŸ 2 

ca®ãiy¥gŸëfŸ 2 

nkšãiy¥gŸëfŸ 3 

bkh¤j« 13 

 bkh¤j« 13 gŸëfS¡F 20 eg®fis murhizæš bjçé¤JŸs têfh£Ljè‹ 

go kht£l M£Á¤jiyt®, f%® mt®fë‹ brašKiw e.fc,1/5190/2026, ehŸ.25.05.2026š 

bjçé¤JŸs 2026-2027« M©L éiyé»j¤Âš mDkÂ¡f¥g£l öŒik 

gâahs®fS¡fhd éiy égu« k‰W« Ïju EPF, ESI  ngh‹wt‰iw fz¡»l¥g£L ehŸ 

x‹W¡F Ñœ¡f©lthW g£oaèl¥g£LŸsJ. 

t. 

v© 

égu« 

xU 

ehŸ 

Tè 

gâahs® 

v©â¡if 

 eh£fŸ bjhif 

1) 

kht£l M£Áa® éiy é»j«  

2026-2027  

770 20 27 415800 

2) 

gâahs®fë‹ g§fë¥ò EPS  

8.33% EPF  3.67%,  x¥gªjjhuç‹ 

g§fë¥ò 0.5% and EDLI 0.5% 

Add 13% towards EPF on sub 

Total basic 15000x13/100= 
1950/30=65 

65 20 27 35100 

3) 

Employers ESI Contribution 3.25 % 
Add 3.25% towards ESI 
15000x3.25/100=487.50/30=16.25 

16.25 20 27 8775 

Rate per Workers 851.25 20 27 4,59,675 

nk‰f©l gâ¡F xUkhj¤Â‰F %.4,59,675/- Åj« (%.4,59,675 x 10 = 45,96,750) g¤J 

khj¤Â‰F MF« c¤njr bryéd¤bjhif 45.97 Ïy£r« khefuh£Á brh¤J tçæèUªJ 

nrfu« MF« fšé tçæš ÏUªJ bryéd« nk‰bfhŸs khk‹w¤Â‹ mDkÂ¡F 

nt©l¥gL»wJ.  

mYtyf¡F¿¥ò 

1)  khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2) murhizæš bjçé¤JŸs têfh£Ljè‹go x¥gªj¥òŸë nfhç gâ nk‰bfhŸs 

khk‹w« mDkÂ¡fyh«. 
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3) nk‰f©l gâ¡F MF« bryéd¤bjhif %.45.97/-I khefuh£Á brh¤J tçæèUªJ 

nrfu« MF« fšé tçæš ÏUªJ bryéd« nk‰bfhŸs khk‹w« mDkÂ¡fyh«.                                                                                                

4)nk‰go gâæ‹ mtru mtÁa« fUÂ khk‹w¤Â‹ mDkÂia vÂ®neh¡» 

tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ K‹ mDkÂ bg‰W x¥gªj¥òŸë nfhçaijÍ« khk‹w« 

mDkÂ¡fyh«                                                                                                        (v¢1/2489/2026) 

Ô®khd v©.3202 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

23) f%® khefuh£Á všiy¡F£g£l gFÂfëš cŸs Mu«g, eLãiy, ca®ãiy k‰W« 

nkšãiy¥gŸëfëš cŸs fê¥giwfis guhkç¡fÎ« nk‰go gâæid jåah® J¥òuÎ 

gâ Kfik _y« nk‰bfhŸsÎ« guhkç¥ò bryéd¤ij khefuh£Áæš tNš MF« 

brh¤J tçæš xU m§fkhd fšé tçæš ÏUªJ nk‰bfhŸs murhiz (ãiy) v©.166 

efuh£Á ã®thf« k‰W« FoÚ® tH§fš (MA.IV) Jiw ehŸ.26.11.2016š gâahs®fis Âdrç 

éiyé»j mo¥gilæš mD¥g bjçé¡f¥g£LŸsJ.  nk‰f©l J¥òuÎ gâahs®fŸ 

r«kªj¥g£l gŸëfëš gŸë miwfis R¤j« brŒjš gŸë FHªijfŸ czÎ c©Q« 

miwæid R¤j« brŒjš, fêtiwfis R¤j« brŒjš ngh‹w gâfis nk‰bfhŸs 

bjçé¡f¥g£LŸsJ.  nk‰go gâæl§fis jåah® J¥òuÎ  Kfik _y« xëÎ kiwt‰w 

x¥gªj¥òŸëfŸ bg‰W gâ nk‰bfhŸs bjçé¡f¥g£LŸsJ.   

nkY« M©/bg© ÏUghy® gæY« gŸëfëš FiwªjJ xU öŒik gâahs® xU 

M© öŒik gâahs®, xU bg© öŒik gâahs® bfh©L fê¥giwfis R¤j« 

brŒaÎ« xU gâahsiu bfh©L R‰Wòw§fis R¤j« brŒaÎ«, khzéfŸ gæY« 

gŸëæš Ïu©L bg© öŒik gâahs®fisÍ« xU M© öŒik gâahsiuÍ« 

ga‹gL¤jkhW murhizæš bjçé¡f¥g£LŸsJ. nkY« khefuh£Á¡F brhªjkhd 

mid¤J gŸë jiyik MÁça®fŸ gŸë tshf¤Âid ÂdªnjhW« R¤j« brŒtj‰F 

öŒik gâahs®fis mD¥Ãit¡f nfhç foj¤Âš bjçé¡f¥g£LŸsJ vd J¥òuÎ 

mYty®fŸ k‰W« J¥òuÎ MŒths®fŸmt®fë‹ F¿¥Ãš bjçé¤JŸsh®fŸ 

 nk‰go murhizgo f%® khefuh£Á k©ly« 3¡F£¥g£l gFfëš fz¡ÑL 

nk‰bfh©lÂš 7 gŸëfŸ Ñœf©lthW cŸsJ. 

 

bjhl¡f¥gŸëfŸ 3 

eLãiy¥gŸëfŸ 3 

ca®ãiy¥gŸëfŸ 1 

nkšãiy¥gŸëfŸ 0 

bkh¤j« 7 

               bkh¤j« 7 gŸëfS¡F 15 eg®fis murhizæš bjçé¤JŸs 

têfh£Ljè‹ go kht£l M£Á¤jiyt®, f%® mt®fë‹ brašKiw e.fc,1/5190/2026, 

ehŸ.25.05.2026š bjçé¤JŸs 2026-2027« M©L éiyé»j¤Âš mDkÂ¡f¥g£l 

öŒik gâahs®fS¡fhd éiy égu« k‰W« Ïju EPF, ESI  ngh‹wt‰iw 

fz¡»l¥g£L ehŸ x‹W¡F Ñœ¡f©lthW g£oaèl¥g£LŸsJ. 

t. 

v© 

égu« 

xU 

ehŸ 

Tè 

gâahs® 

v©â¡if 

 

eh£fŸ 

bjhif 

1) 

kht£l M£Áa® éiy é»j«  

2026-2027  

770 15 27 311850 
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2) 

gâahs®fë‹ g§fë¥ò EPS  

8.33% EPF  3.67%,  x¥gªjjhuç‹ 

g§fë¥ò 0.5% and EDLI 0.5% 

Add 13% towards EPF on sub 
Total basic 15000x13/100 
=1950/30=65 

65 15 27 26325 

3) 

Employers ESI Contribution 3.25 
% Add 3.25% towards ESI 
15000x3.25/100=487.50/30=16.25 

16.25 15 27 6581 

Rate per Workers 851.25 15 27 3,44,756 

nk‰f©l gâ¡F xUkhj¤Â‰F %.3,44,756/- Åj« (%.3,44,756 x 10 = 34,47,560) g¤J 

khj¤Â‰F MF« c¤njr bryéd¤bjhif %.34.48 Ïy£r« khefuh£Á brh¤J 

tçæèUªJ nrfu« MF« fšé tçæš ÏUªJ bryéd« nk‰bfhŸs khk‹w¤Â‹ 

mDkÂ¡F nt©l¥gL»wJ.  

mYtyf¡F¿¥ò 

1)khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2)murhizæš bjçé¤JŸs têfh£Ljè‹go x¥gªj¥òŸë nfhç gâ nk‰bfhŸs 

khk‹w« mDkÂ¡fyh«. 

3)nk‰f©l gâ¡F MF« bryéd¤bjhif  %.34.48  Ïy£r« khefuh£Á  brh¤J 

tçæèUªJ nrfu« MF« fšé tçæš ÏUªJ bryéd« nk‰bfhŸs khk‹w« 

mDkÂ¡fyh«.                                                                                                     

4)nk‰go gâæ‹ mtru mtÁa« fUÂ khk‹w¤Â‹ mDkÂia vÂ®neh¡» 

tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ K‹ mDkÂ bg‰W x¥gªj¥òŸë nfhçaijÍ« khk‹w« 

mDkÂ¡fyh«                                                                                                         (v¢1/2490/2026) 

Ô®khd v©.3203 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

24) f%® khefuh£Á všiy¡F£g£l gFÂfëš cŸs Mu«g, eLãiy, ca®ãiy k‰W« 

nkšãiy¥gŸëfëš cŸs fê¥giwfis guhkç¡fÎ« nk‰go gâæid jåah® J¥òuÎ 

gâ Kfik _y« nk‰bfhŸsÎ« guhkç¥ò bryéd¤ij khefuh£Áæš tNš MF« 

brh¤J tçæš xU m§fkhd fšé tçæš ÏUªJ nk‰bfhŸs murhiz (ãiy) v©.166 

efuh£Á ã®thf« k‰W« FoÚ® tH§fš (MA.IV) Jiw ehŸ.26.11.2016š gâahs®fis Âdrç 

éiyé»j mo¥gilæš mD¥g bjçé¡f¥g£LŸsJ.  nk‰f©l J¥òuÎ gâahs®fŸ 

r«kªj¥g£l gŸëfëš gŸë miwfis R¤j« brŒjš gŸë FHªijfŸ czÎ c©Q« 

miwæid R¤j« brŒjš, fêtiwfis R¤j« brŒjš ngh‹w gâfis nk‰bfhŸs 

bjçé¡f¥g£LŸsJ.  nk‰go gâæl§fis jåah® J¥òuÎ  Kfik _y« xëÎ kiwt‰w 

x¥gªj¥òŸëfŸ bg‰W gâ nk‰bfhŸs bjçé¡f¥g£LŸsJ.   

nkY« M©/bg© ÏUghy® gæY« gŸëfëš FiwªjJ xU öŒik gâahs® xU 

M© öŒik gâahs®, xU bg© öŒik gâahs® bfh©L fê¥giwfis R¤j« 

brŒaÎ« xU gâahsiu bfh©L R‰Wòw§fis R¤j« brŒaÎ«, khzéfŸ gæY« 

gŸëæš Ïu©L bg© öŒik gâahs®fisÍ« xU M© öŒik gâahsiuÍ« 

ga‹gL¤jkhW murhizæš bjçé¡f¥g£LŸsJ. nkY« khefuh£Á¡F brhªjkhd 

mid¤J gŸë jiyik MÁça®fŸ gŸë tshf¤Âid ÂdªnjhW« R¤j« brŒtj‰F 

öŒik gâahs®fis mD¥Ãit¡f nfhç foj¤Âš bjçé¡f¥g£LŸsJ vd J¥òuÎ 

mYty®fŸ k‰W« J¥òuÎ MŒths®fŸmt®fë‹ F¿¥Ãš bjçé¤JŸsh®fŸ 
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 nk‰go murhizgo f%® khefuh£Á k©ly« 4¡F£¥g£l gFfëš fz¡ÑL 

nk‰bfh©lÂš 11 gŸëfŸ Ñœf©lthW cŸsJ. 

bjhl¡f¥gŸëfŸ 5 

eLãiy¥gŸëfŸ 4 

ca®ãiy¥gŸëfŸ 1 

nkšãiy¥gŸëfŸ 1 

bkh¤j« 11 

 bkh¤j« 11 gŸëfS¡F 19 eg®fis murhizæš bjçé¤JŸs têfh£Ljè‹ go 

kht£l M£Á¤jiyt®, f%® mt®fë‹ brašKiw e.fc,1/5190/2026, ehŸ.25.05.2026š 

bjçé¤JŸs 2026-2027« M©L éiyé»j¤Âš mDkÂ¡f¥g£l öŒik 

gâahs®fS¡fhd éiy égu« k‰W« Ïju EPF, ESI  ngh‹wt‰iw fz¡»l¥g£L ehŸ 

x‹W¡F Ñœ¡f©lthW g£oaèl¥g£LŸsJ. 

t. 

v© 

égu« 

xU 

ehŸ 

Tè 

gâahs® 

v©â¡if 

 eh£fŸ bjhif 

1) 

kht£l M£Áa® éiy é»j«  

2026-2027  

770 19 27 395010 

2) 

gâahs®fë‹ g§fë¥ò EPS  

8.33% EPF  3.67%,  x¥gªjjhuç‹ 

g§fë¥ò 0.5% and EDLI 0.5% 

Add 13% towards EPF on sub 
Total basic 15000x13/100= 
1950/30=65 

65 19 27 33345 

3) 

Employers ESI Contribution 3.25 % 
Add 3.25% towards ESI 
15000x3.25/100=487.50/30=16.25 

16.25 19 27 8336 

Rate per Workers 851.25 19 27 4,36,691 

nk‰f©l gâ¡F xUkhj¤Â‰F %.4,36,691/- Åj« (%.4,36,691 x10=43,66,910) g¤J 

khj¤Â‰F MF« c¤njr bryéd¤bjhif %.43.67 Ïy£r« khefuh£Á brh¤J 

tçæèUªJ nrfu« MF« fšé tçæš ÏUªJ bryéd« nk‰bfhŸs khk‹w¤Â‹ 

mDkÂ¡F nt©l¥gL»wJ.  

mYtyf¡F¿¥ò 

1)khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2)murhizæš bjçé¤JŸs têfh£Ljè‹go x¥gªj¥òŸë nfhç gâ nk‰bfhŸs 

khk‹w« mDkÂ¡fyh«. 

3)nk‰f©l gâ¡F MF« bryéd¤bjhif  %.43.67  Ïy£r« khefuh£Á  brh¤J 

tçæèUªJ nrfu« MF« fšé tçæš ÏUªJ bryéd« nk‰bfhŸs khk‹w« 

mDkÂ¡fyh«.                                                                                             

4)nk‰go gâæ‹ mtru mtÁa« fUÂ khk‹w¤Â‹ mDkÂia vÂ®neh¡» 

tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ K‹ mDkÂ bg‰W x¥gªj¥òŸë nfhçaijÍ« khk‹w« 

mDkÂ¡fyh«                                                                                                       ( v¢1/2491/2026) 

Ô®khd v©.3204 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 
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25) கரூர்  நா஥கபாட்சி நண்ட஬ம் Iக்குட்஧ட்ட ஧குதிகளில்  திடக்கழிவு மந஬ாண்மந ஧ணிக ளில் 
உருயாகும் நக்கும் கழிவுகம஭ உபநாக நாற்றுதல் நற்றும் நக்காத கழிவுகம஭ சிமந ண்ட் 
ஆம஬க்கு அனுப்புதல் ம஧ான்஫ ஧ணிகம஭யும் , நமம நீர் யடிகால் தூர்யாரும் ஧ணிகள்  ,சாம஬ 
ஒபங்கம஭ கூட்டி ம஧ருக்கி சுத்தம் மசய்தல் , நா஥கபாட்சி ம஧ாது கழியம஫கள், சமுதான 
கழியம஫கள் சுத்தம் மசய்தல் ம஧ான்஫ ஧ணிகம஭ மநற்மகாள்஭வும் , உருயாகும் கழிவுகம஭ 
அப்பு஫ப்஧டுத்த தற்ம஧ாதுள்஭ 25 நிபந்தப ஧ணினா஭ர்கம஭க்மகாண்டு  தான் அம஦த்து ம஧ாது 
சுகாதாபப்஧ணிகளும் மநற்மகாள்யதால் , ஧ணினா஭ர்கள் ஧ற்஫ாக்கும஫ காபணநாக ம஧ாது சுகாதாபப் 
஧ணிகம஭ தி஫ம்஧ட மநற்மகாள்஭ இன஬ாநல் , ம஧ாதுநக்கள் நற்றும் நா நன்஫ 
உறுப்பி஦ர்களிடமிருந்து மதாடர்ந்து புகார்கள் யந்த யண்ணம் உள்஭஦ . 

எ஦வய நண்ட஬ம்-Iல் அம஦த்து ம஧ாது சுகாதாபப்஧ணிகம஭யும் திடக்கழிவு மந஬ாண்மந 
திட்டம் அ஭வுமகால் கள்஧டி மநற்க ொள்஭ கூடுத஬ாக மதமயப்஧டும் ஧ணினா஭ர்கள் 40 ஥஧ர்கள் 
நண்ட஬ம்-Iல் ம஧ாது சுகாதாபப்஧ணிகம஭ சி஫ ந்த மும஫யில் மநற்மகாள்஭ மயளி மகாணர்வு 
முகமந (Outsourcing) மூ஬ம் 40 ஧ணினா஭ர்கம஭ ஧ணினநர்த்த  ஐந்து நாத கா஬த்திற்கு  ஏற்஧டும் 
உத்மதச மச஬வி஦ம் வி஧பம் பின்யருநாறு, 
஑ப்஧ந்த ஧ணினா஭ர்க்கா஦ ஐந்து நாத கா஬த்திற்கா஦ உத்மதச மச஬வி஦ நதிப்பீடு ஧ட்டினல் 
t. 

v© 

égu« 

xU 

ehŸ 

Tè 

gâahs® 

v©â¡if 

 

eh£fŸ 

bjhif 

1) 
kht£l M£Áa® éiy é»j«  

2026-2027 770 40 27 831600 

2) 

gâahs®fë‹ g§fë¥ò EPS  8.33% 

EPF  3.67%,  x¥gªjjhuç‹ g§fë¥ò 

0.5% and EDLI 0.5% 

Add 13% towards EPF on sub Total 
basic 15000x13/100=1950/30=65 

 

65 40 27 70200 

3) 

Employers ESI Contribution 3.25 % 
Add 3.25% towards ESI 
15000x3.25/100=487.50/30=16.25 

 

16.25 40 27 17550 

Rate per Workers 851.25 40 27 9,19,350 

   வநற் ண்ட  ஧ணிக்கு  ஒரு நொதத்திற்கு  ரூ.9,19,350/- வீதம் (ரூ.9,19,350 x 5 = 45.96.750) ஐந்து 
நொதத்திற்கு ஆகும் உத்வதச கச஬வி஦த்கதொக  ரூ.45.97 இ஬ட்சத்தில்  ஧ணி வநற்க ொள்஭ 
நொநன்஫த்தின் அனுநதிக்கு வயண்டப்஧டுகி஫து. 
அலுய஬க்குறிப்பு  
1. நாநன்஫ம் அனுநதிக்க஬ாம். 
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2.வநற் ண்ட ஧ணிக்கு ஆகும் கச஬வி஦த்கதொக  ரூ.45.97/-ஐ நொ஥ பொட்சி க஧ொது நிதி நற்றும் 
திடக் ழிவு ஧னணர்  ட்டணத்திலிருத்து கச஬வி஦ம் வநற்க ொள்஭ நொநன்஫ம் அனுநதிக் ஬ொம்                                                                                                                                      
3.வநற்஧டி ஧ணியின் அயசப அயசினம்  ருதி நொநன்஫த்தின் அனுநதிகன எதிர்வ஥ொக்கி 
யணக் த்திற்குரின வநனர் அயர் ளின் முன் அனுநதி க஧ற்று ஒப்஧ந்தப்புள்ளி வ ொரினகதயும் 
நொநன்஫ம் அனுநதிக் ஬ொம்             (எச்1/2492/2026) 
Ô®khd v©.3205 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

26) கரூர்  நா஥கபாட்சி நண்ட஬ம் IIக்குட்஧ட்ட ஧குதிகளில்  திடக்கழிவு மந஬ாண்மந ஧ணிக ளில் 
உருயாகும் நக்கும் கழிவுகம஭ உபநாக நாற்றுதல் நற்றும் நக்காத கழிவுகம஭ சிமந ண்ட் 
ஆம஬க்கு அனுப்புதல் ம஧ான்஫ ஧ணிகம஭யும் , நமம நீர் யடிகால் தூர்யாரும் ஧ணிகள்  ,சாம஬ 
ஒபங்கம஭ கூட்டி ம஧ருக்கி சுத்தம் மசய்தல் , நா஥கபாட்சி ம஧ாது கழியம஫கள், சமுதான 
கழியம஫கள் சுத்தம் மசய்தல் ம஧ான்஫ ஧ணிகம஭ மநற்மகாள்஭வும் , உருயாகும் கழிவுகம஭ 
அப்பு஫ப்஧டுத்த தற்ம஧ாதுள்஭ 57 நிபந்தப ஧ணினா஭ர்கம஭க்மகாண்டு  தான் அம஦த்து ம஧ாது 
சுகாதாபப்஧ணிகளும் மநற்மகாள்யதால் , ஧ணினா஭ர்கள் ஧ற்஫ாக்கும஫ காபணநாக ம஧ாது சுகாதாபப் 
஧ணிகம஭ தி஫ம்஧ட மநற்மகாள்஭ இன஬ாநல் , ம஧ாதுநக்கள் நற்றும் நா நன்஫ 
உறுப்பி஦ர்களிடமிருந்து மதாடர்ந்து புகார்கள் யந்த யண்ணம் உள்஭஦ . 

எ஦வய நண்ட஬ம்-IIல் அம஦த்து ம஧ாது சுகாதாபப்஧ணிகம஭யும் திடக்கழிவு மந஬ாண்மந 
திட்டம் அ஭வுமகால் கள்஧டி மநற்க ொள்஭ கூடுத஬ாக மதமயப்஧டும் ஧ணினா஭ர்கள் 40 ஥஧ர்கள் 
நண்ட஬ம்-IIல் ம஧ாது சுகாதாபப் ஧ணிகம஭ சி஫ ந்த மும஫யில் மநற்மகாள்஭ மயளி மகாணர்வு 
முகமந (Outsourcing) மூ஬ம் 40 ஧ணினா஭ர்கம஭ ஧ணினநர்த்த  ஐந்து நாத கா஬த்திற்கு  ஏற்஧டும் 
உத்மதச மச஬வி஦ம் வி஧பம் பின்யருநாறு, 
஑ப்஧ந்த ஧ணினா஭ர்க்கா஦ ஐந்து நாத கா஬த்திற்கா஦ உத்மதச மச஬வி஦ நதிப்பீடு ஧ட்டினல் 
t. 

v© 

égu« 

xU ehŸ 

Tè 

gâahs® 

v©â¡if 

 

eh£fŸ 

bjhif 

1) 
kht£l M£Áa® éiy é»j«  

2026-2027 770 40 27 831600 

2) 

gâahs®fë‹ g§fë¥ò EPS  8.33% 

EPF  3.67%,  x¥gªjjhuç‹ g§fë¥ò 

0.5% and EDLI 0.5% 
Add 13% towards EPF on sub Total 

basic 15000x13/100=1950/30=65 

65 40 27 70200 

3) 

Employers ESI Contribution 3.25 % 
Add 3.25% towards ESI 
15000x3.25/100=487.50/30=16.25 

 

16.25 40 27 17550 

Rate per Workers 851.25 40 27 9,19,350 
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 வநற் ண்ட  ஧ணிக்கு  ஒரு நொதத்திற்கு  ரூ.9,19,350/- வீதம் (ரூ.9,19,350 x 5 = 45.96.750) ஐந்து 
நொதத்திற்கு ஆகும் உத்வதச கச஬வி஦த்கதொக  ரூ.45.97 இ஬ட்சத்தில்  ஧ணி வநற்க ொள்஭ 
நொநன்஫த்தின் அனுநதிக்கு வயண்டப்஧டுகி஫து. 
அலுய஬க்குறிப்பு  
1    நாநன்஫ம் அனுநதிக்க஬ாம். 
2  வநற் ண்ட ஧ணிக்கு ஆகும் கச஬வி஦த்கதொக  ரூ.45.97/-ஐ நொ஥ பொட்சி க஧ொது நிதி நற்றும் 
திடக் ழிவு ஧னணர்  ட்டணத்திலிருத்து கச஬வி஦ம் வநற்க ொள்஭ நொநன்஫ம் அனுநதிக் ஬ொம்                                                                                          
3.வநற்஧டி ஧ணியின் அயசப அயசினம்  ருதி நொநன்஫த்தின் அனுநதிகன எதிர்வ஥ொக்கி 
யணக் த்திற்குரின வநனர் அயர் ளின் முன் அனுநதி க஧ற்று ஒப்஧ந்தப்புள்ளி வ ொரினகதயும் 
நொநன்஫ம் அனுநதிக் ஬ொம்                                                                                      (எச்1/2493/2026) 
Ô®khd v©.3206 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

27) கரூர்  நா஥கபாட்சி நண்ட஬ம் IIIக்குட்஧ட்ட ஧குதிகளில்  திடக்கழிவு மந஬ாண்மந ஧ணிக ளில் 
உருயாகும் நக்கும் கழிவுகம஭ உபநாக நாற்றுதல் நற்றும் நக்காத கழிவுகம஭ சிமந ண்ட் 
ஆம஬க்கு அனுப்புதல் ம஧ான்஫ ஧ணிகம஭யும் , நமம நீர் யடிகால் தூர்யாரும் ஧ணிகள்  ,சாம஬ 
ஒபங்கம஭ கூட்டி ம஧ருக்கி சுத்தம் மசய்தல் , நா஥கபாட்சி ம஧ாது கழியம஫கள், சமுதான 
கழியம஫கள் சுத்தம் மசய்தல் ம஧ான்஫ ஧ணிகம஭ மநற்மகாள்஭வும் , உருயாகும் கழிவுகம஭ 
அப்பு஫ப்஧டுத்த தற்ம஧ாதுள்஭ 24 நிபந்தப ஧ணினா஭ர்கம஭க்மகாண்டு  தான் அம஦த்து ம஧ாது 
சுகாதாபப்஧ணிகளும் மநற்மகாள்யதால் , ஧ணினா஭ர்கள் ஧ற்஫ாக்கும஫ காபணநாக ம஧ாது சுகாதாபப் 
஧ணிகம஭ தி஫ம்஧ட மநற்மகாள்஭ இன஬ாநல் , ம஧ாதுநக்கள் நற்றும் நா நன்஫ 
உறுப்பி஦ர்களிடமிருந்து மதாடர்ந்து புகார்கள் யந்த யண்ணம் உள்஭஦ . 

எ஦வய நண்ட஬ம்-IIIல் அம஦த்து ம஧ாது சுகாதாபப்஧ணிகம஭யும் திடக்கழிவு மந஬ாண்மந 
திட்டம் அ஭வுமகால் கள்஧டி மநற்க ொள்஭ கூடுத஬ாக மதமயப்஧டும் ஧ணினா஭ர்கள் 40 ஥஧ர்கள் 
நண்ட஬ம்-IIIல் ம஧ாது சுகாதாபப் ஧ணிகம஭ சி஫ ந்த மும஫யில் மநற்மகாள்஭ மயளி மகாணர்வு 
முகமந (Outsourcing) மூ஬ம் 40 ஧ணினா஭ர்கம஭ ஧ணினநர்த்த  ஐந்து நாத கா஬த்திற்கு  ஏற்஧டும் 
உத்மதச மச஬வி஦ம் வி஧பம் பின்யருநாறு, 
஑ப்஧ந்த ஧ணினா஭ர்க்கா஦ ஐந்து நாத கா஬த்திற்கா஦ உத்மதச மச஬வி஦ நதிப்பீடு ஧ட்டினல் 

t. 

v© 

égu« 

xU 

ehŸ 

Tè 

gâahs® 

v©â¡if 

 

eh£fŸ 

bjhif 

1) 
kht£l M£Áa® éiy é»j«  

2026-2027 

770 40 27 831600 

2) 

gâahs®fë‹ g§fë¥ò EPS  8.33% 

EPF  3.67%,  x¥gªjjhuç‹ g§fë¥ò 

0.5% and EDLI 0.5% Add 13% 

65 40 27 70200 
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towards EPF on sub Total basic 

15000x13/100=1950/30=65 

3) 
Employers ESI Contribution 3.25 % 

Add 3.25% towards ESI 
15000x3.25/100=487.50/30=16.25 

16.25 40 27 17550 

Rate per Workers 851.25 40 27 9,19,350 

   வநற் ண்ட  ஧ணிக்கு  ஒரு நொதத்திற்கு  ரூ.9,19,350/- வீதம் (ரூ.9,19,350 x 5 = 45.96.750) ஐந்து 
நொதத்திற்கு ஆகும் உத்வதச கச஬வி஦த்கதொக  ரூ.45.97 இ஬ட்சத்தில்  ஧ணி வநற்க ொள்஭ 
நொநன்஫த்தின் அனுநதிக்கு வயண்டப்஧டுகி஫து. 
அலுய஬க்குறிப்பு  
1    நாநன்஫ம் அனுநதிக்க஬ாம். 
2  வநற் ண்ட ஧ணிக்கு ஆகும் கச஬வி஦த்கதொக  ரூ.45.97/-ஐ நொ஥ பொட்சி க஧ொது நிதி நற்றும் 
திடக் ழிவு ஧னணர்  ட்டணத்திலிருத்து கச஬வி஦ம் வநற்க ொள்஭ நொநன்஫ம் அனுநதிக் ஬ொம்                                                                                                            
3.வநற்஧டி ஧ணியின் அயசப அயசினம்  ருதி நொநன்஫த்தின் அனுநதிகன எதிர்வ஥ொக்கி 
யணக் த்திற்குரின வநனர் அயர் ளின் முன் அனுநதி க஧ற்று ஒப்஧ந்தப்புள்ளி வ ொரினகதயும் 
நொநன்஫ம்அனுநதிக் ஬ொம்.                                                                                         (எச்1/2494/2026) 
Ô®khd v©.3207 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

28) கரூர் நா஥கபாட்சி நண்ட஬ம் IVக்குட்஧ட்ட ஧குதிகளில்  திடக்கழிவு மந஬ாண்மந ஧ணிக ளில் 
உருயாகும் நக்கும் கழிவுகம஭ உபநாக நாற்றுதல் நற்றும் நக்காத கழிவுகம஭ சிமந ண்ட் 
ஆம஬க்கு அனுப்புதல் ம஧ான்஫ ஧ணிகம஭யும் , நமம நீர் யடிகால் தூர்யாரும் ஧ணிகள்  ,சாம஬ 
ஒபங்கம஭ கூட்டி ம஧ருக்கி சுத்தம் மசய்தல் , நா஥கபாட்சி ம஧ாது கழியம஫கள், சமுதான 
கழியம஫கள் சுத்தம் மசய்தல் ம஧ான்஫ ஧ணிகம஭ மநற்மகாள்஭வும் , உருயாகும் கழிவுகம஭ 
அப்பு஫ப்஧டுத்த தற்ம஧ாதுள்஭ 40 நிபந்தப ஧ணினா஭ர்கம஭க்மகாண்டு  தான் அம஦த்து ம஧ாது 
சுகாதாபப்஧ணிகளும் மநற்மகாள்யதால் , ஧ணினா஭ர்கள் ஧ற்஫ாக்கும஫ காபணநாக ம஧ாது சுகாதாபப் 
஧ணிகம஭ தி஫ம்஧ட மநற்மகாள்஭ இன஬ாநல் , ம஧ாதுநக்கள் நற்றும் நா நன்஫ 
உறுப்பி஦ர்களிடமிருந்து மதாடர்ந்து புகார்கள் யந்த யண்ணம் உள்஭஦ . 

எ஦வய நண்ட஬ம்-IVல் அம஦த்து ம஧ாது சுகாதாபப்஧ணிகம஭யும் திடக்கழிவு மந஬ாண்மந 
திட்டம் அ஭வுமகால் கள்஧டி மநற்க ொள்஭ கூடுத஬ாக மதமயப்஧டும் ஧ணினா஭ர்கள் 40 ஥஧ர்கள் 
நண்ட஬ம்-IVல் ம஧ாது சுகாதாபப் ஧ணிகம஭ சி஫ ந்த மும஫யில் மநற்மகாள்஭ மயளி மகாணர்வு 
முகமந (Outsourcing) மூ஬ம் 40 ஧ணினா஭ர்கம஭ ஧ணினநர்த்த  ஐந்து நாத கா஬த்திற்கு  ஏற்஧டும் 
உத்மதச மச஬வி஦ம் வி஧பம் பின்யருநாறு, 
஑ப்஧ந்த ஧ணினா஭ர்க்கா஦ ஐந்து நாத கா஬த்திற்கா஦ உத்மதச மச஬வி஦ நதிப்பீடு ஧ட்டினல் 
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t. 

v© 

égu« 

xU ehŸ 

Tè 

gâahs® 

v©â¡if 

 eh£fŸ bjhif 

1) 
kht£l M£Áa® éiy é»j«  

2026-2027 

770 40 27 831600 

2) 

gâahs®fë‹ g§fë¥ò EPS  
8.33% EPF  3.67%,  
x¥gªjjhuç‹ g§fë¥ò 0.5% 
and EDLI 0.5%Add 13% 
towards EPF on sub Total 

basic 15000x13/100 
=1950/30=65 

65 40 27 70200 

3) 

Employers ESI Contribution 

3.25 % Add 3.25% towards 
ESI 15000x3.25/100= 

487.50/30=16.25 

16.25 40 27 17550 

Rate per Workers 851.25 40 27 9,19,350 

   வநற் ண்ட  ஧ணிக்கு  ஒரு  நொதத்திற்கு  ரூ .9,19,350/- வீதம் (ரூ.9,19,350 x 5 = 45.96.750) ஐந்து 
நொதத்திற்கு ஆகும் உத்வதச கச஬வி஦த்கதொக  ரூ .45.97 இ஬ட்சத்தில்  ஧ணி வநற்க ொள்஭ 
நொநன்஫த்தின் அனுநதிக்கு வயண்டப்஧டுகி஫து. 
அலுய஬க்குறிப்பு 
1. நாநன்஫ம் அனுநதிக்க஬ாம். 
2. வநற் ண்ட ஧ணிக்கு ஆகும் கச஬வி஦த்கதொக  ரூ.45.97/-ஐ  நொ஥ பொட்சி  க஧ொது நிதி     நற்றும் 
திடக் ழிவு ஧னணர்  ட்டணத்திலிருத்து கச஬வி஦ம் வநற்க ொள்஭ நொநன்஫ம் அனுநதிக் ஬ொம்                                                                                                                               
3.வநற்஧டி ஧ணியின் அயசப அயசினம்  ருதி நொநன்஫த்தின் அனுநதிகன எதிர்வ஥ொக்கி 
யணக் த்திற்குரின வநனர் அயர் ளின் முன் அனுநதி க஧ற்று ஒப்஧ந்தப்புள்ளி வ ொரினகதயும் 
நொநன்஫ம் அனுநதிக் ஬ொம்                                                                                         (எச்1/2495/2026) 
 

Ô®khd v©.3208 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

29) f%® khefuh£Á k©ly« 1¡F£¥g£l gFfëš bkh¤j« 10 gŸëfS¡F 20 eg®fis 

murhiz (ãiy) v©.166 efuh£Á ã®thf« k‰W« FoÚ® tH§fš (MA.IV) Jiw 

ehŸ.26.11.2016š  bjçé¤JŸs têfh£Ljè‹ go kht£l M£Á¤jiyt®, f%® mt®fë‹ 

2024-2025« M©L éiy é»j¤Â‹go btëbfhz®Î Kfik _y« gâ nk‰bfhŸs 

khk‹w mtruT£lÔ®khd v©.2620, ehŸ.06.08.2025š ã®thf mDkÂ tH§f¥g£lj‹ 

mo¥gilæš 29.08.2025š x¥gªj òŸë nfhu¥g£lÂš Fiwªj x¥gªj òŸë tH§»a The 

RK Company, Perambalur v‹w ãWtd¤Â‰F 01.09.2025 Kjš 30.06.2026 tiu 10 

khj¤Â‰F gânk‰bfhŸs tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ K‹mDkÂ tH§f¥g£lij 

khk‹w mtruT£l Ô®khd v©.2681 ehŸ.06.10.2025š mDkÂ tH§f¥g£lJ 

mjdo¥gilæš ntiy c¤ÂuÎ tH§» gânk‰bfhŸs¥g£L tªjãiyæš nk‰f©l 

gâahdJ 30.06.2026« njÂÍl‹ Kotil»wJ. Ïªãiyæš r£lk‹w bghJnj®jš 2026 
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nj®jš e‹dl¤ij éÂfŸ fhuzkhf x¥gªj¥òŸëfŸ nfhu Koahj fhuz¤Âdhš, 

vÂ®tU« khk‹w¤Âš bghUŸ it¤J x¥gªj¥òŸëfŸ nfhç gâ c¤juÎ tH§F« tiu 

V‰fdnt gâfŸ nk‰bfh©LŸs M/s.The RK Company, Perambalur mt®fë‹   

24.06.2026« njÂæ‹ x¥òjš foj¤Âš 01.07.2026 Kjš 31.07.2026 tiu xUkhj fhy« 

V‰fdnt tH§»a éiyé»j¤Âš gânk‰bfhŸs x¥òjš foj« tH§»ÍŸsh®. vdnt 

nk‰f©l  gâ¡fhd x¥gªj fhy¤ij 01.07.2026 Kjš 31.07.2026 tiu xU khj fhy¤Â‰F 

gâæid Ú£o¤J tH§fÎ« mj‰fhd c¤njr bryéd¤bjhif %.3.20 Ïy£r¤Â‰F 

khk‹w¤Â‹ mDkÂ nt©l¥gL»wJ.  

mYtyf¡F¿¥ò 

1.khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2.nk‰f©l gâ¡F MF« bryéd¤bjhif %.3.20/-I khefuh£Á brh¤J tçæèUªJ 

nrfu« MF« fšétçæš ÏUªJ bryéd« nk‰bfhŸs khk‹w« mDkÂ¡fyh«.                                                                                                                                     

3.nk‰go gâæ‹ mtru mtÁa« fUÂ khk‹w¤Â‹ mDkÂia vÂ®neh¡»        

tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ K‹ mDkÂ bg‰W gâ c¤juÎ  tH§Ftj‰F« 

khk‹w« mDkÂ¡fyh«                                                                                                                                        (v¢1/5126/2025)                                               
Ô®khd v©.3209 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

30) f%® khefuh£Á k©ly« 2¡F£¥g£l gFfëš bkh¤j« 13 gŸëfS¡F 20 eg®fis 

murhiz (ãiy) v©.166 efuh£Á ã®thf« k‰W« FoÚ® tH§fš (MA.IV) Jiw 

ehŸ.26.11.2016š  bjçé¤JŸs têfh£Ljè‹ go kht£l M£Á¤jiyt®, f%® mt®fë‹ 

2024-2025« M©L éiy é»j¤Â‹go btëbfhz®Î Kfik _y« gâ nk‰bfhŸs 

khk‹w mtruT£lÔ®khd v©.2621, ehŸ.06.08.2025š ã®thf mDkÂ tH§f¥g£lj‹ 

mo¥gilæš 29.08.2025š x¥gªj òŸë nfhu¥g£lÂš Fiwªj x¥gªj òŸë tH§»a The 

RK Company, Perambalur v‹w ãWtd¤Â‰F 01.09.2025 Kjš 30.06.2026 tiu 10 

khj¤Â‰F gânk‰bfhŸs tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ K‹mDkÂ tH§f¥g£lij 

khk‹w mtruT£l Ô®khd v©.2682 ehŸ.06.10.2025š mDkÂ tH§f¥g£lJ 

mjdo¥gilæš ntiy c¤ÂuÎ tH§» gânk‰bfhŸs¥g£L tªjãiyæš nk‰f©l 

gâahdJ 30.06.2026« njÂÍl‹ Kotil»wJ. Ïªãiyæš r£lk‹w bghJnj®jš 2026 

nj®jš e‹dl¤ij éÂfŸ fhuzkhf x¥gªj¥òŸëfŸ nfhu Koahj fhuz¤Âdhš, 

vÂ®tU« khk‹w¤Âš bghUŸ it¤J x¥gªj¥òŸëfŸ nfhç gâ c¤juÎ tH§F« tiu 

V‰fdnt gâfŸ nk‰bfh©LŸs M/s.The RK Company, Perambalur mt®fë‹  

24.06.2026« njÂæ‹ x¥òjš foj¤Âš 01.07.2026 Kjš 31.07.2026 tiu xUkhj fhy« 

V‰fdnt tH§»a éiyé»j¤Âš gânk‰bfhŸs x¥òjš foj« tH§»ÍŸsh®. vdnt 

nk‰f©l gâ¡fhd x¥gªj fhy¤ij 01.07.2026 Kjš 31.07.2026 tiu xU khj fhy¤Â‰F 

gâæid Ú£o¤J tH§fÎ« mj‰fhd c¤njr bryéd¤bjhif %.3.20 Ïy£r¤Â‰F 

khk‹w¤Â‹ mDkÂ nt©l¥gL»wJ.  

mYtyf¡F¿¥ò 

1.khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2.nk‰f©l gâ¡F MF« bryéd¤bjhif %.3.20/-I khefuh£Á brh¤J tçæèUªJ 

nrfu« MF« fšétçæš ÏUªJ bryéd« nk‰bfhŸs khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

3.nk‰go gâæ‹ mtru mtÁa« fUÂ khk‹w¤Â‹ mDkÂia vÂ®neh¡» 

tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ K‹ mDkÂ bg‰W gâ c¤juÎ  tH§Ftj‰F«  

khk‹w«mDkÂ¡fyh«                                                                                                                                        (v¢1/5127/2025) 
Ô®khd v©.3210 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 
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31) f%® khefuh£Á k©ly« 3¡F£¥g£l gFfëš bkh¤j« 6 gŸëfS¡F 15 eg®fis 

murhiz (ãiy) v©.166 efuh£Á ã®thf« k‰W« FoÚ® tH§fš (MA.IV) Jiw 

ehŸ.26.11.2016š  bjçé¤JŸs têfh£Ljè‹ go kht£l M£Á¤jiyt®, f%® mt®fë‹ 

2024-2025« M©L éiy é»j¤Â‹go btëbfhz®Î Kfik _y« gâ nk‰bfhŸs 

khk‹w mtruT£lÔ®khd v©.2622, ehŸ.06.08.2025š ã®thf mDkÂ tH§f¥g£lj‹ 

mo¥gilæš 29.08.2025š x¥gªj òŸë nfhu¥g£lÂš Fiwªj x¥gªj òŸë tH§»a The 

RK Company, Perambalur v‹w ãWtd¤Â‰F 01.09.2025 Kjš 30.06.2026 tiu 10 

khj¤Â‰F gânk‰bfhŸs tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ K‹mDkÂ tH§f¥g£lij 

khk‹w mtruT£l Ô®khd v©.2683 ehŸ.06.10.2025š mDkÂ tH§f¥g£lJ 

mjdo¥gilæš ntiy c¤ÂuÎ tH§» gânk‰bfhŸs¥g£L tªjãiyæš nk‰f©l 

gâahdJ 30.06.2026« njÂÍl‹ Kotil»wJ. Ïªãiyæš r£lk‹w bghJnj®jš 2026 

nj®jš e‹dl¤ij éÂfŸ fhuzkhf x¥gªj¥òŸëfŸ nfhu Koahj fhuz¤Âdhš, 

vÂ®tU« khk‹w¤Âš bghUŸ it¤J x¥gªj¥òŸëfŸ nfhç gâ c¤juÎ tH§F« tiu 

V‰fdnt gâfŸ nk‰bfh©LŸs M/s.The RK Company, Perambalur mt®fë‹  

24.06.2026« njÂæ‹ x¥òjš foj¤Âš 01.07.2026 Kjš 31.07.2026 tiu xUkhj fhy« 

V‰fdnt tH§»a éiyé»j¤Âš gânk‰bfhŸs x¥òjš foj« tH§»ÍŸsh®. vdnt 

nk‰f©l gâ¡fhd x¥gªj fhy¤ij 01.07.2026 Kjš 31.07.2026 tiu xU khj fhy¤Â‰F 

gâæid Ú£o¤J tH§fÎ« mj‰fhd c¤njr bryéd¤bjhif %.2.40 Ïy£r¤Â‰F 

khk‹w¤Â‹ mDkÂ nt©l¥gL»wJ.  

mYtyf¡F¿¥ò 

1.khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2.nk‰f©l gâ¡F MF« bryéd¤bjhif %.2.40/-I khefuh£Á brh¤J tçæèUªJ 

nrfu« MF« fšétçæš ÏUªJ bryéd« nk‰bfhŸs khk‹w« mDkÂ¡fyh«.                                                                             

3.nk‰go gâæ‹ mtru mtÁa« fUÂ khk‹w¤Â‹ mDkÂia vÂ®neh¡» 

tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ K‹ mDkÂ bg‰W gâ c¤juÎ  tH§Ftj‰F« 

khk‹w« mDkÂ¡fyh«                                                                                                                                    (v¢1/5128/2025)                                                                       
Ô®khd v©.3211  mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

32) f%® khefuh£Á k©ly« 4¡F£¥g£l gFfëš bkh¤j« 12 gŸëfS¡F 19 eg®fis 

murhiz (ãiy) v©.166 efuh£Á ã®thf« k‰W« FoÚ® tH§fš (MA.IV) Jiw 

ehŸ.26.11.2016š  bjçé¤JŸs têfh£Ljè‹ go kht£l M£Á¤jiyt®, f%® mt®fë‹ 

2024-2025« M©L éiy é»j¤Â‹go btëbfhz®Î Kfik _y« gâ nk‰bfhŸs 

khk‹w mtruT£lÔ®khd v©.2623, ehŸ.06.08.2025š ã®thf mDkÂ tH§f¥g£lj‹ 

mo¥gilæš 29.08.2025š x¥gªj òŸë nfhu¥g£lÂš Fiwªj x¥gªj òŸë tH§»a The 

RK Company, Perambalur v‹w ãWtd¤Â‰F 01.09.2025 Kjš 30.06.2026 tiu 10 

khj¤Â‰F gânk‰bfhŸs tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ K‹mDkÂ tH§f¥g£lij 

khk‹w mtruT£l Ô®khd v©.2684 ehŸ.06.10.2025š mDkÂ tH§f¥g£lJ 

mjdo¥gilæš ntiy c¤ÂuÎ tH§» gânk‰bfhŸs¥g£L tªjãiyæš nk‰f©l 

gâahdJ 30.06.2026« njÂÍl‹ Kotil»wJ. Ïªãiyæš r£lk‹w bghJnj®jš 2026 

nj®jš e‹dl¤ij éÂfŸ fhuzkhf x¥gªj¥òŸëfŸ nfhu Koahj fhuz¤Âdhš, 

vÂ®tU« khk‹w¤Âš bghUŸ it¤J x¥gªj¥òŸëfŸ nfhç gâ c¤juÎ tH§F« tiu 

V‰fdnt gâfŸ nk‰bfh©LŸs M/s.The RK Company, Perambalur mt®fë‹  

24.06.2026« njÂæ‹ x¥òjš foj¤Âš 01.07.2026 Kjš 31.07.2026 tiu xUkhj fhy« 
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V‰fdnt tH§»a éiyé»j¤Âš gânk‰bfhŸs x¥òjš foj« tH§»ÍŸsh®. vdnt 

nk‰f©l gâ¡fhd x¥gªj fhy¤ij 01.07.2026 Kjš 31.07.2026 tiu xU khj fhy¤Â‰F 

gâæid Ú£o¤J tH§fÎ« mj‰fhd c¤njr bryéd¤bjhif %.3.02 Ïy£r¤Â‰F 

khk‹w¤Â‹ mDkÂ nt©l¥gL»wJ.  

mYtyf¡F¿¥ò 

1.khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2.nk‰f©l gâ¡F MF« bryéd¤bjhif %.3.02/-I khefuh£Á brh¤J tçæèUªJ 

nrfu« MF« fšétçæš ÏUªJ bryéd« nk‰bfhŸs khk‹w« mDkÂ¡fyh 

3.nk‰go gâæ‹ mtru mtÁa« fUÂ khk‹w¤Â‹ mDkÂia vÂ®neh¡»  

tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ K‹ mDkÂ bg‰W gâ c¤juÎ  tH§Ftj‰F«  

khk‹w«mDkÂ¡fyh«                                                                                                                                          (v¢1/5129/2025)                                             
Ô®khd v©.3212 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

 33) கரூர்  நா஥கபாட்சி நண்ட஬ம் Iக்குட்஧ட்ட ஧குதிகளில் திடக்கழிவு மந஬ாண்மந ஧ணிக ளில் 
உருயாகும் நக்கும் கழிவுகம஭ உபநாக நாற்றுதல் நற்றும் நக்காத கழிவுகம஭ சிமந ண்ட் 
ஆம஬க்கு அனுப்புதல் ம஧ான்஫ ஧ணிகம஭யும் , நமம நீர் யடிகால் தூர்யாரும் ஧ணிகள் , சாம஬ 
ஒபங்கம஭ கூட்டி ம஧ருக்கி சுத்தம் மசய்தல் , நா஥கபாட்சி ம஧ாதுகழியம஫கள், சமுதான 
கழியம஫கள் சுத்தம் மசய்தல் ம஧ான்஫ ஧ணிகம஭ மநற்மகாள்஭வும் , உருயாகும் கழிவுகம஭ 
அப்பு஫ப்஧டுத்தவும்,  மதமயனா஦ ஧ணினா஭ர்கள் நா஥கபாட்சியில் இல் ம஬ எ஦மய ம஧ாது 
சுகாதாப஧ணிகளில் மதாய்வு ஏற்஧ட்டு ம஧ாதுநக்கள் நற்றும் நா நன்஫ உறுப்பி஦ர்களிடமிருந்து 
மதாடர்ந்து புகார்கள் யந்த யண்ணம் உள்஭஦  அத஦டிப்஧மடயில் ஑ப்஧ந்தப்புள்ளி மகாபப்஧ட்டது 
இதில் கும஫ந்த ஑ப்஧ந்தபுள்ளி அளித்துள்஭ The RK.Company, Perambalur என்஫ 
நிறுய஦த்திற்கு நாநன்஫ அயசபகூட்டத் தீர்நா஦எண்.2983., ஥ாள்.30.01.2026ல் அனுநதி 
யமங்கப்஧ட்டதன் அடிப்஧மடயில்  40 ஧ணினா஭ர்கம஭ மகாண்டு ஧ணிமநற்மகாள்஭ மநற்கண்ட 
நிறுய஦த்திற்கு 01..02.2026 முதல் 30.06.2026 யமப 5 நாதகா஬த்திற்கு மயம஬ உத்திபவு யமங்கி 
஧ணிமநற்மகாள்஭ப்஧ட்டு யந்த நிம஬யில் தற்ம஧ாது மநற்கண்ட ஧ணினா஦து  30.06.2026  மததியுடன் 
முடியகடகி஫து    இந்நிக஬யில் சட்டநன்஫ க஧ொதுவதர்தல் 2026 வதர்தல் ஥ன்஦டத்கத விதி ள் 
 ொபணநொ  ஒப்஧ந்தப்புள்ளி ள் வ ொப முடினொத  ொபணத்தி஦ொல், எதிர்யரும் நொநன்஫த்தில் க஧ொருள் 
கயத்து ஒப்஧ந்தப்புள்ளி ள் வ ொரி ஧ணி உத்தபவு யமங்கும் யகப ம஧ாது சுகாதாப஧ணிகளில் ஧ாதிப்பு 
ஏற்஧டும் என்஧தால் அயசபம் அயசினம் கருதி ஏற்க஦மய யமங்கின விம஬ விகிதம் நற்றும் 
நி஧ந்தம஦களுக்குட்ப்஧ட்டு  01.07.2026  முதல் 31.07.2026 யமப ஒரு நொத ொ஬த்திற்கு ஧ணியிக஦ 
நீட்டித்து யமங்கவும், அதற் ொ஦ உத்மதசமச஬வி஦த் மதாமக ரூ .8.50 இ஬ட்சத்தி ற்கு ஧ணி 
மநற்மகாள்஭ நாநன்஫த்தின் அனுநதி  மயண்டப்஧டுகி஫து 
அலுய஬ க்குறிப்பு 
1.நாநன்஫ம் அனுநதிக்க஬ாம். 
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2.மநற்஧டி மச஬வி஦த்மத நா஥கபாட்சி ம஧ாதுநிதி நற்றும் திடக்கழிவு ஧னணர் கட்டணத்திலிருந்து   
மநற்மகாள்஭வும் இம்நாநன்஫ம் அனுநதிக்க஬ாம்.                        
3வநற்஧டி ஧ணியின் அயசப அயசினம்  ருதி நொநன்஫த்தின் அனுநதிகன எதிர்வ஥ொக்கி 
யணக் த்திற்குரின வநனர் அயர் ளின் முன் அனுநதி க஧ற்று gâ c¤juÎ  tH§Ftj‰F« 

நொநன்஫ம் அனுநதிக் ஬ொம்                                                                                                                                    (00002/2026/எச்1) 
Ô®khd v©.3213 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

34) கரூர்  நா஥கபாட்சி நண்ட஬ம் IIக்குட்஧ட்ட ஧குதிகளில் திடக்கழிவு மந஬ாண்மந ஧ணிக ளில் 
உருயாகும் நக்கும் கழிவுகம஭ உபநாக நாற்றுதல் நற்றும் நக்காத கழிவுகம஭ சிமந ண்ட் 
ஆம஬க்கு அனுப்புதல் ம஧ான்஫ ஧ணிகம஭யும் , நமம நீர் யடிகால் தூர்யாரும் ஧ணிகள் , சாம஬ 
ஒபங்கம஭ கூட்டி ம஧ருக்கி சுத்தம் மசய்தல் , நா஥கபாட்சி ம஧ாதுகழியம஫கள், சமுதான 
கழியம஫கள் சுத்தம் மசய்தல் ம஧ான்஫ ஧ணிகம஭ மநற்மகாள்஭வும் , உருயாகும் கழிவுகம஭ 
அப்பு஫ப்஧டுத்தவும்,  மதமயனா஦ ஧ணினா஭ர்கள் நா஥கபாட்சியில் இல் ம஬ எ஦மய ம஧ாது 
சுகாதாப஧ணிகளில் மதாய்வு ஏற்஧ட்டு ம஧ாதுநக்கள் நற்றும் நா நன்஫ உறுப்பி஦ர்களிடமிருந்து 
மதாடர்ந்து புகார்கள் யந்த யண்ணம் உள்஭஦  அத஦டிப்஧மடயில் ஑ப்஧ந்தப்புள்ளி மகாபப்஧ட்டது 
இதில் கும஫ந்த ஑ப்஧ந்தபுள்ளி அளித்துள்஭ The RK.Company, Perambalur என்஫ 
நிறுய஦த்திற்கு நாநன்஫ அயசபகூட்டத் தீர்நா஦எண்.2984., ஥ாள்.30.01.2026ல் அனுநதி 
யமங்கப்஧ட்டதன் அடிப்஧மடயில்  40 ஧ணினா஭ர்கம஭ மகாண்டு ஧ணிமநற்மகாள்஭ மநற்கண்ட 
நிறுய஦த்திற்கு 01..02.2026 முதல் 30.06.2026 யமப 5 நாதகா஬த்திற்கு மயம஬ உத்திபவு யமங்கி 
஧ணிமநற்மகாள்஭ப்஧ட்டு யந்த நிம஬யில் தற்ம஧ாது மநற்கண்ட ஧ணினா஦து  30.06.2026  மததியுடன் 
முடியகடகி஫து    இந்நிக஬யில் சட்டநன்஫ க஧ொதுவதர்தல் 2026 வதர்தல் ஥ன்஦டத்கத விதி ள் 
 ொபணநொ  ஒப்஧ந்தப்புள்ளி ள் வ ொப முடினொத  ொபணத்தி஦ொல், எதிர்யரும் நொநன்஫த்தில் க஧ொருள் 
கயத்து ஒப்஧ந்தப்புள்ளி ள் வ ொரி ஧ணி உத்தபவு யமங்கும் யகப ம஧ாது சுகாதாப஧ணிகளில் ஧ாதிப்பு 
ஏற்஧டும் என்஧தால் அயசபம் அயசினம் கருதி ஏற்க஦மய யமங்கின விம஬ விகிதம் நற்றும் 
நி஧ந்தம஦களுக்குட்ப்஧ட்டு  01.07.2026  முதல் 31.07.2026 யமப ஒரு நொத ொ஬த்திற்கு ஧ணியிக஦ 
நீட்டித்து யமங்கவும், அதற் ொ஦ உத்மதசமச஬வி஦த் மதாமக ரூ .8.50 இ஬ட்சத்தி ற்கு ஧ணி 
மநற்மகாள்஭ நாநன்஫த்தின் அனுநதி  மயண்டப்஧டுகி஫து 
அலுய஬ க்குறிப்பு 
1. நாநன்஫ம் அனுநதிக்க஬ாம். 
2.மநற்஧டி மச஬வி஦த்மத நா஥கபாட்சி ம஧ாதுநிதி நற்றும் திடக்கழிவு ஧னணர் கட்டணத்திலிருந்து 
மநற்மகாள்஭வும் இம்நாநன்஫ம் அனுநதிக்க஬ாம் 
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3வநற்஧டி ஧ணியின் அயசப அயசினம்  ருதி நொநன்஫த்தின் அனுநதிகன எதிர்வ஥ொக்கி 
யணக் த்திற்குரின வநனர் அயர் ளின் முன் அனுநதி க஧ற்று gâ c¤juÎ  tH§Ftj‰F« 

நொநன்஫ம் அனுநதிக் ஬ொம்                                                                                                                                     (00003/2026/எச்1) 
Ô®khd v©.3214 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

35) கரூர் நா஥கபாட்சி நண்ட஬ம் IIIக்குட்஧ட்ட ஧குதிகளில் திடக்கழிவு மந஬ாண்மந ஧ணிக ளில் 
உருயாகும் நக்கும் கழிவுகம஭ உபநாக நாற்றுதல் நற்றும் நக்காத கழிவுகம஭ சிமந ண்ட் 
ஆம஬க்கு அனுப்புதல் ம஧ான்஫ ஧ணிகம஭யும் , நமம நீர் யடிகால் தூர்யாரும் ஧ணிகள் , சாம஬ 
ஒபங்கம஭ கூட்டி ம஧ருக்கி சுத்தம் மசய்தல் , நா஥கபாட்சி ம஧ாதுகழியம஫கள், சமுதான 
கழியம஫கள் சுத்தம் மசய்தல் ம஧ான்஫ ஧ணிகம஭ மநற்மகாள்஭வும் , உருயாகும் கழிவுகம஭ 
அப்பு஫ப்஧டுத்தவும்,  மதமயனா஦ ஧ணினா஭ர்கள் நா஥கபாட்சியில் இல் ம஬ எ஦மய ம஧ாது 
சுகாதாப஧ணிகளில் மதாய்வு ஏற்஧ட்டு ம஧ாதுநக்கள் நற்றும் நா நன்஫ உறுப்பி஦ர்களிடமிருந்து 
மதாடர்ந்து புகார்கள் யந்த யண்ணம் உள்஭஦  அத஦டிப்஧மடயில் ஑ப்஧ந்தப்புள்ளி மகாபப்஧ட்டது 
இதில் கும஫ந்த ஑ப்஧ந்தபுள்ளி அளித்துள்஭ The RK.Company, Perambalur என்஫ 
நிறுய஦த்திற்கு நாநன்஫ அயசபகூட்டத் தீர்நா஦எண்.2985., ஥ாள்.30.01.2026ல் அனுநதி 
யமங்கப்஧ட்டதன் அடிப்஧மடயில்  40 ஧ணினா஭ர்கம஭ மகாண்டு ஧ணிமநற்மகாள்஭ மநற்கண்ட 
நிறுய஦த்திற்கு 01..02.2026 முதல் 30.06.2026 யமப 5 நாதகா஬த்திற்கு மயம஬ உத்திபவு யமங்கி 
஧ணிமநற்மகாள்஭ப்஧ட்டு யந்த நிம஬யில் தற்ம஧ாது மநற்கண்ட ஧ணினா஦து  30.06.2026  மததியுடன் 
முடியகடகி஫து    இந்நிக஬யில் சட்டநன்஫ க஧ொதுவதர்தல் 2026 வதர்தல் ஥ன்஦டத்கத விதி ள் 
 ொபணநொ  ஒப்஧ந்தப்புள்ளி ள் வ ொப முடினொத  ொபணத்தி஦ொல், எதிர்யரும் நொநன்஫த்தில் க஧ொருள் 
கயத்து ஒப்஧ந்தப்புள்ளி ள் வ ொரி ஧ணி உத்தபவு யமங்கும் யகப ம஧ாது சுகாதாப஧ணிகளில் ஧ாதிப்பு 
ஏற்஧டும் என்஧தால் அயசபம் அயசினம் கருதி ஏற்க஦மய யமங்கின விம஬ விகிதம் நற்றும் 
நி஧ந்தம஦களுக்குட்ப்஧ட்டு  01.07.2026  முதல் 31.07.2026 யமப ஒரு நொத ொ஬த்திற்கு ஧ணியிக஦ 
நீட்டித்து யமங்கவும், அதற் ொ஦ உத்மதசமச஬வி஦த் மதாமக ரூ .8.50 இ஬ட்சத்தி ற்கு ஧ணி 
மநற்மகாள்஭ நாநன்஫த்தின் அனுநதி  மயண்டப்஧டுகி஫து 
அலுய஬ க்குறிப்பு 
1. நாநன்஫ம் அனுநதிக்க஬ாம். 
2.மநற்஧டி மச஬வி஦த்மத நா஥கபாட்சி ம஧ாதுநிதி நற்றும் திடக்கழிவு ஧னணர் கட்டணத்திலிருந்து 
மநற்மகாள்஭வும் இம்நாநன்஫ம் அனுநதிக்க஬ாம்.        
3வநற்஧டி ஧ணியின் அயசப அயசினம்  ருதி நொநன்஫த்தின் அனுநதிகன எதிர்வ஥ொக்கி 
யணக் த்திற்குரின வநனர் அயர் ளின் முன் அனுநதி க஧ற்று gâ c¤juÎ  tH§Ftj‰F« 

நொநன்஫ம் அனுநதிக் ஬ொம்.                                                                                                                              (00004/2026/எச்1 )  
  Ô®khd v©.3215 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 
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36) கரூர்  நா஥கபாட்சி நண்ட஬ம் IVக்குட்஧ட்ட ஧குதிகளில் திடக்கழிவு மந஬ாண்மந ஧ணிக ளில் 
உருயாகும் நக்கும் கழிவுகம஭ உபநாக நாற்றுதல் நற்றும் நக்காத கழிவுகம஭ சிமந ண்ட் 
ஆம஬க்கு அனுப்புதல் ம஧ான்஫ ஧ணிகம஭யும் , நமம நீர் யடிகால் தூர்யாரும் ஧ணிகள் , சாம஬ 
ஒபங்கம஭ கூட்டி ம஧ருக்கி சுத்தம் மசய்தல் , நா஥கபாட்சி ம஧ாதுகழியம஫கள், சமுதான 
கழியம஫கள் சுத்தம் மசய்தல் ம஧ான்஫ ஧ணிகம஭ மநற்மகாள்஭வும் , உருயாகும் கழிவுகம஭ 
அப்பு஫ப்஧டுத்தவும்,  மதமயனா஦ ஧ணினா஭ர்கள் நா஥கபாட்சியில் இல் ம஬ எ஦மய ம஧ாது 
சுகாதாப஧ணிகளில் மதாய்வு ஏற்஧ட்டு ம஧ாதுநக்கள் நற்றும் நா நன்஫ உறுப்பி஦ர்களிடமிருந்து 
மதாடர்ந்து புகார்கள் யந்த யண்ணம் உள்஭஦  அத஦டிப்஧மடயில் ஑ப்஧ந்தப்புள்ளி மகாபப்஧ட்டது 
இதில் கும஫ந்த ஑ப்஧ந்தபுள்ளி அளித்துள்஭ The RK.Company, Perambalur என்஫ 
நிறுய஦த்திற்கு நாநன்஫ அயசபகூட்டத் தீர்நா஦எண்.2986., ஥ாள்.30.01.2026ல் அனுநதி 
யமங்கப்஧ட்டதன் அடிப்஧மடயில்  40 ஧ணினா஭ர்கம஭ மகாண்டு ஧ணிமநற்மகாள்஭ மநற்கண்ட 
நிறுய஦த்திற்கு 01.02.2026 முதல் 30.06.2026 யமப 5 நாதகா஬த்திற்கு மயம஬ உத்திபவு யமங்கி 
஧ணிமநற்மகாள்஭ப்஧ட்டு யந்த நிம஬யில் தற்ம஧ாது மநற்கண்ட ஧ணினா஦து  30.06.2026  மததியுடன் 
முடியகடகி஫து    இந்நிக஬யில் சட்டநன்஫ க஧ொதுவதர்தல் 2026 வதர்தல் ஥ன்஦டத்கத விதி ள் 
 ொபணநொ  ஒப்஧ந்தப்புள்ளி ள் வ ொப முடினொத  ொபணத்தி஦ொல், எதிர்யரும் நொநன்஫த்தில் க஧ொருள் 
கயத்து ஒப்஧ந்தப்புள்ளி ள் வ ொரி ஧ணி உத்தபவு யமங்கும் யகப ம஧ாது சுகாதாப஧ணிகளில் ஧ாதிப்பு 
ஏற்஧டும் என்஧தால் அயசபம் அயசினம் கருதி ஏற்க஦மய யமங்கின விம஬ விகிதம் நற்றும் 
நி஧ந்தம஦களுக்குட்ப்஧ட்டு  01.07.2026  முதல் 31.07.2026 யமப ஒரு நொத ொ஬த்திற்கு ஧ணியிக஦ 
நீட்டித்து யமங்கவும், அதற் ொ஦ உத்மதசமச஬வி஦த் மதாமக ரூ .8.50 இ஬ட்சத்தி ற்கு ஧ணி 
மநற்மகாள்஭ நாநன்஫த்தின் அனுநதி  மயண்டப்஧டுகி஫து 
அலுய஬ க்குறிப்பு 
1.நாநன்஫ம் அனுநதிக்க஬ாம். 
2.மநற்஧டி மச஬வி஦த்மத நா஥கபாட்சி ம஧ாதுநிதி நற்றும் திடக்கழிவு ஧னணர் கட்டணத்திலிருந்து 
மநற்மகாள்஭வும் இம்நாநன்஫ம் அனுநதிக்க஬ாம் 
3வநற்஧டி ஧ணியின் அயசப அயசினம்  ருதி நொநன்஫த்தின் அனுநதிகன எதிர்வ஥ொக்கி 
யணக் த்திற்குரின வநனர் அயர் ளின் முன் அனுநதி க஧ற்று gâ c¤juÎ  tH§Ftj‰F« 

நொநன்஫ம் அனுநதிக் ஬ொம்.                                                                                      (00005/2026/எச்1) 
  Ô®khd v©.3216 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

37) கரூர் நா஥கபாட்சி நண்ட஬ம் –Iக்குட்஧ட்ட ஧குதிகளில் உள்஭ யொர்டு எண் 1 முதல் 10 யகப நற்றும் 
28 ஆகின யார்டுகளில் மநாத்தம் 19279 FoæU¥òfŸ உள்஭஦ எதிர் யரும் கதன்வநற்கு ஧ருய 
நமம கா஬த்திம஦ எதிர் ம஥ாக்கி மடங்கு நற்றும் மகாசுக்கள் மூ஬ம் ஧பயக்கூடின ம஥ாய்கம஭ 
கட்டுப்஧டுத்தும் ஥டயடிக்மககம஭ தீவிபப்஧டுத்துநொறு ஥கபாட்சி நிர்யாக இனக்கு஥ர் மசன்ம஦ 
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நற்றும் நாயட்ட ஆட்சித்தம஬யர், கரூர் அயர்களின் ஆய்வு கூட்டத்தில் அறிவுறுத்தப்஧ட்டுள்஭து. 
அத஦டிப்஧மடயில் ஥கபாட்சி நிர்யாக இனக்கு஥ர், மசன்ம஦ அயர்களின் சுற்஫றிக்மக 
஥.க.எண்.2571/2017/மே1, ஥ாள்.23.04.2018-ன்஧டி 300 குடியிருப்புகளுக்கு ஑ரு மகாசு ஑ழிப்பு ஧ணினா஭ர் 
வீதம் (DBC) 19279 குடியிருப்புகளுக்கு 64 க ொசு ஑ழிப்பு ஧ணினா஭ர்கள் மதமயப்஧டுகி஫து. தற்வ஧ொது 
கதன்வநற்கு ஧ருயநகம  ொ஬ம் கதொடங்  உள்஭தால் நண்ட஬ம் – Iல் அம஦த்து ஧குதிகளிலும் 
மடங்கு ஑ழிப்பு ஧ணிகம஭ மநற்மகாள்஭ 25  ஥஧ர்கம஭ மயளிக்மகாணர்வு முகமந (Outsourcing) 

மூ஬ம் 6 நாத கா஬த்திற்கு ஧ணினநர்த்த நொநன்஫ அயசபகூட்டத் தீர்நா஦எண். 2982, ஥ாள்.30.01.2026ல் 
அனுநதி யமங்கப்஧ட்டதன் அடிப்஧மடயில் மநற்கண்ட ஧ணிக்கு01.02.2026 முதல் மயம஬ உத்திபவு 
யமங்கி ஧ணிகள் மநற்மகாள்஭ப்஧ட்டு யந்த நிம஬யில் மநற்கண்ட ஧ணினா஦து 31.07.2026ம் 
மததியுடன் முடியமடகி஫து.  
       தற்வ஧ொது கதன்வநற்கு ஧ருயநகம  ொ஬ம் கதொடங்  உள்஭தால் நண்ட஬ம் – Iக்குட்஧ட்ட 
஧குதி ளில் கடங்கு ஒழிப்பு ஧ணி க஭  கயளிக ொணர்வு மு கந மூ஬ம் 25 ஧ணினொ஭ர் க஭ 6 
நாதத்திற்கு  மநற்மகாள்஭  ஆகும்  உத்மதச மச஬வி஦ம் வி஧பம் பின்யருநாறு 
 x¥gªj gâahs®¡fhd MW khj fhy¤Â‰fhd ஆகும் c¤njr bryéd kÂ¥ÕL g£oaš 

t. 

v© 

égu« 
xU 

ehŸ 

Tè 

gâahs® 

v©â¡if 
eh£fŸ bjhif 

1) 

kht£lM£Áa® éiyé»j«  

2026-2027 770 25 27 5,19,750 

2) 

gâahs®fë‹ g§fë¥òEPS 8.33% 

EPF 3.67%,x¥gªjjhuç‹ 

g§fë¥ò0.5%and EDLI 0.5% 

Add 13% towards EPF on sub Total 

basic 15000x13/100=1950/30=65 

65 25 27 43,875 

3) 

Employers ESI Contribution 3.25 % 

Add 3.25% towards ESI 
15000x3.25/100=487.50/30=16.25 

16.25 25 27 10,968.75 

Rate per Workers 851.25 25 27 5,74,593.75 

                      வநற் ண்ட ஧ணிக்கு  ஒரு  நொதத்திற்கு  ரூ. 5,74,593.75/- வீதம் (ரூ5,74,593.75x6 =34,47,443) 
MW நொதத்திற்கு ஆகும் உத்வதச கச஬வி஦த்கதொக  ரூ.35.00 இ஬ட்சத்தில்  òÂa x¥gªjòŸë 

nfhç ஧ணி வநற்க ொள்஭ நொநன்஫த்தின் அனுநதிக்கு வயண்டப்஧டுகி஫து. 
அலுய஬க்குறிப்பு 
1.நாநன்஫ம் அனுநதிக்க஬ாம். 
2.மநற்஧டி ஧ணிக்கு ஆகும் உத்வதச மச஬வி஦த்கதொக  ரூ.35.00 இ஬ட்சத்திக஦ நா஥கபாட்சி 
ம஧ாதுநிதியிலிருந்து  மநற்மகாள்஭  இம்நாநன்஫ம் அனுநதிக்க஬ாம்.            
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3வநற்஧டி ஧ணியின் அயசப அயசினம்  ருதி நொநன்஫த்தின் அனுநதிகன எதிர்வ஥ொக்கி 
யணக் த்திற்குரின வநனர் அயர் ளின் முன் அனுநதி க஧ற்று ஒப்஧ந்தப்புள்ளி வ ொரினகதயும் 
நொநன்஫ம் அனுநதிக் ஬ொம்                                                                                   (2832/2026 /எச்1) 
  Ô®khd v©.3217 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

38) கரூர் நா஥கபாட்சி நண்ட஬ம்–IIக்குட்஧ட்ட ஧குதிகளில் உள்஭ யொர்டு எண் 20,21,22,23,24, 

25,26,27,29,30,31,32,33,34 நற்றும் 35 ஆகின யார்டுகளில் மநாத்தம் 22350 FoæU¥òfŸ உள்஭஦ 
எதிர் யரும் கதன்வநற்கு ஧ருய நமம கா஬த்திம஦ எதிர் ம஥ாக்கி மடங்கு நற்றும் மகாசுக்கள் மூ஬ம் 
஧பயக்கூடின ம஥ாய்கம஭ கட்டுப்஧டுத்தும் ஥டயடிக்மககம஭ தீவிபப்஧டுத்துநொறு ஥கபாட்சி நிர்யாக 
இனக்கு஥ர் மசன்ம஦ நற்றும் நாயட்ட ஆட்சித்தம஬யர், கரூர் அயர்களின் ஆய்வு கூட்டத்தில் 
அறிவுறுத்தப்஧ட்டுள்஭து. அத஦டிப்஧மடயில் ஥கபாட்சி நிர்யாக இனக்கு஥ர், மசன்ம஦ அயர்களின் 
சுற்஫றிக்மக ஥.க.எண்.2571/2017/மே1, ஥ாள்.23.04.2018-ன்஧டி 300 குடியிருப்புகளுக்கு ஑ரு மகாசு 
஑ழிப்பு ஧ணினா஭ர் வீதம் (DBC) 22350 குடியிருப்புகளுக்கு 74 க ொசு ஑ழிப்பு ஧ணினா஭ர்கள் 
மதமயப்஧டுகி஫து. தற்வ஧ொது கதன்வநற்கு ஧ருயநகம  ொ஬ம் கதொடங்  உள்஭தால் நண்ட஬ம் – IIல் 
அம஦த்து ஧குதிகளிலும் மடங்கு ஑ழிப்பு ஧ணிகம஭ மநற்மகாள்஭ 25  ஥஧ர்கம஭ மயளிக்மகாணர்வு 
முகமந (Outsourcing) மூ஬ம் 6 நாதகா஬த்திற்கு ஧ணினநர்த்த நொநன்஫ அயசபகூட்டத் தீர்நா஦எண். 
2982, ஥ாள்.30.01.2026ல் அனுநதி யமங்கப்஧ட்டதன் அடிப்஧மடயில் மநற்கண்ட ஧ணிக்கு01.02.2026 
முதல் மயம஬ உத்திபவு யமங்கி ஧ணிகள் மநற்மகாள்஭ப்஧ட்டு யந்த நிம஬யில் மநற்கண்ட 
஧ணினா஦து 31.07.2026ம் மததியுடன் முடியமடகி஫து.  
  தற்வ஧ொது கதன்வநற்கு ஧ருயநகம  ொ஬ம் கதொடங்  உள்஭தால் நண்ட஬ம் – IIக்குட்஧ட்ட 
஧குதி ளில் கடங்கு ஒழிப்பு ஧ணி க஭  கயளிக ொணர்வு மு கந மூ஬ம் 25 ஧ணினொ஭ர் க஭ 6 
நாதத்திற்கு  மநற்மகாள்஭ ஆகும்  உத்மதச மச஬வி஦ம் வி஧பம் பின்யருநாறு  
x¥gªj gâahs®¡fhd MW khj fhy¤Â‰fhd ஆகும் c¤njr bryéd kÂ¥ÕL g£oaš 

t. 

v© 

égu« 
xU ehŸ 

Tè 
gâahs® 

v©â¡if 
eh£fŸ bjhif 

1) 

kht£lM£Áa® éiyé»j«  

2026-2027 770 25 27 5,19,750 

2) 

gâahs®fë‹ g§fë¥òEPS 8.33% 

EPF 3.67%,x¥gªjjhuç‹ 

g§fë¥ò0.5%and EDLI 0.5% 

Add 13% towards EPF on sub Total 
basic 15000x13/100=1950/30=65 

65 25 27 43,875 

3) 

Employers ESI Contribution 3.25 % 
Add 3.25% towards ESI 

15000x3.25/100=487.50/30=16.25 

16.25 25 27 10,968.75 

Rate per Workers 851.25 25 27 5,74,593.75 
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                 வநற் ண்ட  ஧ணிக்கு  ஒரு  நொதத்திற்கு  ரூ. 5,74,593.75/- வீதம் (ரூ5,74,593.75x6=34,47,443) 
MW நொதத்திற்கு ஆகும் உத்வதச கச஬வி஦த்கதொக  ரூ.35.00 இ஬ட்சத்தில் òÂa x¥gªjòŸë 

nfhç ஧ணி வநற்க ொள்஭ நொநன்஫த்தின் அனுநதிக்கு வயண்டப்஧டுகி஫து. 
அலுய஬க்குறிப்பு 
1.நாநன்஫ம் அனுநதிக்க஬ாம். 
2.மநற்஧டி ஧ணிக்கு ஆகும் உத்வதச மச஬வி஦த்கதொக  ரூ.35.00 இ஬ட்சத்திக஦ நா஥கபாட்சி 
ம஧ாதுநிதியிலிருந்து  மநற்மகாள்஭  இம்நாநன்஫ம் அனுநதிக்க஬ாம்.                                            
3வநற்஧டி ஧ணியின் அயசப அயசினம்  ருதி நொநன்஫த்தின் அனுநதிகன எதிர்வ஥ொக்கி 
யணக் த்திற்குரின வநனர் அயர் ளின் முன் அனுநதி க஧ற்று ஒப்஧ந்தப்புள்ளி வ ொரினகதயும் 
நொநன்஫ம் அனுநதிக் ஬ொம்                                                                                   (2833/2026 /எச்1) 
Ô®khd v©.3218 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

39)கரூர் நா஥கபாட்சி நண்ட஬ம்–IIIக்குட்஧ட்ட ஧குதிகளில் உள்஭ யொர்டு எண்  12,13,14,15,16,17,18,19, 

38,39,40,41 நற்றும் 42 ஆகின யார்டுகளில் மநாத்தம் 24285 FoæU¥òfŸ உள்஭஦ எதிர் யரும் 
கதன்வநற்கு ஧ருய நமம கா஬த்திம஦ எதிர் ம஥ாக்கி மடங்கு நற்றும் மகாசுக்கள் மூ஬ம் 
஧பயக்கூடின ம஥ாய்கம஭ கட்டுப்஧டுத்தும் ஥டயடிக்மககம஭ தீவிபப்஧டுத்துநொறு ஥கபாட்சி நிர்யாக 
இனக்கு஥ர் மசன்ம஦ நற்றும் நாயட்ட ஆட்சித்தம஬யர், கரூர் அயர்களின் ஆய்வு கூட்டத்தில் 
அறிவுறுத்தப்஧ட்டுள்஭து. அத஦டிப்஧மடயில் ஥கபாட்சி நிர்யாக இனக்கு஥ர், மசன்ம஦ அயர்களின் 
சுற்஫றிக்மக ஥.க.எண்.2571/2017/மே1, ஥ாள்.23.04.2018-ன்஧டி 300 குடியிருப்புகளுக்கு ஑ரு மகாசு 
஑ழிப்பு ஧ணினா஭ர் வீதம் (DBC) 24285 குடியிருப்புகளுக்கு 81 க ொசு ஑ழிப்பு ஧ணினா஭ர்கள் 
மதமயப்஧டுகி஫து. தற்வ஧ொது கதன்வநற்கு ஧ருயநகம  ொ஬ம் கதொடங்  உள்஭தால் நண்ட஬ம் – IIIல் 
அம஦த்து ஧குதிகளிலும் மடங்கு ஑ழிப்பு ஧ணிகம஭ மநற்மகாள்஭ 25  ஥஧ர்கம஭ மயளிக்மகாணர்வு 
முகமந (Outsourcing)மூ஬ம் 6 நாதகா஬த்திற்கு ஧ணினநர்த்த நொநன்஫ அயசபகூட்டத் தீர்நா஦எண். 
2982, ஥ாள்.30.01.2026ல் அனுநதி யமங்கப்஧ட்டதன் அடிப்஧மடயில் மநற்கண்ட ஧ணிக்கு01.02.2026 
முதல் மயம஬ உத்திபவு யமங்கி ஧ணிகள் மநற்மகாள்஭ப்஧ட்டு யந்த நிம஬யில் மநற்கண்ட 
஧ணினா஦து 31.07.2026ம் மததியுடன் முடியமடகி஫து.  
 தற்வ஧ொது கதன்வநற்கு ஧ருயநகம  ொ஬ம் கதொடங்  உள்஭தால் நண்ட஬ம்–IIIக்குட்஧ட்ட 
஧குதி ளில் கடங்கு ஒழிப்பு ஧ணி க஭  கயளிக ொணர்வு மு கந மூ஬ம் 25 ஧ணினொ஭ர் க஭ 6 
நாதத்திற்கு  மநற்மகாள்஭  ஆகும்  உத்மதச மச஬வி஦ம் வி஧பம் பின்யருநாறு  
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x¥gªj gâahs®¡fhd MW khj fhy¤Â‰fhd ஆகும் c¤njr bryéd kÂ¥ÕL g£oaš 

t. 

v© 

égu« 
xU ehŸ 

Tè 
gâahs® 

v©â¡if 
eh£fŸ bjhif 

1) 

kht£lM£Áa® éiyé»j«  

2026-2027 770 25 27 5,19,750 

2) 

gâahs®fë‹ g§fë¥òEPS 8.33% 

EPF 3.67%,x¥gªjjhuç‹ 

g§fë¥ò0.5%and EDLI 0.5% 

Add 13% towards EPF on sub Total 
basic 15000x13/100=1950/30=65 

65 25 27 43,875 

3) 

Employers ESI Contribution 3.25 % 

Add 3.25% towards ESI 
15000x3.25/100=487.50/30=16.25 

16.25 25 27 10,968.75 

Rate per Workers 851.25 25 27 5,74,593.75 

 வநற் ண்ட  ஧ணிக்கு  ஒரு  நொதத்திற்கு  ரூ. 5,74,593.75/- வீதம் (ரூ5,74,593.75x6=34,47,443) 
MW நொதத்திற்கு ஆகும் உத்வதச கச஬வி஦த்கதொக  ரூ.35.00 இ஬ட்சத்தில் òÂa x¥gªjòŸë 

nfhç ஧ணி வநற்க ொள்஭ நொநன்஫த்தின் அனுநதிக்கு வயண்டப்஧டுகி஫து. 
அலுய஬க்குறிப்பு 
1.நாநன்஫ம் அனுநதிக்க஬ாம். 
2.மநற்஧டி ஧ணிக்கு ஆகும் உத்வதச மச஬வி஦த்கதொக  ரூ.35.00 இ஬ட்சத்திக஦ நா஥கபாட்சி 
ம஧ாதுநிதியிலிருந்து  மநற்மகாள்஭  இம்நாநன்஫ம் அனுநதிக்க஬ாம்.                     
3.வநற்஧டி ஧ணியின் அயசப அயசினம்  ருதி நொநன்஫த்தின் அனுநதிகன எதிர்வ஥ொக்கி 
யணக் த்திற்குரின வநனர் அயர் ளின் முன் அனுநதி க஧ற்று ஒப்஧ந்தப்புள்ளி வ ொரினகதயும் 
நொநன்஫ம் அனுநதிக் ஬ொம்                                                                                   (2834/2026 /எச்1) 
Ô®khd v©.3219 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

 40)கரூர் நா஥கபாட்சி நண்ட஬ம்–IVக்குட்஧ட்ட ஧குதிகளில் உள்஭ யொர்டு எண் 36,37,43,44,45,46,47  
நற்றும் 48 ஆகின யார்டுகளில் மநாத்தம் 18000 FoæU¥òfŸ உள்஭஦. எதிர் யரும் கதன்வநற்கு 
஧ருய நமம கா஬த்திம஦ எதிர் ம஥ாக்கி மடங்கு நற்றும் மகாசுக்கள் மூ஬ம் ஧பயக்கூடின ம஥ாய்கம஭ 
கட்டுப்஧டுத்தும் ஥டயடிக்மககம஭ தீவிபப்஧டுத்துநொறு ஥கபாட்சி நிர்யாக இனக்கு஥ர் மசன்ம஦ 
நற்றும் நாயட்ட ஆட்சித்தம஬யர், கரூர் அயர்களின் ஆய்வு கூட்டத்தில் அறிவுறுத்தப்஧ட்டுள்஭து. 
அத஦டிப்஧மடயில் ஥கபாட்சி நிர்யாக இனக்கு஥ர், மசன்ம஦ அயர்களின் சுற்஫றிக்மக 
஥.க.எண்.2571/2017/மே1, ஥ாள்.23.04.2018-ன்஧டி 300 குடியிருப்புகளுக்கு ஑ரு மகாசு ஑ழிப்பு ஧ணினா஭ர் 
வீதம்(DBC)18000 குடியிருப்புகளுக்கு 60 க ொசு ஑ழிப்பு஧ணினா஭ர்கள் மதமயப்஧டுகி஫து. தற்வ஧ொது 
கதன்வநற்கு ஧ருயநகம  ொ஬ம் கதொடங்  உள்஭தால் நண்ட஬ம் – IVல் அம஦த்து ஧குதிகளிலும் 
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மடங்கு ஑ழிப்பு஧ணிகம஭ மநற்மகாள்஭ 25  ஥஧ர்கம஭ மயளிக்மகாணர்வு முகமந (Outsourcing) 

மூ஬ம் 6 நாதகா஬த்திற்கு ஧ணினநர்த்த நொநன்஫ அயசபகூட்டத் தீர்நா஦எண். 2982, ஥ாள்.30.01.2026ல் 
அனுநதி யமங்கப்஧ட்டதன் அடிப்஧மடயில் மநற்கண்ட ஧ணிக்கு30.01.2026 முதல் மயம஬ உத்திபவு 
யமங்கி ஧ணிகள் மநற்மகாள்஭ப்஧ட்டு யந்த நிம஬யில் மநற்கண்ட ஧ணினா஦து 31.07.2026ம் 
மததியுடன் முடியமடகி஫து.  
 தற்வ஧ொது கதன்வநற்கு ஧ருயநகம  ொ஬ம் கதொடங்  உள்஭தால் நண்ட஬ம்–IVக்குட்஧ட்ட 
஧குதி ளில் கடங்கு ஒழிப்பு ஧ணி க஭  கயளிக ொணர்வு மு கந மூ஬ம் 25 ஧ணினொ஭ர் க஭ 6 
நாதத்திற்கு  மநற்மகாள்஭ ஆகும்  உத்மதச மச஬வி஦ம் வி஧பம் பின்யருநாறு  
x¥gªj gâahs®¡fhd MW khj fhy¤Â‰fhd ஆகும் c¤njr bryéd kÂ¥ÕL g£oaš 

t. 

v© 

égu« 
xU ehŸ 

Tè 
gâahs® 

v©â¡if 
eh£fŸ bjhif 

1) 

kht£lM£Áa® éiyé»j«  

2026-2027 770 25 27 5,19,750 

2) 

gâahs®fë‹ g§fë¥òEPS 8.33% 

EPF 3.67%,x¥gªjjhuç‹ 

g§fë¥ò0.5%and EDLI 0.5% 

Add 13% towards EPF on sub Total 
basic 15000x13/100=1950/30=65 

65 25 27 43,875 

3) 

Employers ESI Contribution 3.25 % 
Add 3.25% towards ESI 
15000x3.25/100=487.50/30=16.25 

16.25 25 27 10,968.75 

Rate per Workers 851.25 25 27 5,74,593.75 

            வநற் ண்ட  ஧ணிக்கு  ஒரு  நொதத்திற்கு  ரூ. 5,74,593.75/- வீதம் (ரூ5,74,593.75x6=34,47,443) 
MW நொதத்திற்கு ஆகும் உத்வதச கச஬வி஦த்கதொக  ரூ.35.00 இ஬ட்சத்தில் òÂa x¥gªjòŸë 

nfhç  ஧ணி வநற்க ொள்஭ நொநன்஫த்தின் அனுநதிக்கு வயண்டப்஧டுகி஫து. 
அலுய஬க்குறிப்பு 
1.நாநன்஫ம் அனுநதிக்க஬ாம். 
2.மநற்஧டி ஧ணிக்கு ஆகும் உத்வதச மச஬வி஦த்கதொக  ரூ.35.00 இ஬ட்சத்திக஦ நா஥கபாட்சி 
ம஧ாதுநிதியிலிருந்து  மநற்மகாள்஭  இம்நாநன்஫ம் அனுநதிக்க஬ாம்.                        
3.வநற்஧டி ஧ணியின் அயசப அயசினம்  ருதி நொநன்஫த்தின் அனுநதிகன எதிர்வ஥ொக்கி 
யணக் த்திற்குரின வநனர் அயர் ளின் முன் அனுநதி க஧ற்று ஒப்஧ந்தப்புள்ளி வ ொரினகதயும் 
நொநன்஫ம் அனுநதிக் ஬ொம்.                                                                                   (2835/2026 /எச்1) 
Ô®khd v©.3220 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

41. f%® khefuh£ÁahdJ 2011 k¡fŸ bjhif fz¡»‹go 2,14,412 eg®fŸ bfh©l 

khefuh£ÁahF«,  f%® khefuh£ÁahdJ f%®, Ïdh« f%®, jhªnjhâ k‰W« rz¥Ãu£o  
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gFÂfis cŸsl¡»ajhF«.  f%® k‰W« Ïdh« f%® gFÂæš  ghjhs rh¡fil 

Â£lkhdJ 30.04.2012 Kjš brašgL¤j¥g£L tU»wJ.   nk‰go Â£lkhdJ 3013 kåj 

MŒÎ¡FêfŸ 88.90 ».Û  ghjhs rh¡fil FHhŒfŸ k‰W« 2.77 ».Û fêÎ Únu‰W ãiya 

FHhŒfŸ k‰W« xU Ãujhd fêÎ Únu‰W ãiya« k‰W«  Ïu©L fêÎ Únu‰W ãiya§fŸ 

k‰W« 15.00 MLD  bfh©l fêÎ Ú® R¤Âfç¥ò ãiya§fŸ cŸsd.  nk‰go Â£l¤Âš 15000 

fêÎÚ® Å£oiz¥òfŸ Â£l m¿¡ifæš mDkÂ¡f¥g£LŸsJ. nk‰go Â£l« 

brašgL¤J« nghJ m›t›nghJ V‰gL« mil¥òfis Ú¡Ftj‰F R¤Âfç¥ò ãiya§fŸ, 

fêÎ ÚUªJ ãiya§fŸ Ïa¡Ftj‰F  khefuh£Á gâahs® Ïšyhj fhuz¤jhš 

btëbfhz®Î Kfik _y« (Out sourcing) gâfŸ tH§FtJ äfÎ« mtÁakh»wJ.  

nkY« jiyik bgh¿ahs®, efuh£Á ã®thf Mizauf«, br‹id mt®fë‹ 

brašKiwfŸ e.f.v©.23656/2013/oX, ehŸ.04.02.2016š bjhêšE£g mDkÂ tH§»ÍŸsh®.  

mj‹ tu‹Kiwæš j‰nghJ  khefuh£Á ãÂ ãiyikia fU¤Âš bfh©L  

Fiwªjg£rkhf nk‰go gâ¡F m¤ÂatÁakhf 31 eg®fŸ Ñœf©lthW  

njit¥gL»wh®fŸ. 

t.v© gâahs®fŸ égu« v©â¡if 

1 vy¡Oç¡fš nk°Âç 2 

2 Ã£l® »nuL -1 2 

3 g«¥ oiut® 4 

4 nk°Âç /gâ MŒt® 2 

5 »Çd® 3 

6 k°^® »nuL 1 (th£¢nk‹) 3 

7 Ót® nyg® (sewer labour) 13 

8 oiut® 2 

 bkh¤j« 31 

nk‰go 31 eg®fŸ gâ  òçtj‰F jah® brŒa¥g£l c¤njr kÂ¥Õ£L¤bjhif. 6 khj 

fhy¤Â‰F (01.08.2026 Kjš 31.01.2027) %.47,00,000/- khk‹w¤Â‹ mDkÂ 

nt©l¥gL»wJ. 

mYtyf¡F¿¥ò:- 

1)khk‹w« mDkÂ¡fyh«.  

2)nk‰go gâ¡F©lhd bjhifæid  khefuh£Á òijtofhš  ãÂæèUªJ tH§fÎ« 

khk‹w« mDkÂ¡fyh«. 

3)nk‰go gâæ‹ mtru mtÁa« fUÂ khk‹w¤Â‹ mDkÂia vÂ®neh¡» 

tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ K‹ mDkÂ bg‰W x¥gªj¥òŸë nfhçaijÍ« khk‹w« 

mDkÂ¡fyh«                                                                                                     (Ï5/1790/2026) 

Ô®khd v©.3221 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

42.f%® khefuh£Á všiy¡F£g£l jhªnjhâ »uhk¤Âš ÂU.R.kndhfu‹ k‰W« 

R.Fznrfu‹, j/bg.R.L.uhkrhä M»nahU¡F brhªjkhd òy v©.467/2-š 1.36 V¡f® 

(5500.00 r.Û) Ïl¤Â‰F kht£l ef® Cuik¥ò cjé Ïa¡Fe®, f%® mt®fshš 

kid¥ÃçéYŸs rhiy k‰W« bghJ cgnahf Ïl§fis e‹bfhil g¤Âu gÂÎ Mtz 
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v©.6661/2025, ehŸ.13.09.2025 thæyhf bg‰W¡bfh©L foj e.f.v©. 

954ZZ90Z/2025/TCP ehŸ.02.12.2025š kid¥Ãçé‰F k.t/kh.e.C.m(f.kh) v©.171/2025 

(Ïizajs x¥òjš) vd v©âl¥g£L kid¥ÃçÎ x¥òjš tu¥bg‰WŸsJ khk‹w¤Â‹ 

gh®it¡F« Koé‰F« it¡f¥gL»wJ.  

mYtyf¡F¿¥ò 

 nk‰go kid¥ÃçéYŸs rhiyfŸ, kiHÚ® tofhš cŸë£l mid¤J mo¥gil 

trÂfS« Kiwahf mik¡f¥g£LŸsJ v‹»w khefuh£Á bra‰bgh¿ahs® mt®fë‹ 

F¿¥ò k‰W« ãgªjidfis V‰W rhiy k‰W« bghJ cgnahf Ïl¤Âid g¤ÂugÂÎ 

brŒa¥g£LŸsj‰F Ã‹nd‰ò mDkÂ tH§FtJl‹ kid¥Ãçé‰F mDkÂ tH§fyh«.                        
                       (8474/2025/v¥1) 

Ô®khd v©.3222 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

43.f%® khefuh£Á¡F brhªjkhd ÂUtŸSt® éisah£L ikjhd¤Â‰F 2011« 

tUl¤ÂèUªJ muÁaš f£ÁfS¡F ehŸ x‹W¡F %.3000/- vdÎ« éahghu ßÂahd 

ãfœ¢ÁfS¡F ehŸ x‹W¡F %.4000/- vdÎ«, it¥ò¤bjhif ehŸ x‹W¡F %.2000/- 

vdÎ«, ä‹rhu f£lz« it¥ò¤bjhif %.1500/- vd ã®za« brŒJ tNš brŒa¥g£L 

mDkÂ tH§f¥g£L tU»wJ. j‰nghJ 15 tUl§fŸ flªj ãiyæY«, f%® efuh£Á, f%® 

khefuh£Áahf ju« ca®¤j¥g£LŸsjhY« V‰fdnt 2011« tUl« ã®za« brŒa¥g£l 

thlif f£lz§fis ÂU¤Â j‰nghJ Ñœ¡f©lthW ÂUtŸSt® éisah£L 

ikjhd¤Â‰F f£lz§fis ã®za« brŒJ ÂUtŸSt® éisah£L ikjhd¤Â‰bfd 

jåahf éÂfis V‰gL¤Âl khk‹w¤Â‹ x¥òjY¡F it¡f¥gL»wJ. 

f£lz« ã®za« 

1) x›bthU é©z¥g¤Jl‹ gÂÎ¡f£lz« k‰W« gçÓyid¡f£lzkhf %.1000/-

ia khefuh£Á fUñyf¤Âš brY¤j¥gl nt©L«.  Ï¡f£lz« ÂU«g 

tH§f¥glkh£lhJ. 

2) thlif f£lz« bghU£fh£Á ngh‹w éahghu ßÂahd ãfœ¢ÁfS¡F ehŸ 

x‹W¡F %.10000/- tNè¡f¥gl nt©L«. 

3) muR ãfœ¢Á k‰W« éisah£L r«kªjkhd ãfœ¢ÁfS¡F thlif f£lz« 

brY¤JtÂèUªJ éy¡fë¡f¥gL»wJ. 

4) ãfœ¢Á el¡F« K‹Âd« K‹nd‰ghL gâfS¡fhf mu§f« njit¥g£lhš 

ã®za« brŒa¥gL« thlif bjhifæid jåahf brY¤j¥gl nt©L«. 

5) éahghu ßÂahd ãfœ¢ÁfS¡F K‹it¥ò¤bjhifahf %.4000/- ehŸ x‹W¡F 

brY¤j¥gl nt©L« 

6) ä‹rhu f£lz« it¥ò¤bjhif %.2500/- ehŸ x‹W¡F v‹w é»j¤Âš 

brY¤j¥gl nt©L«, brY¤j¥g£l bjhif ÂU«g tH§f¥gl kh£lhJ. ãfœ¢Á 

Koªj Ã‹ò bgh¿æaš Ãçéš ä‹ f«Ãahs® _ykhf ä‹rhu« ga‹gL¤Âaj‰fhd 

fz¡bfL¥ò vL¡f¥g£L brY¤Âa it¥ò¤bjhifia fh£oY« TLjyhf 

ä‹rhu« ga‹gL¤j¥g£oUªjhš mj‰F©lhf bjhif jåahf tNè¡f¥gL«. 

7) mDkÂ bgw¥g£l ehëš Vnjh Áy fhuz§fS¡fhf ãfœ¢Á el¤Jgt®fns 

ãfœ¢Áia u¤J brŒjhš brY¤j¥g£l thlif bjhifæid ÂU«g tH§f 

ÏayhJ. 

8) ãfœ¢Á njÂæš kh‰w« brŒa nfhu¥g£lhš mu§f« fhèahf ÏU¥Ã‹ tH§f¥gL«.  

Ïšiybaåš 35% bjhif Ão¤j« brŒjÃ‹ ÛÂ¤bjhif tH§f¥gL«. 
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9) ä‹rhjd§fŸ cgnah»¥gj‰fhf khefuh£Áæš m›t¥nghJ F¿¥Ãl¥gL« bjhif 

brY¤j¥gl nt©L«, ä‹ cgnahf¤Â‰fhd ä‹ f£lz« it¥ò¤ bjhifæèUªJ 

<LbrŒa¥gL«. 

10) bghJk¡fŸ tU« Ïl« v‹gjhš FoÚ® trÂ mtÁa« Rfhjhu Kiwæš it¤ÂU¡f 

nt©L«.  Ïj‰fhd f£lz« it¥ò¤ bjhifæèUªJ fê¤J Ûj« cŸs bjhif 

tH§f¥gL«. 

11) bghU£fh£Á k‰W« tâf ßÂahd ãfœ¢ÁfŸ eilbgW« nghJ F¥igfŸ mÂfkhf 

nrfukhFtjhš mjid mf‰Wtj‰F khefuh£Á Rfhjhu Ãçéš r«kªj¥g£l 

Rfhjhu MŒthsiu mQ» F¥ig tç f£lz« brY¤Â mj‹ uÓÂid 

rk®¥Ã¡f¥gl nt©L«. 

ãgªjidfŸ 

1) muR, éisah£L k‰W« tâf ßÂahf ãfœ¢ÁfS¡F k£Lnk ikjhd¤Â‰F Ïl 

mDkÂ tH§f¥gL«.  j‰nghJ nk‰go ikjhd¤Âš kht£l ika üyf« 

f£l¥g£LŸsjhš muÁaš f£ÁfŸ T£l« el¤Âl nghJkhd ÏltrÂ ÏšyjjhY«, 

bghJ k¡fë‹ ngh¡Ftu¤Âid fU¤Âš bfh©L« muÁaš f£Á k‰W« kj 

ßÂahd ãfœ¢ÁfS¡F mDkÂ tH§f¥glkh£lhJ. 

2) bghU£fh£Á el¤Âl khefuh£Áæš mDkÂbg‰W ã®zæ¡f¥gL« f£lz§fis 

brY¤Â jilæ‹ik rh‹W bg‰wÃ‹ò muÁl« mDkÂ,  bghJ¥gâ¤Jiw, 

Ôaiz¥ò Jiw, fhtš Jiw k‰W« khefuh£Á Rfhjhu¥ÃçÎ M»a 

JiwfëläUªJ jilæ‹ik rh‹W bgw¥gl nt©L«. 

3) éisah£L Ïl¤Âid jé®¤J ÛjKŸs gFÂæš k£Lnk ãfœ¢ÁfS¡fhf 

V‰ghLfŸ brŒa nt©L«. 

4) ãfœ¢Á¡fhf mik¡f¥gL« mid¤J f£lik¥òfS« K‰¿Y« j‰fhèfkhdjhf 

ju« thŒªjjhf vëÂš Ô¥Ão¡fhj bghU£fëdhš bghJ¡f£ol éÂfS¡F 

c£g£L mik¡f nt©L«. 

5) ãfœ¢Á Koªj m‹W Ïunt ikjhd¤ij fhè brŒJ x¥gil¤Jél nt©L«. 

6) éisah£L ikjhd¤Âš cŸs khefuh£Á¡fhd f£lik¥òfS¡F mšyJ 

ikjhd¤Â‹ jiu cŸgl v›éjkhd nrj« V‰g£lhY« ãfœ¢Á el¤J« 

bghW¥ghs®fŸ brhªj bryéš Ó®brŒJ junt©L« mšyJ mj‰fhd 

bjhifæid khefuh£Áæš brY¤j¥gl nt©L« Ïšiybaåš brY¤Âa 

it¥ò¤bjhifæèUªJ <LbrŒa¥gL«. 

7) ãfœ¢Á el¤j mDkÂ nfhUgt®fŸ ãfœ¢Á el¡F« 30 eh£fS¡F K‹djhf 

tu¥bgW« é©z¥g¤Â‰F K‹gÂÎ tH§f¥gL«. 

8) xnu ehëš xnu njÂfëš ãfœ¢ÁfŸ el¤j¡ nfhç é©z¥g« bgw¥gL« ãiyæš 

khk‹w¤Â‹ Kont ÏWÂahdJ. 

9) é©z¥Ã¤j eg®/ãWtd« jéu ntW xUtU¡F« cçk« kh‰w« brŒa¥glkh£lhJ. 

10) ãfœ¢Á el¤j mDkÂ¡f¥g£l Âd¤Âš muR ãfœ¢Á¡fŸ ÂObud eilbgW« ãiy 

V‰g£lhš tH§f¥g£l mDkÂ u¤J brŒa¥gL«. m›thwhd ne®Îfëš k£L« 

KG¤bjhifÍ« ÂU«g tH§f¥gL« mšyJ ntW njÂfëš TLjš f£lzä‹¿ 

mDkÂ tH§f¥gL«.  Ïj‰bfd ÏH¥ÕL nfhçl thlifjhuU¡F cçikæšiy. 

11) fhtšJiw k‰W« Ôaiz¥ò Jiwæd® mDkÂ bg‰W¡bfh©l Ã‹dnu ãfœ¢ÁfŸ 

el¤j¥gl nt©L«. 

12) ãfœ¢ÁfŸ r«kªjkhd fhèæl mDkÂ Miz jåahf bg‰W¡ bfhŸs nt©L«. 
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mYtyf¡F¿¥ò:- 

khk‹w« gh®itæ£L gÂÎ brŒayh«.                                                                    (156/2023/v¥1) 

Ô®khd v©.3223 gÂÎ brŒa¥g£lJ 

44. f%® khefuh£Á tçæšyh Ïd§fŸ 2017-2018 Kjš 2019-2020 Koa GST bjhifia 

fhyjhkjkhf brY¤Âajhf jhkj f£lz« k‰W« mguhj f£lzkhf %.9780358 brY¤j 

bjçé¤J ru¡F k‰W«  nrit tç Jiw cjé Miza®, f%® mt®fë‹ Miz 

v©.9/GST/C/2024-š bjçé¡f¥g£LŸsJ. vdnt khefuh£Áæš cça GST fz¡FfŸ rç 

gh®¤J khefuh£Á rh®ghf M#uhfÎ«, GST jhkj f£lz« k‰W« mguhj f£lz¤Âid 

jŸSgo brŒa ru¡F k‰W« nrit tç Jiw cjé Miza® mt®fS¡F Ïiza têæš 

nkšKiwpL  brŒa bjçé¤J ÂU.mHf¥g‹ tU¡õh@nfh g£la fz¡fhs® (CA) ÂU¢Á  

mt®fS¡F Ï›tYyf e.f.v©.m6/4890/2021 ehŸ.22.04.2026-‹ brašKiw tH§f¥g£lJ. 

mjid bjhl®ªJ flªj GST.2725/2025 ehŸ 17.06.2026š mguhj f£lz« KGtJ« jŸSgo 

brŒJ Miz bgw¥g£LŸsJ. vdnt nk‰f©l tH¡F F¿¤J tH¡fhL f£lz« 

%.35400/-ia ÂU.mHf¥g‹ tU¡õh@nfh g£la fz¡fhs® (CA) ÂU¢Á  mt®fŸ tH§f   

khk‹w mDkÂ nfhu¥gL»wJ. 

mYtyf¡F¿¥ò – 

khk‹w« mDkÂ¡fyh«.                                                                                        (m6/ 4890 / 2021) 

Ô®khd v©.3224 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

45.f%® khefuh£Á k©ly«-1, 2, 3 k‰W« 4 k©ly§fS¡F£g£l 48 th®L gFÂfëèUªJ 

nrfç¡f¥gL« Âl¡fêÎfis th§fšnuhL muR fhyåæš cŸs cu« jahç¡F« »l§»š 

(Compost Yard) flªj xU tUl fhykhf nrä¤J it¡f¥g£LŸs Âl¡fêÎfëš Ô 

ég¤J V‰g£lJ. mjdhš m¥gFÂ KGtJ« òif k©lykhf kh¿ajhš m¥gFÂæš 

tÁ¡F« bghJk¡fŸ k‰W« m›têna bršY« thfd X£ofS« äFªj Áuk¤Â‰F 

cŸsh»d®. nkY« cu« jahç¡F« »l§F (Compost Yard)š V‰g£l Ôæid miz¡F« 

bghU£L Hitachi ÏaªÂu« k‰W« j©Ù® yhçia bfh©L m§FŸs Âl¡fêÎfëš 

V‰g£l Ô nkY« guthkš jL¡F« gâ¡F kÂ¥ÕL %.25.50/-Ïy£r¤Â‰F jah® brŒa¥g£L 

jäœehL cŸsh£Á mik¥òfŸ r£l« 2022 ÃçÎ 57(7)‹ Ñœ ã®thf mDkÂ bg‰W 

éiy¥òŸëfŸ nfhu¥g£lÂš Ñœf©lthW éiy¥òŸëfŸ tu¥bg‰WŸsij khk‹w¤Â‹ 

gh®it¡F«, gÂé‰F« it¡f¥gL»wJ.  

t.v© ãWtd¤Â‹ bga® kÂ¥Õ£Lbjhif 

1 A S Power Solutions, Trichy 0.03%FiwÎ 

2 M/s.Navaladiyan Electricals & Rewinding 

Works, Karur 

1.82%mÂf« 

3 M/s.Sri Krishna Traders, Karur 3.11%mÂf« 

mYtyf¡ F¿¥ò: 

1) khk‹w« gh®itæ£L gÂÎ brŒayh« 

2) nk‰go gâæ‹ mtrumtÁa« fUÂ jäœehL cŸsh£Á mik¥òfŸ r£l« 2022 

ÃçÎ 57(7)‹ Ñœ ã®thf mDkÂ bg‰W éiy¥òŸë nfhu¥g£lÂš Fiwªj 

éiy¥òŸë më¤j A S Power Solutions, Trichy mt®fë‹ éiy¥òŸëia 

V‰W ntiy c¤ÂuÎ tH§»aijÍ«, Ïj‰fhd bryéd¤ij khefuh£Á bghJ 

ãÂæš bryéd« nk‰bfhŸsÎ« khk‹w« mDkÂ tH§fyh«  (Ï2/770/2026)                
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Ô®khd v©.3225 gÂÎ brŒa¥g£lJ 

46.f%® khefuh£Á¡F£g£l khça«k‹ nfhéš éHhit K‹å£L Ï«khefuh£Áæš 

x¥gªj mo¥gilæš ÂU.M®.nf.r©Kf« x¥gªjjhuU¡F gâ c¤juÎ 06.03.2026 kÂ¥ÕL 

%.25.00 Ïy£r¤Â‰F tH§f¥g£lJ. 

 nk‰go kÂ¥Õ£oš fhtš Jiw f©fhâ¥ò nfhòu§fŸ Rkh® 8 mo cau¤Âš, 7 

Ïl¤Âš mik¡fÎ«, mkuhtÂ M‰¿‹ FW¡nf cŸs ig¥ jiu¥ghijæš cŸs ÏUòwK« 

k‰W« f«g« éL« Ïl¤Âš Ã‹òwK«, rÎ¡F¡f£ilfŸ bfh©L jL¥òRt® mik¡fÎ« 

Rkh® 292 NO’s x‹gJ eh£fS¡F Focus light M‰¿š ÏUªJ nfhéš gFÂ tiu 

mik¡fÎ« gâ c¤juÎ tH§f¥g£LŸsJ. 

 fhtš cjé MŒths®,f%®efu fhtš ãiya« mt®fë‹ foj« ehŸ.18.05.2026‹go 

khefuh£Áahš tH§f¥g£l gâ c¤Âuéš 7 Ïl§fëš fhtš f©fhâ¥ò nfhòu§fŸ 

mik¥gj‰F gÂyhf,gh®itæš bjçé¤JŸs 15 Ïl§fëš fhtš f©fhâ¥ò nfhòu§fŸ 

Rkh® 8 mo cau« mik¡f¥g£lJ. nkY« gh®it 2‹ go f«g« M‰¿š éL« Ïl¤Âš k‰W« 

M‰¿š cŸs jiu¥ghy¤Â‹ ÏUòwK« ÏU«Ãdhš Md jL¥òfŸ fhtšJiw 

f©fhâ¥ghs®, kht£l tUthŒ mYty® mt®fë‹ m¿ÎW¤jè‹go mik¡f¥gl 

nt©L«. 

 Ïªãiyæš 24.05.2026 Ã‰gfš 4.00 kâ¡F kht£l M£Áa®, kht£l fhtš 

f©fhâ¥ghs® k‰W« Miza® mt®fŸ jiyikæš khça«k‹ nfhéèUªJ mkuhtÂ 

M‰¿‹ tiu k‰W« mkuhtÂ M‰¿š MŒÎfŸ nk‰bfhŸs¥g£lJ. 

 khça«k‹ nfhéèUªJ mkuhtÂ MW tiu rhiyæš btŸis ãw nfhLfŸ 

(Whitemarking) Ïšyhj Ïl§fëš fænwh mšyJ Whitemarking-X brŒJ, nfhéš 

ÂUéHh¡fhf mik¡f¥gL« filfŸ, M¡»uä¥ò V‰glhj t©z« ghJfh¡f 

c¤Âuél¥g£lij, cl‹brŒa kht£l M£Áahs® mt®fshš m¿Îiu tH§f¥g£lJ. 

nkY« kht£l M£Áa® k‰W« fhtš f©fhâ¥ghs® mt®fshš fhtš f©fhâ¥ò 

nfhòu« FiwªjJ 15 mo cau¤Âš, mÂš Public Addressing System (Mic 

Announcement) nfhòu¤ij R‰¿Í« e‹F btë¢r« ju¡Toa ä‹rhu és¡FfŸ 

bghU¤jÎ« m¿Îiu tH§»dh®. 

 M‰¿‹ jiu¥ghy¤Âš mik¡f¥g£l ÏU«Ãyhd jL¥òfŸ (Iron Barricade) k¡fŸ 

khefuh£Áahš V‰gL¤j¥g£l Fë¡F« Ïl¤ÂY« nr®¤J mik¡fÎ« m¿Îiu 

tH§»dh®fŸ. nkY« M‰¿‹ »H¡F¥g¡f« jiu¥ghy¤Âš ÏUªJ bj‰F g¡f« M‰¿‹ 

fiuæš Rkh® 200m ¡F 15 ä‹rhu f«òfŸ k‰W« Focus light mik¡f¥gl nt©L« vd 

m¿ÎW¤Âdh®. kht£l M£Áa® k‰W« kht£l fhtš f©fhâ¥ghs® mt®fë‹ 

m¿Îiuæ‹go 15 mo cau« mik¥gj‰F V‰fdnt mik¡f¥g£l rÎ¡F¡f£ilahš Md 

fhtš f©fhâ¥ò nfhòu¤ij nkY« ca®¤j têtif Ïšiy.  

 vdnt kÂ¥ÕL Ïšyhj TLjš gâfshf jL¥ò¢Rt® ( Steel Barricading), 

f©fhâ¥ò nfhòu« (Watch Tower) 15’0’cau«’ k‰W« xèbgU¡» trÂ cŸë£l gâfŸ 

mik¥gj‰F kht£l M£Áa® k‰W« fhtš f©fhâ¥ghs® mt®fë‹ m¿Îiuæ‹goÍ«, 

bghJk¡fë‹ ghJfh¥Ã‰fhfÎ« kÂ¥ÕL Ïšyhj nk‰f©l TLjš gâfis nk‰bfhŸs 
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kÂ¥ÕL %.7.00 Ïy£r¤Â‰F jah® brŒa¥g£L gâæ‹ mtru mtÁa« fUÂ jäœehL 

cŸsh£Á mik¥òfŸ r£l« 2022 ÃçÎ 57(7)‹ Ñœ ã®thf mDkÂ bg‰W éiy¥òŸëfŸ 

nfhu¥g£lÂš Ñœf©lthW _‹W éiy¥òŸëfŸ tu¥bg‰WŸsÂš Fiwªj éiy¥òŸë 

më¤JŸs  M/s. RPS Construction, Karur mt®fë‹ éiy¥òŸëæid V‰W ntiy 

c¤juÎ tH§» gâfŸ nk‰bfhŸs¥g£lijÍ«, mj‰fhd bryéd¤ij khefuh£Á 

tUthŒ ãÂæèUªJ bryéd« nk‰bfh©lijÍ« khk‹w¤Â‹ gh®it¡F«, gÂé‰F« 

it¡f¥gL»wJ.  

ntiyæ‹ kÂ¥Õ£L¤ bjhif %.7.00 y£r« 

t.v© ãWtd¤Â‹ bga® kÂ¥Õ£L bjhif 

1 M/s. RPS Construction, Karur 0.04% FiwÎ 

2 M/s.Sri Krishna Traders, Karur 1.77% mÂf« 

3 Thiru.M.Loganathan, Karur 2.71% mÂf« 

mYtyf¡F¿¥ò: 

khk‹w« gh®itæ£L gÂÎ brŒayh«                                                                    ( Ï1/1882/2026) 

Ô®khd v©.3226 gÂÎ brŒa¥g£lJ 

47.f%® khefuh£Á  k©ly«-2 th®L v©.22 Ïu¤Âd« rhiy fiyau§f« Âna£l® 

mU»š òijtofhš kåj MŒÎ¡Fê v©.NIS(N) 39-40 Ïil¥g£l gFÂæš cŸs 800mm 

é£lKŸs RCC ig¥ gGJ V‰g£LŸsjhš, fêÎÚ® ó kh®¡bf£ mU»š cŸs rhiyæš 

brštjhš bghJk¡fS¡F Rfhjhu ghÂ¥ò V‰gL« ãiy V‰g£LŸsJ. nk‰go òijtofhš 

bkæ‹ ig¥ iy‹id kh‰WtJ äfÎ« mtÁakh»wJ.  

vdnt k©ly«-2 th®L v©.22 Ïu¤Âd« rhiy fiyau§f« Âna£l® mU»š 

òijtofhš kåj MŒÎ¡ Fê v©.NIS(N) 39-40 Ïil¥g£l gFÂæš cŸs 800mm 

é£lKŸs RCC ig¥ iy‹ gGJgh®¡F« gâ¡F kÂ¥ÕL %.13.50 Ïy£r¤Â‰F jah® 

brŒa¥g£L gâæ‹ mtru mtÁa« fUÂ jäœehL cŸsh£Á mik¥òfŸ r£l« 2022 ÃçÎ 

57(7)‹ Ñœ ã®thf mDkÂ bg‰W éiy¥òŸëfŸ nfhu¥g£lÂš Ñœf©lthW _‹W 

éiy¥òŸëfŸ tu¥bg‰WŸsÂš Fiwªj éiy¥òŸë më¤JŸsM/s.RPS 

Construction, Karur mt®fë‹ éiy¥òŸëæid V‰W ntiy c¤juÎ tH§» gâfŸ 

nk‰bfhŸs¥g£lijÍ«, mj‰fhd bryéd¤ij khefuh£Á tUthŒ ãÂæèUªJ 

bryéd« nk‰bfh©lijÍ« khk‹w¤Â‹ gh®it¡F«, gÂé‰F« it¡f¥gL»wJ.  

ntiyæ‹ kÂ¥Õ£L¤bjhif %.13.50 y£r« 

t.v© ãWtd¤Â‹ bga® kÂ¥Õ£L bjhif 

1 M/s. RPS Construction, Karur 0.05% FiwÎ 

2 M/s.Sri Krishna Traders, Karur 1.82% mÂf« 

3 Thiru.M.Loganathan, Karur 2.71% mÂf« 

mYtyf¡F¿¥ò: 

 khk‹w« gh®itæ£L gÂÎ brŒayh«                                 ( Ï1/466/2026) 

Ô®khd v©.3227 gÂÎ brŒa¥g£lJ 

48.f%® khefuh£Á k©ly«-2 kJiu iggh° rhiyæèUªJ LVB ef® tiu cŸs njÁa 

beLŠrhiyæš rhiy ntiy eilbgW»wJ. gâæ‹ bghGJ mkuhtÂ M‰¿èUªJ 

lh‹Á nl§»‰F bršY« Pumping Main line pipe (220m Ús«) MdJ 

nrjhukilªJŸsJ. Ïjdhš th®L v©-26,27-¡F bršY« FoÚ® éãnahfkhdJ 
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jil¥g£LŸsJ. Ïj‹go nrjhukilªJŸs Pumping Main pipe line  220m Ús¤Â‰F 

5inch HDPE Pipe òÂajhf mik¡f¥gl nt©L«. nk‰f©l gâ nk‰bfhŸs 

jahç¡f¥g£l bkh¤j kÂ¥ÕL %.2,85,000/-MF«. nk‰go nfhil btæè‹ jh¡f« k‰W« 

nj®jš el¤ij éÂfŸ mkèš cŸsjhš x¥gªjòŸë nfhUjš k‰W« khk‹w K‹ mDkÂ 

bgw Koahj fhuz¤Âdhš gâæ‹ mtru mtÁa« fUÂ jäœehL cŸsh£Á mik¥òfŸ 

r£l« 2022 ÃçÎ 57(7)‹ Ñœ ã®thf mDkÂ bg‰W éiy¥òŸëfŸ nfhu¥g£lÂš 

Ñœf©lthW _‹W éiy¥òŸëfŸ tu¥bg‰WŸsÂš Fiwªj éiy¥òŸë më¤JŸs  

M/s.Vishwa Infrastructures, Kanniyakumari mt®fë‹ éiy¥òŸëæid V‰W 

ntiy c¤juÎ tH§» gâfŸ nk‰bfhŸs¥g£lijÍ«, mj‰fhd bryéd¤ij khefuh£Á 

FoÚ® ãÂæèUªJ bryéd« nk‰bfh©lijÍ« khk‹w¤Â‹ gh®it¡F«, gÂé‰F« 

it¡f¥gL»wJ.  

ntiyæ‹ kÂ¥Õ£L¤bjhif %.2.85 y£r« 

t.v© ãWtd¤Â‹ bga® kÂ¥Õ£L bjhif 

1 M/s.Vishwa Infrastructures, Kanniyakumari 0.09% FiwÎ 

2 MR.G.G.Sakthivel, Trichy 0.71% mÂf« 

3 S.Periyasamy, Trichy 2.01% mÂf« 

mYtyf¡F¿¥ò: 

khk‹w« gh®itæ£L gÂÎ brŒayh«                                                                   ( Ï1/1192/2026) 

Ô®khd v©.3228 gÂÎ brŒa¥g£lJ 

49.f%® khefuh£Á k©ly«-2 th®L v©.25 K¤JFkhurhä giHa ngUªJ ãiya¤Âš 

M©fŸ, bg©fŸ fê¥Ãl« k‰W« M©fŸ k‰W« bg©fŸ ÁWÚ® fê¥Ãl« gGJ 

V‰g£LŸsjhš bghJk¡fŸ ga‹gL¤Jtj‰F äfÎ« Áukkhf cŸsJ. Mjyhš nk‰f©l 

gFÂæš cŸs fê¥Ãl¤Âid guhkç¥ò gâ nk‰bfhŸs¥gl nt©oaJ äfÎ« 

mtÁakh»wJ. vdnt K¤JFkhurhä giHa ngUªJ ãiya¤Âš cŸs fê¥Ãl¤Âid 

guhkç¥ò brŒÍ« gâ¡F kÂ¥ÕL %.8.00/- Ïy£r¤Â‰F jah® brŒa¥g£L jäœehL 

cŸsh£Á mik¥òfŸ r£l« 2022 ÃçÎ 57(7)‹ Ñœ ã®thf mDkÂ bg‰W éiy¥òŸëfŸ 

nfhu¥g£lÂš Ñœf©lthW éiy¥òŸëfŸ tu¥bg‰WŸsij khk‹w¤Â‹ gh®it¡F«, 

gÂé‰F« it¡f¥gL»wJ.  

t.v© ãWtd¤Â‹ bga® kÂ¥Õ£L bjhif 

1 Thiru.K.Murugan, Erode 0.11% FiwÎ 

2 M/s.Sri Krishna Traders, Karur  1.83% mÂf« 

3 Thiru.P.Nallusamy, Karur 2.07% mÂf« 

mYtyf¡F¿¥ò: 

1.khk‹w« gh®itæ£L gÂÎ brŒayh« 

2.nk‰go gâæ‹ mtru mtÁa« fUÂ jäœehL cŸsh£Á mik¥òfŸ r£l« 2022 ÃçÎ 

57(7)‹ Ñœ ã®thf mDkÂ bg‰W éiy¥òŸë nfhu¥g£lÂš Fiwªj éiy¥òŸë 

më¤JŸs Thiru.K.Murugan, Erode mt®fë‹ éiy¥òŸëia V‰W ntiy c¤ÂuÎ 

tH§»aijÍ«, Ïj‰fhd bryéd¤ij khefuh£Á tUthŒ ãÂæš bryéd« 

nk‰bfhŸsÎ« khk‹w« mDkÂ tH§fyh«                                                         (Ï1/330/2026) 

Ô®khd v©.3229 gÂÎ brŒa¥g£lJ 
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50. f%® khefuh£Á¡F£g£l 1 Kjš 48 th®Lfëš cŸs bjU¡fëš R‰¿¤ÂçÍ« bjU 

ehŒfis Ão¤J fU¤jil Á»¢ir brŒÍ« ABC (Animal Birth Control) Center th§fš 

rhiyæš cŸsJ. Ïªj ika¤ij fhšeil guhkç¥ò k‰W« kU¤Jt¥gâfŸ Jiw 

mÂfhçfŸ neçš MŒÎ brŒjnghJ ika¤Âš éy§F f©fhâ¥ghsç‹ ghJfh¥Ã‰fhf 

ika¤Âš V‰fdnt cŸs shutter door¡F gÂyhf Sliding Grill Gate mik¡fÎ«, 

ehŒfS¡F mWit Á»¢ir brŒÍ« miw¡F bjh‰W »Uä V‰gLtij jL¡f Fë%£o 

(Air Conditioning) trÂ brŒaÎ«, ehŒfS¡F nghl¥gL« jL¥óÁ (Vaccine) k‰W« 

kUªJfis rçahd bt¥gãiyæš guhkç¡f Fë®rhjd bg£oia bghU¤jÎ«, EiHÎ 

thrš têahf ehŒfŸ j¥Ã¤J bršyhj tifæš EiHÎ fjÎ (Entrance Gate) 

mik¡fÎ« m¿ÎW¤j¥g£lJ.  

 vdnt, th§fš rhiyæš cŸs ABC (Animal Birth Control) Centerš nk‰go gâfis 

nk‰bfhŸs jah® brŒa¥g£l kÂ¥Õ£L¤ bjhif %.3.00/-Ïy£r¤Â‰F khk‹w¤Â‹ 

mDkÂ nt©l¥gL»wJ. 

mYtyf¡F¿¥ò: 

1)khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2)nk‰go gâæ‹ mtru mtÁa« fUÂ khk‹w¤Â‹ mDkÂia vÂ®neh¡» 

tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ K‹ mDkÂ bg‰W x¥gªj¥òŸë nfhçaijÍ«  

khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

3)nk‰go gâ¡fhd bryéd¤bjhifæid khefuh£Á tUthŒ ãÂæèUªJ nk‰bfhŸs 

khk‹w« mDkÂ¡fyh«.                                                                                        (Ï1/3196 /2026) 

Ô®khd v©.3230 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

51.f%® khefuh£Á¡F£g£l 1 Kjš 48 th®L gFÂfëš COVAI GREEN RIDE mt®fŸ 2019-

2020 Kjš 2020-2021« M©L tiu  nk‰bfhŸs¥g£l bghJ ãÂ k‰W«  Â£l¥gâfëš  

Ñœf©lthW Ão¤j« brŒa¥g£l  EMD, FSD,  ASD it¥ò¤bjhif ÂU«g tH§fnfhç COVAI 

GREEN RIDE v‹gt® é©z¥Ã¤JŸsh®. 

t.v© gâæ‹ bga® EMD FSD ASD 

1 

f%® khefuh£Á bghJ Rfhjhu Ãçéš k©ly« 1 

Kjš 5 tiuÍŸs gFÂfëš cŸs gGjilªj 26 

v©fŸ BATTERY OPERATED VEHICLE (BOV) 
thfd§fis guhkç¥ò brŒÍ« gâ  

9600 9600 43027 

2 
f%® khefuh£Á ä‹ fy‹ bg£o thfd§fŸ gGJ 

Ú¡f« k‰W« kuhk¤J gâfŸ brŒjš  (34 v©fŸ) 
9900 9900 47892 

3 

f%® khefuh£Á bghJ Rfhjhu Ãçéš k©ly« 6 

Kjš 9 tiuÍŸs gFÂfëš cŸs gGjilªj 25 

v©fŸ BATTERY OPERATED VEHICLE (BOV) 
thfd§fis guhkç¥ò brŒÍ« gâ 

9500 9500 38396 

4 

f%® khefuh£Á¡F£g£l gFÂæš nrfu« MF« 

ku¤J©LfŸ k‰W« ku¡»isfis ÁWÁW 

JfŸfsh¡» k¡F« cu¡F¥igfnshL nr®¥gj‰F 

WOOD CHIP[PER MACHINE (5 HP Âw‹) bfhŸKjš 

brŒÍ« gâ 

3750   

 bkh¤j« 32750 29000 129315 
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                vdnt nk‰go gâæš Ão¤j« brŒa¥gg£l EMD, FSD, ASD it¥ò¤bjhifæid 

COVAI GREEN RIDE mt®fS¡F ÂU«g tH§f khk‹w¤Â‹ mDkÂ nt©l¥gL»wJ. 

mYtyf¡F¿¥ò  

1)khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2)nk‰f©l gâfŸ Ko¡f¥g£L _‹W M©LfS¡F nkš M»é£ljhš fhy« flªj 

it¥ò¤bjhifæèUªJ tH§f khk‹w« mDkÂ¡fyh«.                           (7422/2026/Ã6) 

Ô®khd v©.3231 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

52.f%® khefuh£Á¡F£g£l 1 Kjš 48 th®L gFÂfëš SUNMATHI CONSTRUCTION mt®fŸ 

2022-2023« M©L nk‰bfhŸs¥g£l bghJ ãÂ k‰W«  Â£l¥gâfëš  Ñœf©lthW 

Ão¤j« brŒa¥g£l  EMD, FSD,  ASD it¥ò¤bjhif ÂU«g tH§fnfhç SUNMATHI 

CONSTRUCTION v‹gt® é©z¥Ã¤JŸsh®. 

t.v© gâæ‹ bga® bjhif 

1 

 

f%® khefuh£Á th®L v©.48 jhªnjhâkiy fhë¥g}® 

gFÂæš ngUªJ ãW¤jÂš òÂa  ãH‰Tl« mik¤jš 

15000 

2 
f%® khefuh£Á th®L v©.45 uha}® gFÂæš ngUªJ ãW¤jÂš 

òÂa  ãH‰Tl« mik¤jš 
15000 

3 

f%® khefuh£Á¡F brhªjkhd muR fhyå cu¡»l§F »H¡F 

gFÂæš ÏUªj Bio Mining Kiwæš  Âl¡fêÎfis mf‰w¥g£l 

Ïl¤Âš brofŸ it¤J m¥gFÂia gRikah¡F« gâ 

8290 

4 
f%® khefuh£Á¡F£g£l jhªnjhâ (òy v©.433) gFÂæš f«Ã 

ntè mik¡F« gâ 

1170 

5 
f%® khefuh£Á¡F£g£l jhªnjhâ (òy v©.623/1) gFÂæš f«Ã 

ntè mik¡F« gâ 

4400 

6 
f%® khefuh£Á¡F brhªjkhd th§fš rhiy muR fhyå 

cu¡»l§F »H¡F gFÂæš MRF Shed mik¡F« gâ 

85000 

7 

f%® khefuh£Á¡F brhªjkhd muR fhyå cu¡»l§F »H¡F 

gFÂæš ÏUªj Bio Mining Kiwæš  Âl¡fêÎfis mf‰w¥g£l 

Ïl¤Âš brofŸ it¤J m¥gFÂia gRikah¡F« gâ 

8290 

8 

f%® khefuh£Á¡F brhªjkhd muR fhyå cu¡»l§F »H¡F 

gFÂæš ÏUªj Bio Mining Kiwæš  Âl¡fêÎfis mf‰w¥g£l 

Ïl¤Âš brofŸ it¤J m¥gFÂia gRikah¡F« gâ 

40589 

 bkh¤j« 177739 

vdnt nk‰go gâæš Ão¤j« brŒa¥gg£l EMD, FSD, ASD it¥ò¤bjhifæid 

SUNMATHI CONSTRUCTION mt®fS¡F ÂU«g tH§f khk‹w¤Â‹ mDkÂ 

nt©l¥gL»wJ. 

mYtyf¡F¿¥ò  

1)khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2)nk‰f©l gâfŸ Ko¡f¥g£L _‹W M©LfS¡F nkš M»é£ljhš fhy« flªj 

it¥ò¤bjhifæèUªJ tH§f khk‹w« mDkÂ¡fyh«.                                 (1481/2026/Ã6) 
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Ô®khd v©.3232 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

53.f%® khefuh£Á k©ly«-3¡F£g£l gFÂæš th®L v©.15, 16 k‰W« 14š kiHÚ® 

tofhèš cŸs gGjilªj jiu¥ghy§fŸ k‰W« Áy Ïl§fëš òÂa ghy§fŸ mik¡f 

m¥gFÂia nr®ªj k¡fŸ bjçé¤jd®.  mªj Ïl¤Âid neçš br‹W MŒÎ brŒj nghJ 

jiu¥ghy« äfÎ« gGjilªJ ngh¡Ftu¤Â‰F« k¡fŸ brštj‰F« Áukhf cŸsJ.  

vdnt, nk‰f©l gFÂfëš kiHÚ® tofhšfëš jiu¥ghy§fŸ mik¡F« gâæ¡F 

Kj‹Kiwahf 03.03.2026š x¥gªj¥òŸë nfhu¥g£lÂš Ïu©L x¥gªj¥òŸëfŸ 

tu¥bg‰wd. nkw¦go gâ¡F tu¥bgw¦w Ïu©L x¥gªj¥òŸëfis KoÎ brŒa 

khk‹w¤Â‹ gh®it¡F« Koé‰F« it¡f¥g£LŸsJ. 

ntiyæ‹ kÂ¥Õ£L¤bjhif %.15.00y£r« 

1. M/s. CVM & CO, KARUR  kÂ¥Õ£ilél 0.02 %rj« FiwÎ 

2. Thiru.M. LOGANATHAN, KARUR kÂ¥Õ£ilél 1.06 %rj« mÂf« 

mYtyf¡ F¿¥ò: 

1.nk‰go gâ¡F tu¥ bg‰Ws¦s Ïu©L x¥gªj¥òŸëfëš Fiwªj x¥gªj¥òŸë 

më¤JŸs M/s. CVM & CO, Karur  x¥gªjjhuçd¦ x¥gªj¥òs¦ëæid khk‹w«  

V‰fyh« 

2.nk‰go gâæ‹ mtru« mtÁa« fUÂ kÂ¥Ã‰Fça nka® mt®fë‹ K‹mDkÂ bg‰W 

gâ c¤ÂuÎ tH§»aj‰F« khk‹w« mDkÂ¡fyh«                                     ( Ï1/489/2026) 

Ô®khd v©.3233 mYtyfF¿¥ò V‰W x¥òjš më¡f¥g£lJ 

54. muR TLjš jiyik brayhs®, efuh£Á ã®thf« k‰W« FoÚ® tH§fš Jiw, 

e.f.v©.3146/MA-3/2026-1 ehŸ.03.06.2026š cŸs mid¤J khefuh£Áfë‹ 

Mizahs®fisÍ« ÂdK« fhiy 7 kâ¡F K‹ghf fs MŒÎfis¤ bjhl§fÎ«, 

bghJk¡fë‹ nfhç¡iffis Ô®Î fhQ« tifæš R‰W¥gaz§fë‹ nghJ f«Ãæšyh¤ 

bjhl®ò _y« bjhl®Ãš ÏU¡fÎ« m¿ÎW¤j¥g£LŸsJ.   

mj‹go, f%® khefuh£Áæš gâòçÍ« mYty®fŸ, gâahs®fS¡F fs 

MŒÎfis¤ bjhl§fÎ«, bghJk¡fë‹ nfhç¡iffis Ô®Î fhQ« tifæš V‰fdnt 

50 v©â¡ifæš Walkie Talkie (f«Ãæšyh¤ bjhl®ò fUé) Aero Link Wireless 

Solutions, Chennai mt®fë‹ _y« 20.06.2022 M« njÂa‹W th§f¥g£LŸsJ.  nk‰go, 

50 v©â¡if Walkie Talkieš j‰nghJ 20 v©â¡if bfh©l Walkie Talkie 

ga‹gL¤j miy¡f‰iw òJ¥Ã¡f nt©oaJ äfÎ« mtÁakh»wJ.    

vdnt, f%® khefuh£Áæš ÂdK« fhiy 7 kâ¡F K‹ghf fs MŒÎfis¤ 

bjhl§fÎ«, bghJk¡fë‹ nfhç¡iffis Ô®Î fhQ« tifæš R‰W¥gaz§fë‹ nghJ 

f«Ãæšyh¤ bjhl®ò _y« bjhl®Ãš ÏU¥gj‰F V‰fdnt th§f¥g£l20 v©â¡if 

bfh©l Walkie Talkie ga‹gL¤Jtj‰F Aero Link Wireless Solutions, Chennai 

ãWtd¤Â‹ _y« miy¡f‰iw xU tUl¤Â‰F òJ¥Ã¤J¡ bfhŸtj‰¡F« mj‰fhd 

bjhif %.1,78,416/- I Aero Link Wireless Solutions, Chennai ãWtd¤Â‰F tH§fÎ« 

khk‹w¤Â‹ mDkÂ nt©l¥gL»wJ. 

mYtyf F¿¥ò 

1)khk‹w« mDkÂ¡fyh«.  

2)nk‰go gâ¡F©lhd bjhifæid  khefuh£Á bghJ ãÂæèUªJ tH§fÎ« khk‹w« 

mDkÂ¡fyh«. 
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3)nk‰go gâæ‹ mtru mtÁa« fUÂ khk‹w¤Â‹ mDkÂia vÂ®neh¡» 

tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ K‹ mDkÂ bg‰W gâ c¤juÎ tH§»aijÍ« 

khk‹w« mDkÂ¡fyh«                                                                                       (Ï1/2986/2026) 

Ô®khd v©.3234 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

55. f%® khefuh£Á k©ly«-4 th®L v©.37š cŸs jhªnjhâ bkæ‹ nuhL gFÂæš cŸs 

RLfhL Kf¥Ãš, SBM 2024-2025 Â£l¤Âš bghJ¡ fê¥Ãl« f£Ltj‰F %.33.00 y£r¤Â‰F ãÂ 

xJ¡ÑL brŒa¥g£L gâ eilbg‰W KoÍ« ãiyæš cŸsJ.  nk‰go, fê¥Ãl« f£L« nghJ 

Foundation Depth mÂfkhf vL¡f¥g£ljhš Septic Tank TLjyhhf  f£l nt©oÍŸsJ.  

nk‰f©l TLjš gâfis nk‰bfhŸs xJ¡ÑL brŒa¥g£l ãÂ¡FŸ gâia Ko¡f Koahj 

ãiy cŸsJ.  

 vdnt, k©ly«-4 th®L v©.37š cŸs jhªnjhâ bkæ‹ nuhL gFÂæš f£l¥g£L tU« 

bghJ¡ fê¥Ãl¤Âš TLjš gâ nk‰bfhŸs jahç¡f¥g£l kÂ¥Õ£L¤ bjhif %.5.70/-  

Ïy£r¤Â‰F khk‹w¤Â‹ mDkÂ  nt©l¥gL»wJ.  

  mYtyf¡ F¿¥ò: 

1. khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2. nk‰go gâ¡fhd bjhifæid khefuh£Á tUthŒ ãÂæèUªJ nk‰bfhŸtj‰F 

khk‹w« mDkÂ¡fyh«                                                                                      (Ï1/2026) 

Ô®khd v©.3235 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

56.f%® khefuh£Á k©ly«-3 th®L v©.12 Kjš 19 k‰W« 38 Kjš 42 tiu cŸs 13 

th®LfëYŸs 280 MœJis »zWfëš ä‹nkh£lh® it¤J Ãw cgnahf¤Â‰fhd FoÚ® 

tH§f¥gL»wJ. nk‰go äågt® g«òfëš m›t¥nghJ gGJfŸ V‰gL»wJ. nk‰go 

gGJfis Ú¡fÎ« k‰W« ig¥ iy‹fŸ k‰W« Ú® nrfç¥ò bjh£ofëš V‰gL« gGJfëš 

gGJg£l ä‹nkh£lh®fis kh‰¿ òÂjhf mik¡fÎ« k‰W« gGJg£l FoÚ® bjh£o¡F 

gÂyhf òÂa HDPE bjh£ofŸ mik¡fÎ« k‰W« MœJis »zW guhkç¥ò bjhl®ghd 

mid¤J gâfS« 6 khj¤Â‰F (br¥l«g® - 2026 Kjš Ã¥utç – 2027 tiu) nk‰bfhŸs 

jah® brŒa¥g£l kÂ¥Õ£L¤ bjhif %.26.00/-Ïy£r¤Â‰F khk‹w¤Â‹ mDkÂ 

nt©l¥gL»wJ. 

mYtyf¡F¿¥ò: 

1)khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2)nk‰go gâ¡fhd bryéd¤bjhifæid khefuh£Á FoÚ® ãÂæèUªJ nk‰bfhŸs 

khk‹w« mDkÂ¡fyh«.                                        ( Ï2/3231 /2026) 

Ô®khd v©.3236 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

57. f%® khefuh£Á k©ly«-3 th®L v©.42 gFÂæš cŸs Cuh£Á x‹¿a 

Jt¡f¥gŸëæš Rkh® 250¡F« nk‰g£l khzt, khzéa®fŸ gæ‹W tU»wh®fŸ.  

m¥gŸëæš, Á§¡ k‰W« ÁWÚ® fê¥Ãl« gGjilªJ guhkç¥Ã‹¿ cŸsJ.  vdnt, khzt, 

khzéa®fŸ ga‹gL¤Jtj‰F VJthf Á§¡ k‰W« ÁWÚ® fê¥Ãl¤ij rçbrŒJ kuhk¤J 

gâfŸ nk‰bfhŸtJ äfÎ« mtÁakh»wJ.    

 vdnt, k©ly«-3 th®L v©.42 gFÂæš cŸs Cuh£Á x‹¿a Jt¡f¥gŸëæš 

nk‰go gâfis nk‰bfhŸtj‰F jah® brŒa¥g£l kÂ¥Õ£L¤bjhif %.2.00/- 

Ïy£r¤Â‰F khk‹w¤Â‹ mDkÂ nt©l¥gL»wJ. 

  mYtyf¡F¿¥ò: 

1. khk‹w« mDkÂ¡fyh« 
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2. nk‰go gâæ‹ mtru mtÁa« fUÂ khk‹w¤Â‹ mDkÂia vÂ®neh¡» 

tz¡f¤Â‰Fça nka® mt®fë‹ K‹mDkÂ bg‰W x¥gªj¥òŸë nfhçaj‰F« 

khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

3. nk‰go gâ¡fhd bjhifæid khefuh£Á fšé ãÂæèUªJ nk‰bfhŸtj‰F 

khk‹w« mDkÂ¡fyh«                                                                      (Ï1/3232/2026) 

Ô®khd v©.3237 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

58. f%® khefuh£Á k©ly«-4 th®L v©.36, 37 k‰W« 43 Kjš 48 tiuÍŸs gFÂfS¡F 

f£lis gFÂfëYŸs (KFW  òÂa FoÚ® Â£l«)  jiyik FoÚ® Únu‰W ãiya¤ÂèUªJ 

Únu‰w« brŒa¥g£L bgh‹ ef® FoÚ® Únu‰W ãiya« (Booster station) _ykhf nkšãiy 

Ú®¤nj¡f bjh£ofS¡F Únu‰w« brŒa¥g£L, 4tJ k©ly¤Âš cŸs Ñœf©LŸs 

mid¤J th®L gFÂfS¡F« FoÚ® éãnahf« brŒa¥g£L tU»wJ. 

t.v© nkšãiy Ú®¤nj¡f bjh£o égu« bfhŸssÎ 

1 nfhl§» g£o  0.60 y£r« è£l® 

2 jhªnjhâ nk‰F  2.00 y£r« è£l® 

3 jhªnjhâ »H¡F 1.00 y£r« è£l® 

4 ÏuhaDh® M®.nf.É ef® 1.00 y£r« è£l® 

5 bgh‹ef® 9.00 y£r« è£l® 

6 bršyh©oghisa« (òÂaJ) 3.60 y£r« è£l® 

7 bršyh©oghisa« (giHaJ) 1.50 y£r« è£l® 

8 njhuz¡fšg£o 3.60 y£r« è£l® 

9 fhëa¥gDh® 1.50  y£r« è£l® 

10 kht£l M£Áa® tshf« Ã‹òw« 4.10 y£r« è£l® 

11 ÂUkhãiyô® 2.00 y£r« è£l® 

 nk‰go 11 nkšãiy Ú®¤nj¡f bjh£ofëèUªJ thšÎfis Ïa¡Fjš k‰W« FoÚ® 

éãnahf gâfis nk‰bfhŸs efuh£Á ã®thf Ïa¡Fe®, br‹id mt®fë‹ R‰w¿¡if 

e.f.v©.21787/2021/EA2, ehŸ.02.10.2021š bjçé¤JŸsj‰»z§f khefuh£ÁfŸ k‰W« 

efuh£ÁfŸ FoÚ® Únu‰W« ãiya«  k‰W« bjhl®òila f£lik¥ò gâfis Ïa¡» 

guhkç¤jš gâ¡fhd msÎnfhš k‰W« bghJ têKiwfë‹go br¥l«g® 01/2026 Kjš 

#&‹ 30/2027 tiu 303 eh£fS¡F btë¡bfhz®Î Kfik (Out sourcing) _y« gâ 

nk‰bfhŸs jah® brŒa¥g£l kÂ¥Õ£L¤bjhif %.49.50 Ïy£r¤Â‰F khk‹w¤Â‹ 

mDkÂ nt©l¥gL»wJ.. 

mYtyf¡F¿¥ò: 

1.khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2.nk‰f©l gâæid khefuh£Á FoÚ® ãÂæèUªJ nk‰bfhŸs khk‹w« mDkÂ¡fyh«                                                                          

           (Ï2/3216/2026) 

Ô®khd v©.3238 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

59. f%® khefuh£Á k©ly«-1 th®L v©.1 Kjš 11 k‰W« 28 tiuÍŸs gFÂfS¡F 

th§fš k‰W« nkykha}® jiyik Únu‰W ãiya¤ÂèUªJ Únu‰w« brŒa¥g£L 

th§f¥ghisa« k‰W« Fs¤J¥ghisa« ÚUªJ ãiya« (Booster station)  _ykhf  

nkšãiy Ú®¤nj¡f bjh£ofS¡F Únu‰w« brŒa¥g£L  k©ly«-1š cŸs mid¤J 

th®L gFÂfS¡F« FoÚ® éãnahf« brŒa¥g£L tU»wJ. 
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th§fš k‰W« nkykha}® jiyik Únu‰W ãiya¤ÂèUªJ Únu‰w« brŒa¥g£L 

th§f¥ghisa« k‰W« Fs¤J¥ghisa« ÚUªJ ãiya§fëš Ïa¡Fjš k‰W« guhkç¥ò 

gâfŸ nk‰bfhŸs efuh£Á ã®thf Ïa¡Fe®, br‹id mt®fë‹ R‰w¿¡if 

e.f.f.v©.21787/2021/EA2, ehŸ.02.10.2021š bjçé¤JŸsj‰»z§f khefuh£ÁfŸ k‰W« 

efuh£ÁfŸ FoÚ® Únu‰W« ãiya« k‰W« bjhl®òila f£lik¥ò gâfis Ïa¡» 

guhkç¤jš gâ¡fhd msÎnfhš k‰W« bghJ tê Kiwfë‹go br¥l«g® 01/2026 Kjš 

Ã¥utç 28/2027 tiu 181 eh£fS¡F btë¡bfhz®Î Kfik (Out sourcing) _y« 

gâæid nk‰bfhŸs jah® brŒa¥g£l kÂ¥Õ£L¤bjhif %.44.60 Ïy£r¤Â‰F 

khk‹w¤Â‹ mDkÂ nt©l¥gL»wJ. 

mYtyf¡F¿¥ò: 

1.khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2.nk‰go gâ¡fhd bryéd¤bjhifia khefuh£Á FoÚ® ãÂæèUªJ nk‰bfhŸsÎ« 

khk‹w« mDkÂ¡fyh«                                                                                        (Ï2/3211/2026) 

Ô®khd v©.3239 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

60.f%® khefuh£Á k©ly« -2 th®L v©.20 Kjš 27 k‰W« 29-35 tiuÍŸs gFÂfS¡F 

be%® »zW-1 k‰W« 2 _y«  be%® jiyik Únu‰W ãiya¤ÂèUªJ Únu‰w« brŒa¥g£L  

ghy«khŸòu« ÚUªJ ãiya« (Booster station)  _ykhf  nkšãiy Ú®¤nj¡f 

bjh£ofS¡F Únu‰w« brŒa¥g£L k©ly«-2š cŸs mid¤J th®L gFÂfS¡F« 

FoÚ®  éãnahf« brŒa¥g£L tU»wJ.   

be%® »zW-1 k‰W« 2 _y«  be%® jiyik Únu‰W ãiya¤ÂèUªJ Únu‰w« 

brŒa¥g£L ghy«khŸòu« ÚUªJ  ãiya§fëš Ïa¡Fjš k‰W« guhkç¥ò gâfŸ 

nk‰bfhŸs efuh£Á ã®thf Ïa¡Fe®, br‹id mt®fë‹ R‰w¿¡if 

e.f.f.v©.21787/2021/EA2, ehŸ.02.10.2021š bjçé¤JŸsj‰»z§f khefuh£ÁfŸ k‰W« 

efuh£ÁfŸ FoÚ® Únu‰W« ãiya« k‰W« bjhl®òila f£lik¥ò gâfis Ïa¡» 

guhkç¤jš gâ¡fhd msÎnfhš k‰W« bghJ tê Kiwfë‹go br¥l«g® 01/2026 Kjš 

Ã¥utç 28/2027 tiu 181 eh£fS¡F btë¡bfhz®Î Kfik (Out sourcing)  _y« 

gâæid nk‰bfhŸs jah® brŒa¥g£l kÂ¥Õ£L¤ bjhif %.48.20 Ïy£r¤Â‰F 

khk‹w¤Â‹ mDkÂ nt©l¥gL»wJ. 

mYtyf¡F¿¥ò: 

1.khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2.nk‰go gâ¡fhd bryéd¤bjhifia khefuh£Á FoÚ® ãÂæèUªJ nk‰bfhŸsÎ« 

khk‹w« mDkÂ¡fyh«                     (Ï2/3213/2026) 

Ô®khd v©.3240 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

61. f%® khefuh£Á k©ly«-3 th®L v©.12 Kjš 19 k‰W« 38-42 tiuÍŸs gFÂfS¡F 

f£lis giHa jhªnjhâ k‰W« f£lis rz¥Ãu£o jiyik Únu‰W ãiya¤ÂèUªJ 

Únu‰w« brŒa¥g£L  _y¡fh£lhDh® ÚUªJ ãiya« (Booster station)  _ykhf  nkšãiy 

Ú®¤nj¡f bjh£ofS¡F Únu‰w« brŒa¥g£L  k©ly«-3š cŸs mid¤J th®L 

gFÂfS¡F« FoÚ® éãnahf« brŒa¥g£L tU»wJ.   

f£lis giHa jhªnjhâ k‰W« f£lis rz¥Ãu£o jiyik Únu‰W 

ãiya¤ÂèUªJ Únu‰w« brŒa¥g£L  _y¡fh£lhDh® ÚUªJ  ãiya§fëš Ïa¡Fjš 

k‰W« guhkç¥ò gâfŸ nk‰bfhŸs efuh£Á ã®thf Ïa¡Fe®, br‹id mt®fë‹ 
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R‰w¿¡if e.f.v©.21787/2021/EA2, ehŸ.02.10.2021š bjçé¤JŸsj‰»z§f 

khefuh£ÁfŸ k‰W« efuh£ÁfŸ FoÚ® Únu‰W« ãiya«  k‰W« bjhl®òila f£lik¥ò 

gâfis Ïa¡» guhkç¤jš gâ¡fhd msÎnfhš k‰W« bghJ tê Kiwfë‹go 

br¥l«g® 01/2026 Kjš nk 31/2027 tiu 273 eh£fS¡F btë¡bfhz®Î Kfik (Out 

sourcing) _y« gâæid nk‰bfhŸs jah® brŒa¥g£l kÂ¥Õ£L¤bjhif %.44.50 

Ïy£r¤Â‰F khk‹w¤Â‹ mDkÂ nt©l¥gL»wJ. 

mYtyf¡F¿¥ò: 

1.khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2.nk‰go gâ¡fhd bryéd¤bjhifia khefuh£Á FoÚ® ãÂæèUªJ nk‰bfhŸsÎ« 

khk‹w« mDkÂ¡fyh«                                                                                          ( Ï2/3215/2026) 

Ô®khd v©.3241 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

62. f%® khefuh£Á k©ly«-1 th®L v©.1 Kjš 11 tiu k‰W« th®L 28 tiuÍŸs 

gFÂfS¡F th§fš jiyik FoÚ® Únu‰W ãiya¤ÂèUªJ Únu‰w« brŒa¥g£L 

th§f¥ghisa« gFÂæYŸs FoÚ® Únu‰W ãiya« (Booster station) _ykhf  nkšãiy 

Ú®¤nj¡f bjh£ofS¡F Únu‰w« brŒa¥g£L, 1tJ k©ly¤Âš cŸs Ñœf©LŸs 

mid¤J th®L gFÂfS¡F« FoÚ® éãnahf« brŒa¥g£L tU»wJ. 

t.v© nkšãiy Ú®¤nj¡f bjh£o égu« bfhŸssÎ 

1 é.é.É ef® 4.60y£r« è£l® 

2 nfhJh® 2.50y£r« è£l® 

3 ÏªÂuh ef® 2.90y£r« è£l® 

4 tontš ef® 2.00y£r« è£l® 

5 bt§fnkL 4.00 y£r« è£l® 

6 th§f¥ghisa« 14.00 y£r« è£l® 

7 nf.é.Ã ef® 7.80 y£r« è£l® 

8 t.C.Á nl§¡ 6.00 y£r« è£l® 

 nk‰go 8  nkšãiy Ú®¤nj¡f bjh£ofëèUªJ thšÎfis Ïa¡Fjš k‰W« FoÚ® 

éãnahf gâfis nk‰bfhŸs efuh£Á ã®thf Ïa¡Fe®, br‹id mt®fë‹ R‰w¿¡if 

e.f.v©.21787/2021/EA2, ehŸ.02.10.2021š bjçé¤JŸsj‰»z§f khefuh£ÁfŸ k‰W« 

efuh£ÁfŸ FoÚ® Únu‰W« ãiya«  k‰W« bjhl®òila f£lik¥ò gâfis Ïa¡» 

guhkç¤jš gâ¡fhd msÎnfhš k‰W« bghJ tê Kiwfë‹go br¥l«g® 01/2026 Kjš 

nk 31/2027 tiu 273 eh£fS¡F btë¡bfhz®Î Kfik (Out sourcing) _y« gâ 

nk‰bfhŸs jah® brŒa¥g£l kÂ¥Õ£L¤bjhif %.47.10 Ïy£r¤Â‰F khk‹w¤Â‹ mDkÂ 

nt©l¥gL»wJ. 

mYtyf¡F¿¥ò: 

1.khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2.nk‰f©l gâæid khefuh£Á FoÚ® ãÂæèUªJ nk‰bfhŸs khk‹w« mDkÂ¡fyh«                                                                                                   

                         (Ï2/3212/2026) 

Ô®khd v©.3242  mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

63. f%® khefuh£Á k©ly«-2 th®L v©.20 Kjš 27 k‰W« 29-35 tiuÍŸs gFÂfS¡F 

be%® jiyik Únu‰W ãiya¤ÂèUªJ  Únu‰w« brŒa¥g£L ghy«khŸòu« gFÂæYŸs 
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FoÚ® Únu‰W ãiya« (Booster station) _ykhf nkšãiy Ú®¤nj¡f bjh£ofS¡F 

Únu‰w« brŒa¥g£L, 2tJ k©ly¤Âš cŸs Ñœf©LŸs mid¤J th®L gFÂfS¡F« 

FoÚ® éãnahf« brŒa¥g£L tU»wJ. 

t.v© nkšãiy Ú®¤nj¡f bjh£o égu« bfhŸssÎ 

1 khtoah‹ nfhéš nl§¡ 5.00y£r« è£l® 

2 Áj«gu« Ah°lš »H¡F 12.00y£r« è£l® 

3 Áj«gu« Ah°lš nk‰F 12.00y£r« è£l® 

4 uhkhD#« ef® nl§¡ 3.90 y£r« è£l® 

5 lh‹Á nl§¡ 6.00 y£r« è£l® 

6 m©zh ef® nl§¡ 12.00 y£r« è£l® 

7 br§Fªjòu« nl§¡ 4.00  y£r« è£l® 

8 #tA® g#h® »H¡F 6.00 y£r« è£l® 

9 #tA® g#h® nk‰F 9.00 y£r« è£l® 

 nk‰go 9 nkšãiy Ú®¤nj¡f bjh£ofëèUªJ thšÎfis Ïa¡Fjš k‰W« FoÚ® 

éãnahf gâfis nk‰bfhŸs efuh£Á ã®thf Ïa¡Fe®, br‹id mt®fë‹ R‰w¿¡if 

e.f.v©.21787/2021/EA2, ehŸ.02.10.2021š bjçé¤JŸsj‰»z§f khefuh£ÁfŸ k‰W« 

efuh£ÁfŸ FoÚ® Únu‰W« ãiya«  k‰W« bjhl®òila f£lik¥ò gâfis Ïa¡» 

guhkç¤jš gâ¡fhd msÎnfhš k‰W« bghJ tê Kiwfë‹go br¥l«g® 01/2026 Kjš 

kh®¢ 31/2027 tiu 212 eh£fS¡F btë¡bfhz®Î Kfik (Out sourcing)  _y« gâ 

nk‰bfhŸs jah® brŒa¥g£l kÂ¥Õ£L¤bjhif %.48.30 Ïy£r¤Â‰F khk‹w¤Â‹ 

mDkÂ nt©l¥gL»wJ. 

mYtyf¡F¿¥ò: 

1. khk‹w« mDkÂ¡fyh« 

2. nk‰f©l gâæid khefuh£Á FoÚ® ãÂæèUªJ nk‰bfhŸs khk‹w« 

mDkÂ¡fyh«                                                                                 (Ï2/3214/2026) 

Ô®khd v©.3243 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

64) Ry¥  r®tnjr r_f nrit mik¥ò  jäœeh£oYŸs kJiu khefuh£Á, ö¤J¡Fo 

khefuh£Á, t©lÿ® éy§»aš  ó§fh, Ï°fh‹ nfhéš k‰W« gšntW  ãWtd  

mik¥òfëš  fê¥giw  R¤j«  k‰W«  guhkç¥ò  gâfis nk‰bfh©L  tUtjhfÎ«  

j‰nghJ  f%®  khefuh£Áæš cŸs fê¥giwfis   R¤j«  brŒJ  guhkç¥ò  gâfis  

nk‰bfhŸtj‰F  v§fS¡F  xU  thŒ¥Ãid th§FkhW  Ry¥  r®tnjr r_f nrit 

ãWtd«, br‹id mt®fë‹  foj«  LTR.NO. SISSO/TNS/818/2026, ehŸ. 04.07.2026-« 

njÂæ£l foj¤Âš bjçé¡f¥g£LŸsJ. 

                   vdnt f%® khefuh£Á¡F brhªjkhd ÂUkhãiyô® gFÂæš  mikªJŸs  

K¤jäœ  m¿P® K. fUzhãÂ  òÂa ngUªJ ãiya«, K¤J¡Fkhurhä  giHa  ngUªJ  

ãiya«  k‰W«  th®Lfëš  mikªJŸs 9 bghJ¡fê¥Ãl§fis  R¤j«  brŒJ  

guhkç¥ò  gâfis nk‰bfh©L bghJk¡fŸ  ga‹gh£o‰F Ïytrkhf Xuh©o‰F   

Ry¥  r®tnjr r_f nrit mik¥ò v‹»w ãWtd¤Â‰F  tH§f khk‹w¤Â‹  mDkÂ  

nt©l¥gL»wJ. 

mYtyf¡ F¿¥ò  

       1.  khk‹w«  mDkÂ¡fyh«. 
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       2.  nk‰f©l gâ¡F  guhkç¥ò bryéd« khefuh£Á bghJãÂæš  ÏUªJ   

           nk‰bfhŸs khk‹w«  mDkÂ¡fyh«.                                        (v¢1/3094/2026) 

    Ô®khd v©.3244 mYtyfF¿¥ò V‰W mDkÂ¡f¥g£lJ 

 

                  nka®  

                             f%® khefuh£Á 


