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மைழ�ைரேசக�Ü�ß !!                                                                                                             மÙவளÝெப² ß !! 

 

                            �Ù©Ôகà      மாநகராØê 

2026 ஆÝ ஆÙ© மாê மாதÝ 22Ý ேத� (06.03.2026) ெவã�Ôxழைம 
மாைல 04.00 மëயள�à �Ù©Ôகà மாநகராØê மாமåற ìØட 
அரÕxà நைடெபற உãள அவசர ìØடெபா±ãகã 

 

ெகா©îெசயà, எ�ßÜ®நாã உ²�ெமா� 

அxÝைச,  சxÜ®Úதåைம ஆxய நÝ நாØ}å மர®க�à தளராத நÝ�Ôைக°ைடய,  
இÛ�ய மÔகளாxய நாÝ எáவைகயான ெகா©î ெசயàகைள°Ý,  
வå¯ைறகைள°Ý ¯µ ஆäறேலா© எ�ßÜேபாÝ என உ²� ì²xேறாÝ.   
எàலா மÔக�டÚ«Ý அைம�,  ச¯தாய ஒä²ைம,  நà³ணß¶ ஆxயவäைற 
ேபாä� வளßÔக¶Ý,  மÔக´ைடய உ�ßக´Ô¤Ý மä²Ý நäபÙ®க´Ô¤Ý ஊ² 
�ைள�Ô¤Ý ���ைன சÔ�கைள எ�ßÚ« ேபாராட¶Ý  நாÝ உ²� 
ì²xேறாÝ.  

 

�±Ô¤றã 

¯ைறெசÞ« காÜபாä²Ý மåனவå மÔகØ 

 xைறெயå² ைவÔகÜ ப©Ý 

ெபா±ã 

�� ¯ைற ெசÞ« ¤}மÔகைளÔ காÜபாä²Ý மåனவå, மÔக´Ô¤ தைலவå 

எå²Ô க±�Ú த�ேய ம�ÔகÜப©வாå.   
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1) ொண்௄க்கல் மாநகராட஼் ெபாௌ ாகாதாரப்௔ரி௳ல் வடக்ஶ மற்௥ம் 

ழழக்ஶ மண்டலங்களில் ெடங்ஶத௄ப்௖ மற்௥ம் ெகாாதத்௄ப்௖ பணிக௬க்ஶ 

ெவளி௚கைம ௛லம்  60    Domestic Breeding Cheekers (DBC) பணியாளரக்ள் 

(மனிதத் ொறன்கள்) ெவளி௚கைம  ௛லம்  ௳நிேயாகம் ெசய்௞ம் பணி௜ைன 

ேமற்ெகாள்ள 05.12.2025 அன்௥ ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ேகாரப்படட்ௌ. 

ேகாரப்பட்டொல் வழ்க்கண்ட  ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகன் வரப்ெபற்றன. 

1. Coodu Trust, Dindigul 

2. Excel Neet and Tidy Agency, Dindigul 

3. Amalraj, Dindigul 

வரப்ெபற்ற ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகளில் ெதா௯ற்௎டப்  ரொீயாக ஒப்௖  ேநாக்ஶ 

ஶ௱௳னரால் ஷரந்்தாய்௵ ெசய்யப்படட்ொல் வழ்க்கண்ட இரண்௄ 

ஒப்பந்ததாரக்ள் ஒப்௖ ேநாக்ஶ ஶ௱௳னரால்  இ௥ொ ெசய்யப்பட்டௌ.  

1. Excel Neet and Tidy Agency, Dindigul 

2. Coodu Trust, Dindigul 

ேம௩ம், ேமற்கண்ட பணிக்கான ௳ைல ௳ொதப்௖ள்ளி 08.12.2025 அன்௥ 

ொறக்கப்பட்டௌ. அொல் வழ்க்கண்ட ௳பரப்பூ ௳ைலப்௖ள்ளிகள் 

வரப்ெபற்றௌ. 

வ. 
எண் 

ஒப்பந்ததாரர ்ெபயர ் ௳ைல 
௳ழதம் 

1  L1- Coodu trust, Dindigul 558.50 
2 L2 - Excel Neet and Tidy Agency, 

Dindigul 
571 .00 

ேமற்கண்ட  இ௠ நி௥வனதத்ாரில் ஶைறவாக ஒப்பந்த ௳ைலப்௖ள்ளி 

வழங்ழ௞ள்ள  L1- Coodu trust, Dindigul  நி௥வனதத்ார ் ஒப்பந்தப்௖ள்ளி 

நிபந்தைன௜ன்பூ   Preceding Fee (Non  Refundable) Rs. 5000 DD-ைய ஆைணயர ்

ெபயரில் ெச௩த்த ௳ல்ைல. ேம௩ம்,  Coodu trust, Dindigul  நி௥வனத்தார ்

நிரவ்ாக காரணங்களால் ேமற்கண்ட  பணி௜ைன ேமற்ெகாள்ள  இயலாௌ 

என 29.12.2025 அன்௥ கூதம் வழங்ழ௞ள்ளாரக்ள். 

எனேவ, ஒப்பந்தப்௖ள்ளி வழங்ழ௞ள்ள L2 - Excel Neet and Tidy Agency, Dindigul 

அவரக்ளின் ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ௳ைல ௳ழதத்ொைன   ஶைறத்ௌ  த௠மா௥  

ேமற்கண்ட L2 - Excel Neet and Tidy Agency, Dindigul  நி௥வனதத்ா௠க்ஶ 30.12.2025 

அன்௥ இம்மாநகராட்஼௜௧௠ந்ௌ கூதம் வழங்கப்படட்ௌ. ேமற்கண்ட 

அ௣௳ப்௖ கூதத்ொற்ழணங்க Excel Neet and Tidy Agency, Dindigul நி௥வனதத்ால் 
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வழங்கப்படட் ௳ைல ௳ழதம் ேமற்கண்ட பணிக்ஶ ஒ௠ பணியாள௠க்ஶ ஒ௠ 

நாைளக்ஶ ௠.558 (௠பாய் ஐந்௏ற்௥ ஐம்பத்ௌ எட௄்) என ஶைறத்ௌ  31.12.2025 

அன்௥ கூதம் வழங்ழ௞ள்ளார.் எனேவ, ேமற்கண்ட   Excel Neet and Tidy Agency, 

Dindigul அவரக்௬ைடய ௳ைலப்௖ள்ளிைய ஏற்௥  பணி உத்ொர௵ வழங்ஶவௌ 

ஶ௣த்ௌ மாமன்ற அ௑மொ ேவண்டப்ப௄ழறௌ.  

(ந.க.எண்.7235/2023/இ4 (எச2்) 

அ௩வலக ஶ௣ப்௖ 

1. பணி௜ன் அவசர அவ஼யம் க௠ொ ஶைறவான ௳ைலப்௖ள்ளி 

அளித்ௌள்ள Excel Neet and Tidy Agency, Dindigul என்ற ஒப்பந்ததாரரின் 

ஒப்பந்தப்௖ள்ளிைய ஏற்௥ பணி உத்ொர௵ வழங்ழயைத மாமன்றம் 

அங்வகரிக்கலாம். 

2. ெசல௳னத்ைத ெபாௌ நிொ௜௧௠ந்ௌ ேமற்ெகாள்ளலாம்.   

 

2) ொண்௄க்கல் மாநகராட்஼ ெபாௌ ாகாதாரப்௔ரி௳ல் ேமற்ஶ மற்௥ம் 

ெதற்ஶ மண்டலங்களில் ெடங்ஶத௄ப்௖ மற்௥ம் ெகாாதத்௄ப்௖ பணிக௬க்ஶ 

ெவளி௚கைம ௛லம்  60    Domestic Breeding Cheekers (DBC) பணியாளரக்ள் 

(மனிதத் ொறன்கள்) ெவளி௚கைம  ௛லம்  ௳நிேயாகம் ெசய்௞ம் பணி௜ைன 

ேமற்ெகாள்ள 05.12.2025 அன்௥ ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ேகாரப்படட்ௌ. 

ேகாரப்பட்டொல் வழ்க்கண்ட  ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகன் வரப்ெபற்றன. 

1. Coodu Trust, Dindigul 

2. Excel Neet and Tidy Agency, Dindigul 

3. Amalraj, Dindigul 

வரப்ெபற்ற ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகளில் ெதா௯ற்௎டப்  ரொீயாக ஒப்௖  ேநாக்ஶ 

ஶ௱௳னரால் ஷரந்்தாய்௵ ெசய்யப்படட்ொல் வழ்க்கண்ட இரண்௄ 

ஒப்பந்ததாரக்ள் ஒப்௖ ேநாக்ஶ ஶ௱௳னரால்  இ௥ொ ெசய்யப்பட்டௌ.  

1. Excel Neet and Tidy Agency, Dindigul 

2. Coodu Trust, Dindigul 

ேம௩ம், ேமற்கண்ட பணிக்கான ௳ைல ௳ொதப்௖ள்ளி 08.12.2025 அன்௥ 

ொறக்கப்பட்டௌ. அொல் வழ்க்கண்ட ௳பரப்பூ ௳ைலப்௖ள்ளிகள் 

வரப்ெபற்றௌ. 
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வ. 

எண் 

ஒப்பந்ததாரர ்ெபயர ் ௳ைல 

௳ழதம் 

1  L1- Coodu trust, Dindigul 558.50 

2 L2 - Excel Neet and Tidy Agency, 

Dindigul 

571 .00 

ேமற்கண்ட  இ௠ நி௥வனதத்ாரில் ஶைறவாக ஒப்பந்த ௳ைலப்௖ள்ளி 

வழங்ழ௞ள்ள  L1- Coodu trust, Dindigul  நி௥வனதத்ார ் ஒப்பந்தப்௖ள்ளி 

நிபந்தைன௜ன்பூ   Preceding Fee (Non  Refundable) Rs. 5000 DD-ைய ஆைணயர ்

ெபயரில் ெச௩த்த ௳ல்ைல. ேம௩ம்,  Coodu trust, Dindigul  நி௥வனத்தார ்

நிரவ்ாக காரணங்களால் ேமற்கண்ட  பணி௜ைன ேமற்ெகாள்ள  இயலாௌ 

என 29.12.2025  அன்௥ கூதம் வழங்ழ௞ள்ளாரக்ள். 

எனேவ, ஒப்பந்தப்௖ள்ளி வழங்ழ௞ள்ள L2 - Excel Neet and Tidy Agency, Dindigul 

அவரக்ளின் ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ௳ைல ௳ழதத்ொைன   ஶைறத்ௌ  த௠மா௥  

ேமற்கண்ட L2 - Excel Neet and Tidy Agency, Dindigul  நி௥வனதத்ா௠க்ஶ 30.12.2025 

அன்௥ இம்மாநகராட்஼௜௧௠ந்ௌ கூதம் வழங்கப்படட்ௌ. ேமற்கண்ட 

அ௣௳ப்௖ கூதத்ொற்ழணங்க Excel Neet and Tidy Agency, Dindigul நி௥வனதத்ால் 

வழங்கப்படட் ௳ைல ௳ழதம் ேமற்கண்ட பணிக்ஶ ஒ௠ பணியாள௠க்ஶ ஒ௠ 

நாைளக்ஶ ௠.558 (௠பாய் ஐந்௏ற்௥ ஐம்பத்ௌ எட௄்) என ஶைறத்ௌ  31.12.2025 

அன்௥ கூதம் வழங்ழ௞ள்ளார.் எனேவ, ேமற்கண்ட   Excel Neet and Tidy Agency, 

Dindigul அவரக்௬ைடய ௳ைலப்௖ள்ளிைய ஏற்௥  பணி உத்ொர௵ வழங்ஶவௌ 

ஶ௣த்ௌ மாமன்ற அ௑மொ ேவண்டப்ப௄ழறௌ. (ந.க.எண்.7235/2023/இ4 (எச2்) 

 

அ௩வலக ஶ௣ப்௖ 

1. பணி௜ன் அவசர அவ஼யம் க௠ொ ஶைறவான ௳ைலப்௖ள்ளி 

அளித்ௌள்ள Excel Neet and Tidy Agency, Dindigul என்ற ஒப்பந்ததாரரின் 

ஒப்பந்தப்௖ள்ளிைய ஏற்௥ பணி உதொ்ர௵ வழங்ழயைத மாமன்றம் 

அங்வகரிக்கலாம்.  

2. ெசல௳னத்ைத ெபாௌ நிொ௜௧௠ந்ௌ ேமற்ெகாள்ளலாம் 

 

3) நகராட஼் நிரவ்ாக இயக்ஶநர,் ெசன்ைன அவரக்ளின் ெசயல்௚ைற 

ஆைண ந.க.எண். 4518/2026/மா.ந.அ3, நாள்.18.02.2026-ன்பூ ௏லக வரி 
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நிொ௜ல்  ொண்௄க்கல் மாநகராட஼்க்ஶடப்ட்ட பஶொகளில் மைழநீர ் வூகால்  

மற்௥ம் ஼௥பாலம் அைமக்ஶம் பணிக௬க்ஶ ௡.5.65 ேகாூக்ஶ வழ்க்கண்ட 

நிொப்பழரம்ானப்பூ நிரவ்ாக அ௑மொ வழங்கப்பட்௄ள்ள ௳பரம் 

மன்றத்ொன் பாரை்வக்ஶ பொ௳ற்ஶம் சமர௔்க்கப்ப௄ழறௌ.  

வ.எண் ொடட்தொ்ன் ௳பரம் ெதாைக ௡.(இலட்சத்ொல்)  

1)  ௏லக வரி நிொ 562.00 

2)  மாநகராட்஼ வ௠வாய் நிொ 3.00 

3)   ெமாதத்ம்  565.00 

ந.க.எண்.   2855/2023/இ4  

அ௩வலக ஶ௣ப்௖..  

மாமன்றம் பாரை்வ௜ட௄் பொ௵ ெசய்யலாம். 

 

4) ொண்௄க்கல்              மாநகராட்஼க்ஶடப்ட்ட              வார௄் எண் - 40 

ௗச஼்நாயக்கன்பட்ூ௜௩ள்ள மாநகராட஼் ந௄நிைலப் பள்ளி௜ல் மைழநீர ்

ேதங்ஶவைத ேதங்காதவண்ணம் சரிெசய்௞ம் பணிக்ஶ உத்ேதச ெசல௳னம் 

௡. 1.15 இலடச்ம் மாமன்றத்ொன் அ௑மொ ேவண்டப்ப௄ழறௌ. 

                                                                                                                ந.க.எண். /2025/இ4, 

அ௩வலக ஶ௣ப்௖: 

1) மாமன்றம் அ௑மொ வழங்கலாம். 

2) ேமற்கண்ட பணிைய வ௠வாய் நிொ௜ன் வழ் ெசய்ய அ௑மொ 

வழங்கலாம். 

 

5) ொண்௄க்கல் மாநகராட்஼க்ஶ ெசாந்தமான வார௄் எண். 30 உள்ள ர௜லூ 

ெத௠௳ல் உள்ள ேமல்நிைல நீரே்தக்க ெதாட்ூ கடூ் 50 ஆண்௄க௬க்ஶ 

ேமலாக உள்ளௌ. ேம௩ம், பயன்பாடூ்ல் இல்லாமல் உள்ளௌ எனேவ, 

தற்சமயம் ெதன்னக ர௜ல்ேவ௜ல் ொண்௄க்கல் சந்ொப்ைப ேமம்பா௄ 

ெசய்௞ம் பணி நைடெப௥வதால் ேமற்கண்ட ௌைற௜ல் ௛லம் ேமல்நிைல 

நீரே்தக்க ெதாட்ூைய இூத்ௌ அப்௖றப்ப௄த்ொ த௠மா௥ கூதம் அ௑ப்௔ 

உள்ளனர.் எனேவ ேமற்கண்ட ேமல்நிைல நீரே்தக்க ெதாட்ூ இூத்ௌ 

அப்௖றப்ப௄த்த௵ம், அதற்கான உத்ேதச ெசல௳ன மொப்௕௄ ௡. 17,000/- ஐ 

மாமன்றத்ொன் பாரை்வக்ஶ சமர௔்க்கப்ப௄ழறௌ. 
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ந.க.எண்.  /2026/இ4  

அ௩வலக ஶ௣ப்௖..  

மாமன்றம் அ௑மொக்கலாம். 

 

6) ொண்௄க்கல் மாநகராட஼்க்ஶ கட௄்ப்பட்ட வார௄் எண். 14-ல் 

ெந௄ஞ்சாைலத்ௌைறக்ஶ ெசாந்தமான ொ௠ச஼் சாைல௜ல் அைமய 

ெபற்௥ள்ள ேத஼ய தைலவர ் ொ௠. வ.உ.஼. ஼தம்பரனார ் அவரக்ளின் 

஼ைலக்ஶ ௚ன்௖ற௚ள்ள ஆக்ழர௘ப்௖கள் ெந௄ஞ்சாைலத்ௌைறயால் 

அகற்றப்பட்டைத ெதாடரந்்ௌ மாநகைர அழஶப்ப௄த்ௌம் ௳தமாக௵ம், 

௙ண்௄ம் ஆக்ழர௘ப்௖கள் ஏற்படா வண்ணம் பாௌகாக்ஶம் வைக௜௩ம், 

அவ்௳டத்ொல் ேத஼யத்தைலவர ் வ.உ.஼ அவரக்ளின் நிைனவாக வ.ஊ.஼. 

ௗங்கா அைமப்பதற்ஶ ஆஶம் உத்ேதச ெசல௳னம் ௡.10.00 இலட்சத்ொற்ஶ  

மாமன்றத்ொன் அ௑மொக்ஶம் பாரை்வக்ஶம் சமர௔்க்கப்ப௄ழறௌ. 

ந.க.எண்./2026/இ4  

அ௩வலக ஶ௣ப்௖..  

மாமன்றம் அ௑மொக்கலாம் 

 

7) ொண்௄க்கல் மாவட்ட ஆட்஼யர ், அ௩வலகத்ொல், மாவட்ட ஆட்஼தத்ைலவர ்

அவரக்ள் தைலைம௜ல் மாவட்ட கல்௳த்ௌைற ெதாடரப்ான 17.02.2026 -ம் 

ேதொய ஆய்௵க்ஷடட்ம் நைடெபற்றௌ. 

அக்ஷடட்தொ்ல் பள்ளி ேமல்நிைலப்பள்ளி கழகத்ொனரால் ாடூ்க்காட்டப்பட்ட 

வழ்காேம் பள்ளிகளில் ஷ௄தல் வசொகள் ெசய்ௌ த௠மா௥ 

ெதரி௳க்கப்பட்டௌ அதன் ௳பரம் வ௠மா௥ 

வ.எண். ொட்டத்ொன் ெபயர ் ெதாைக 

(இலடச்த்ொல்) 

1)  சந்ைத ேரா௄ பள்ளி௜ல் மாண௳கள் 

க௯ப்பைற ௖ொதாக கட௄்ம் பணி 

தைரத்தளம் உயரப்ப௄த்ௌம் பணி 

உள்ளிட்ட இதர பணிகள் 

௡. 29.00 

2)  ேமற்ஶ ரத௴ொ௜ல் ஆரம்ப பள்ளி௜ல் 

ாற்௥ ாவர ்கட௄்ம் பணி 

௡. 4.10 
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3)  ௗச஼் நாயக்கன்பட்ூ௜ல் உள்ள ஆரம்ப 

பள்ளி௜ல் ொறந்ௌ ெவளி க௯௵ நீர ்

ெதாட்ூ௜ல் இ௠ந்ௌ க௯௵நீர ் ஓைட௜ல் 

ெசல்ல அைமக்ஶம் பணி  

௡.1.15 

             ந.க.எண்.    

அ௩வலக ஶ௣ப்௖..  

1) மாமன்றம் அ௑மொக்கலாம் 

2) ேமற்கண்ட பணி௜ன் அவசர அவ஼யம் க௠ொ மாண்௖௘ஶ. 

ேமயர ் அவரக்ளின் ௚ன் அ௑மொ ெபற்௥ ஒப்பந்தப்௖ள்ளி 

ேகாரலாம். 

3) இப்பணி௜ைன கல்௳ நிொ 2025-26 ன் வழ் ேமற்ெகாள்ள 

மாமன்றம் அ௑மொக்கலாம். 

 

 

8) ொண்௄க்கல் மாநகராட஼் ெபாௌாகாதாரப் ௔ரி௵ 1 ௚தல் 6 வைர௜லான 

பஶொகளில் அைமந்ௌள்ள ொறந்தெவளி க௯௵நீர ்கால்வாய்கள் மாநகராட்஼ 

௛லம் பராமரிக்கப்பட்௄ வ௠ழறௌ. அைனத்ௌ வார௄்களி௩ம் உள்ள 

க௯௵நீர ் கால்வாய்கைள௞ம் ்ய்ைமயாக பராமரிப்௖ ெசய்ொட ொனசரி 25 

்ய்ைமப் பணியாளரக்ைள ொனக்ஷ௧ அூப்பைட௜ல் ொ௠. ராம௧ங்கம், 

ொண்௄க்கல் என்ற அயல் ஒப்பந்தப்பணி நி௥வனத்ொட௘௠ந்ௌ ெபற்௥ 

க௯௵நீர ் கால்வாய்கள் ாத்தம் ெசய்ௌ, க௯௵ மண் அப்௖றப்ப௄தத்ப்பட்௄ 

்ய்ைமயாக பராமரிக்கப்பட்௄ வ௠ழறௌ. இப்பணி ஒப்பந்த காலம் 

28.02.2026ல் ௚ூவைடழறௌ. ெபாௌமக்களின் ெபாௌாகாதார நலன் க௠ொ 

இப்பணிைய ெதாடரந்்ௌ ேமற்ெகாள்ள ேவண்ூ௞ள்ளௌ. எனேவ, ேமற்பூ 

நி௥வனத்ொற்ஶ 01.03.2026 ௚தல் 31.05.2026  வைர ௛ன்௥ மாதகாலத்ொற்ஶ 

பணி உத்ொர௵ நீடூ்ப்௖ ெசய்ௌ வழங்ழட௵ம், அதற்கான ெசல௳னம் 

௡.15,50,000/-த்ொற்ஶ  ஒப்௖தல் ேவண்ூ௞ம்,  பணி௜ன் அவசர அவ஼யம் க௠ொ 

மாண்௖௘ஶ ேமயர ் அவரக்ளின் ௚ன் அ௑மொ ெபற்௥ பணி 

ேமற்ெகாள்ளப்பட்டதற்ஶம் ஒப்௖தல் ேவண்ூ மாமன்றத்ொல் ெபா௠ள் 

ைவக்கப்ப௄ழறௌ.  

 (ந.க. எண்.1810/2023/எச2்) 
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அ௩வலக ஶ௣ப்௖ 

1. மாமன்றம் அ௑மொக்கலாம்.  

2. 2026-2027ம் ஆண்ூற்கான வ௠வாய் மற்௥ம் ௛லதன நிொ௜௧௠ந்ௌ பணி 

ேமற்ெகாள்ள அ௑மொக்கலாம். 

 

9) ொண்௄க்கல் மாநகராட்஼ ெபாௌாகாதாரப் ௔ரி௵  7 ௚தல் 12 வைர௜லான 

பஶொகளில் அைமந்ௌள்ள ொறந்தெவளி க௯௵நீர ்கால்வாய்கள் மாநகராட்஼ 

௛லம் பராமரிக்கப்பட்௄ வ௠ழறௌ. அைனத்ௌ வார௄்களி௩ம் உள்ள 

க௯௵நீர ் கால்வாய்கைள௞ம் ்ய்ைமயாக பராமரிப்௖ ெசய்ொட ொனசரி 25 

்ய்ைமப் பணியாளரக்ைள ொனக்ஷ௧ அூப்பைட௜ல்                  

ொ௠.ராம்நிவாஷ் ஏெஜன்஼ என்ற அயல் ஒப்பந்தப்பணி நி௥வனத்ொட௘௠ந்ௌ 

ெபற்௥ க௯௵நீர ் கால்வாய்கள் ாத்தம் ெசய்ௌ, க௯௵ மண் 

அப்௖றப்ப௄த்தப்பட௄் ்ய்ைமயாக பராமரிக்கப்பட௄் வ௠ழறௌ. இப்பணி 

ஒப்பந்த காலம் 28.02.2026ல் ௚ூவைடழறௌ. ெபாௌமக்களின் ெபாௌாகாதார 

நலன் க௠ொ இப்பணிைய ெதாடரந்்ௌ ேமற்ெகாள்ள ேவண்ூ௞ள்ளௌ. எனேவ, 

ேமற்பூ நி௥வனத்ொற்ஶ 01.03.2026 ௚தல் 31.05.2026  வைர ௛ன்௥ 

மாதகாலதொ்ற்ஶ பணி உத்ொர௵ நீடூ்ப்௖ ெசய்ௌ வழங்ழட௵ம், அதற்கான 

ெசல௳னம் ௡.15,50,000/-த்ொற்ஶ  ஒப்௖தல் ேவண்ூ௞ம்,  பணி௜ன் அவசர 

அவ஼யம் க௠ொ மாண்௖௘ஶ ேமயர ்அவரக்ளின் ௚ன் அ௑மொ ெபற்௥ பணி 

ேமற்ெகாள்ளப்பட்டதற்ஶம் ஒப்௖தல் ேவண்ூ மாமன்றத்ொல் ெபா௠ள் 

ைவக்கப்ப௄ழறௌ.   (ந.க. எண்.1810/2023/எச2்) 

 

அ௩வலக ஶ௣ப்௖ 

1. மாமன்றம் அ௑மொக்கலாம். 

2. 2026-2027ம் ஆண்ூற்கான வ௠வாய் மற்௥ம் ௛லதன நிொ௜௧௠ந்ௌ பணி 

ேமற்ெகாள்ளஅ௑மொக்கலாம். 

 

10) ொண்௄க்கல்   மாநகராட்஼௜ல் வார௄் எண். 1 ௔.௳.தாஸ் காலனி மற்௥ம் 

க௠ணாநிொ நகர,் இைணப்௖ சாைல அைமக்க மண் நிரப்௖ம் பணிக்ஶ தயார ்
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ெசய்யப்பட்ட மொப்௕௄  ௡. 1.70 இலடச்த்ொற்ஶ  மாமன்ற அ௑மொ 

ேவண்டப்ப௄ழறௌ. 

ந.க.எண். 1806/2026/இ4 

அ௩வலக ஶ௣ப்௖.. 

1) மாமன்றம் அ௑மொக்கலாம், 

2) மாநகராட்஼ வ௠வாய்  நிொ௜ன் வழ் ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ேகாரி பணி 

ேமற்ெகாள்ளலாம். 

 

11) ொண்௄க்கல் மாநகராட்஼ அய்யாங்ஶளம் ெதன்கைர பஶொ௜ல் 

நைடபாைத அைமக்ஶம் பணிக்ஶ ௡. 50.00 இலடச்ம் மொப்௕டூ்ல் நைடெபற்௥ 

வ௠ழன்றௌ. இப்பஶொ௜ல் மைலக்ேகாடை்ட ௚ன்௖ற௚ள்ள ப௱தைடந்ௌ 

ாகாதார ேகடாக உள்ள பஶொ௜ல்  ஼ெமண்ட் தளம் அைமக்க தயார ்

ெசய்யபட்ட மொப்௕௄ ௡. 6,00,000/- க்ஶ மாமன்ற அ௑மொ ேவண்டப்ப௄ழறௌ. 

ந.க.எண். 1805/2026/இ4 

அ௩வலக ஶ௣ப்௖.. 

1) மாமன்றம் அ௑மொக்கலாம், 

2) மாநகராட்஼ வ௠வாய்  நிொ௜ன் வழ் ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ேகாரி பணி 

ேமற்ெகாள்ளலாம். 

 

12)   ொண்௄க்கல்   மாநகராட்஼௜ல் வார௄் எண். 8 -ல் காளி௚த்ௌ ௔ள்ைள 

ெத௠, ராஜஓவ் காந்ொ ெத௠, நாடட்ாண்ைம நாயக்கர ் ெத௠,  ாேபதார ் சந்ௌ, 

உள்ளிடட் பஶொக௬க்ஶ ேகாபால ச௚த்ொரம் ஶளத்ொ௧௠ந்ௌ நீர ் ௚ழ்ழ 

இைறப்பான் ெபா௠த்தப்பட௄் ஶூநீர ் அல்லாத ௔ற உபேயாகத்ொற்ஶ 

தண்ணீர ் உந்தப்பட௄் வந்தௌ தற்ேபாௌ இவ்வைமப்௖ ப௱தைடந்ௌ 

உபேயாகத்ொல் இல்லாத காரணத்ொனால், ௖ொயதாக நீர ்௚ழ்ழ இைறப்பான் 

ேமாட்டார ் இயக்ழ (Motor Slastep) ெபா௠த்ொ ஽ரைமக்க ஆஶம் உத்ேதச 

ெசல௴னம் ௡. 1,50,000- க்ஶ மாமன்ற அ௑மொ ேவண்டப்ப௄ழறௌ. 

ந.க.எண். 1804/2026/இ4 

அ௩வலக ஶ௣ப்௖.. 

1) மாமன்றம் அ௑மொக்கலாம். 
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2) மாநகராட்஼ ஶூநீர ்  நிொ௜ன் வழ் ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ேகாரி பணி 

ேமற்ெகாள்ளலாம். 

 
 13) ொண்௄க்கல் மாநகராட஼்க்ஶ வார௄்எண். 16, கத௵எண். 4, ொ௠நகர ்4-வௌ 

ெத௠௳ல் உள்ள வரி௳ொப்௖எண். 078/016/900609 இைணப்௖ 

வழங்கப்பட௳ல்ைல என ெதரி௳த்ௌ ொ௠மொ. ஆர.் பரிமளா க/ெப 

ொ௠.ஆர.்ர௳சச்ந்ொரன், ம௑ ெசய்ௌள்ளார.் ேமற்பூ ம௑௳ன் ௙ௌ ஆய்௵ 

ேமற்க்ெகாள்ளப்படட்த்ொல் இைணப்௖ வழங்கப்பட௳ல்ைல என 

கண்ட௣யப்படட்ௌ. இைணப்௖ வழங்கப்படாத காலத்ொற்கான 2019 ௚தல் 

2025 வைர எ௱ப்பப்பட்ட ேகட்௖ ெதாைக ௡.5,460/- நீக்கம் ெசய்ய 

மாமன்றத்ொன் அ௑மொ ேவண்டப்ப௄ழறௌ.      

       ந.க.எண்:12586/2025/இ4(பா.சா.ொ) 

அ௩வலக ஶ௣ப்௖: 

மாமன்றம் அ௑மொ வழங்கலாம். 

 
14) ொண்௄க்கல் மாநகராட஼்க்ஶ வார௄்எண்.22, கத௵எண்.26, ஜான்௔ள்ைள 

12வௌ ெத௠௳ல் உள்ள வரி௳ொப்௖எண்.078/022/900534 எண்ணிற்ஶ இரண்௄ 

பாதாள சாக்கைட 078/2912 மற்௥ம் 078/29184 இைணப்௖ உள்ளதாக 

ெதரி௳த்ௌ அொல் ஒன்௣ைன நீக்கம் ெசய்௞மா௥ ம௑ ெசய்ௌள்ளார.் 

ம௑௳ைன ஆய்௵ ெசய்யப்பட்டொல் இரண்௄ பாதாள சாக்கைட இைணப்௖ 

உள்ளதாக கண்ட௣யப்பட்டௌ. எனேவ, 078/29184 ைய பாதாள சாக்கைட 

இைணப்௖ எண்ணிைன௞ம், மற்௥ம் 2013 - 14, ௚தல் 2024-25 வைர 

எ௱ப்பப்பட்ட ேகட்௖த் ெதாைக ௡.9,360/- நீக்கம் ெசய்ய௵ம் மாமன்றத்ொன் 

அ௑மொ ேவண்டப்ப௄ழறௌ.    ந.க.எண்.3700/2025/இ4(பா.சா.ொ) 

அ௩வலக ஶ௣ப்௖: 

மாமன்றம் அ௑மொ வழங்கலாம். 

 
15) இம்மாநகராட்஼ ெபாௌ ாகாதாரப் ௔ரி௳ல் ெதாடரப்பட்ட வழக்ஶகள் 

மற்௥ம் இதர நீொமன்ற கடட்ணங்க௬க்ஶ 2026-2027ம் ஆண்௄க்ஶ வழக்ஶ 

கடட்ணம் ெச௩த்த உத்ேதச ெசல௳னம் ௡. 3,00,000/-க்ஶ (௡பாய் ஐந்ௌ 

இலட்சம் மட௄்ம்) மாமன்றத்ொன் அ௑மொ ேவண்டப்ப௄ழறௌ. 

        (ந.க.எண்.7125/2023/எச2்) 



11 
 

 
அ௩வலக ஶ௣ப்௖: 

மாமன்றம் அ௑மொ வழங்கலாம். 

 
16) அ௩வலரக்ள் அமர௵ம், ேகாப்௖கைள ைவக்க௵ம், ேமற்பூ ெபா௠டக்ைள 

டான்஼ நி௥வனதொ்ன் ௛லம் ெபற ௡. 1,28,473/- ெசல௳னத்ொற்ஶம், 

ெபா௠ள்கைள ெபற௵ம் மன்றதொ்ன் பாரை்வக்ஶ பொ௳ற்ஶம் 

சமர௔்க்கப்ப௄ழறௌ.  

1)  Teak Wood Conference Chair - 5 Nos x 6935.76 = 34679.00  

2) Nilkamal Plastic Chair Model - 5Nos x 1249.56 =    6248.00 

3) Steel Senior Locker  - 5Nos x 13589.64 = 67948.00 

ந.க.எண்.  1803/2026/இ4  

அ௩வலக ஶ௣ப்௖..  

மாமன்றம் பாரை்வ௜ட௄் பொ௵ ெசய்யலாம். 

 

17) ொண்௄க்கல் மாநகராட்஼ வார௄் எண். 11 ைலன் ெத௠௳ல் உள்ள 

ச௚தாயக்க௯ப்௔டம் ௘க௵ம் ப௱தைடந்ௌ உபேயாகப்ப௄த்த இயலாத 

நிைல௜ல் உள்ளௌ. இக்கடூ்டத்ொன் ப௱தைடந்த பஶொகைள உைடந்ௌ 

௳ட௄் ஽ரைமக்க௵ம், ேகாப்ைபகள், க௯௵கள் ேபான்றவற்ைற ௖ொயதாக 

மாற்௣ அைமக்க௵ம் தயார ்ெசய்யப்பட்ட மொப்௕௄ ௡.2,00,000/-க்ஶ மாமன்ற 

அ௑மொ ேவண்டப்ப௄ழறௌ.     நக.எண். 1807/2026/இ4 

 

அ௩வலக ஶ௣ப்௖.. 

1) மாமன்றம் அ௑மொக்கலாம். 

2) மாநகராட்஼ வ௠வாய் நிொ௜ன் வழ் ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ேகாரி பணி 

ேமற்ெகாள்ளலாம். 

3) இப்பணி௜ன் அவசர அவ஼யம் க௠ொ மாமன்றத்ொன் ௚ன் அ௑மொைய 

எொரே்நாக்ழ மாண்௖௘ஶ. ேமயர ்அவரக்ளின் ௚ன் அ௑மொ ெபற்௥ பணி 

ேமற்ெகாள்ளலாம். 

 

18) ம௥ாழற்஼ ெபா௠டக்ள் ௙டஶ்ம் ைமயம் Material recovery facility ௡. 85.00 

இலட்சத்ொல் ேவடபட்ூ ௘ன்மயான வளாகத்ொல் ஏற்ப௄த்த சரவணா 
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இன்௷னியரிங் ஏெஜன்஼ என்பவ௠க்ஶ ேவைல உத்ொர௵ வழங்கப்படட்ௌ. 

தற்ேபாௌ ேவடபட்ூ ௘ன்மயான வளாகதொ்ல் பாதாள சாக்கைட ொடட் 

ழழ௵நீர ் உந்ௌ நிைலயம் அைமக்க உத்ேத஼க்கப்பட௄்ள்ளதால் ேமற்கண்ட 

பணிைய அேத ஒப்பந்த தார ்௛லம் ேகா௳ந்தா௖ரம் ௘ன்மயான வளாகத்ொல் 

ேமற்ெகாள்ள மாமன்றத்ொன் அ௑மொ ேவண்டப்ப௄றௌ. 

அ௩வல ஶ௣ப்௖.. 

 மாமன்றம் அ௑மொக்கலாம். 

19) ொண்௄க்கல் மாநகராட஼்௜ல் ௡.40.00 இலடச்ம் மொப்௕டூ்ல் ஒப்பந்த 

அூப்பைட௜ல் மைலக்ேகாடை்ட நீேரற்௥ம் நிைலயதொ்ல் ேமாடட்ார ்

இயக்ஶம் பணி மற்௥ம் நீர ்௳நிேயாகம் ெசய்௞ம் பணிக்ஶ பணியாளரக்ைள 

நிய௘க்க M/s. Good Care Enviro System Pvt.,Ltd., ஒப்பந்த நி௥வனத்ொற்ஶ 04.07.2025 

-அன்௥ ேவைல உத்ொர௵ வழங்கப்பட௄் பணிகள் நைடெபற்௥ வ௠ழன்றௌ. 

இப்பணி௜ல் வழ்கண்டவா௥ பணியாளரக்ள் ஒப்பந்த ௚ைற௜ல் அமரத்ொ்க் 

ெகாள்ள வ௯வைக ெசய்யப்பட௄்ள்ளௌ. 

1) Electrician Helper   - 3 Person /day 

2) Mazdoor Category -II  - 3 Person /day 

3) Electrical Helper   - 5 Person /day 

   தற்ேபாௌ நcகரின் ெமாத்த௚ள்ள 48 வார௄்களில் 30 

வார௄்க௬க்ஶ  ொனசரி௞ம் 18 வார௄்க௬க்ஶ ஒ௠ நாள் ௳ட௄் ஒ௠ நா௬ம் 

௳நிேயாகம் ெசய்யப்பட்௄ வ௠ழன்றௌ. மாண்௖௘ஶ. த௘ழ்நா௄ 

௚தலைமசச்ர ் அவரக்ளால் காேவரி ஷட௄்க்ஶூநீர ் ொடட்த்ொன் ௚ூ௵ற்ற 

அ௔௳௠த்ொப் பணிகைள 07.01.2026-ல் அன்௥ ொறந்ௌ ைவக்கப்பட்டௌ. 

அதன்பூ த௘ழ்நா௄ ஶூநீர ் வூகால் வாரியத்ொ௧௠ந்ௌ ொண்௄க்கல் 

மாநகராட்஼க்ஶ ொனசரி ெமாதத்ம் 10 எம்.எல்.ூ ஶூநீர ் வழங்க ஒப்௖தல் 

அளித்ௌள்ளாரக்ள்.  

                     ேமற்பூ, ஷ௄தல் ஶூநீர ் ஏற்கனேவ ௳நிேயாகம் 

ெசய்யப்பட௄் வந்த ஆர.்எம்.காலனி ௖ொய ேமல்நிைல நீரே்தக்கத்ெதாடூ், 

எம்.௳.எம்.நகர ் ேமல்நிைல நீரே்தக்கத்ெதாட்ூ, ர௵ண்ட ் ேரா௄ ேமல்நிைல 

நீரே்தக்கதெ்தாடூ் மற்௥ம் அண்ணா நகர ் ேமல் நிைல 

நீரே்தக்கதெ்தாடூ்க௬டன் ஷ௄தலாக மைலக்ேகாடை்ட நீேரற்௥ நிைலயம், 
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சந்ைத ேமல்நிைல நீரே்தக்கதெ்தாட்ூ, பைழய ேப௠ந்ௌ நிைலய ேமல்நிைல 

நீரே்தக்கதெ்தாடூ்க௬க்ஶம் நீர ் உந்தப்பட௄் வ௠ழறௌ. இதனால், 

மொப்௕டூ்ல் ஶ௣ப்௔ட௄்ள்ள பணியாளரக்ைள ெகாண்௄ ஶூநீர ்

௳நிேயாகத்ொைன பராமரிக்க இயலாத நிைல௜ல் உள்ளௌ. எனேவ, 

மொப்௕டூ்ல் ஶ௣ப்௔ட௄்ள்ள நபரக்ைள ௳ட ஷ௄தலாக நாள் ஒன்௣ற்ஶ 

௛ன்௥ எண்ணம் Mazdoor Category – II -ைன 01.01.2026 ௚தல் நிய௘த்ௌக் 

ெகாள்ள ஒப்௖தல் ேவண்டப்ப௄ழறௌ. ேம௩ம், இதற்காஶம் ஷ௄தல் 

ெசல௳னத்ொைன மொப்௕டூ்ற்ஶ ௘காமல் ேமற்ெகாள்ள மாமன்றத்ொன் 

அ௑மொ ேவண்டப்ப௄ழறௌ. . 

ந.க.எண்.     7365/2024/இ4  

அ௩வலக ஶ௣ப்௖..  

மாமன்றம் அ௑மொக்கலாம் 

 

20) ொண்௄க்கல் மாநகராட஼்௜ல் ஆத்் ர ் தைலைம நீேரற்௥ நிைலயத்ொல் 

௡.50.00 இலடச்ம் மொப்௕டூ்ல் ஒப்பந்த அூப்பைட௜ல் பணியாளரக்ைள 

நிய௘த்ௌ நீர ் உந்ௌம் பணி ேமற்ெகாள்ள மொப்௕டூ்ல் M/s. Good Care Enviro 

System Pvt.,Ltd., ஒப்பந்த நி௥வனத்ொற்ஶ 04.07.2025 -அன்௥ ேவைல உத்ொர௵ 

வழங்கப்பட௄் பணிகள் நைடெபற்௥ வ௠ழன்றௌ. மொப்௕டூ்ல் 

வழ்க்கண்டவா௥ பணியாளரக்ைள ஒப்பந்த ௚ைற௜ல் அைமத்ௌக்ெகாள்ள 

வ௯வைக ெசய்யப்பட௄்ள்ளௌ.  

1) Electrician Helper  - 5 person / day 

2) Electrical Helper    - 1 person / day 

3) Mazdoor Category -II  - 8 person / day 

 ஆத்்ர ்அைண௜ன் ெமாதத் நீர ்மட்டமான 23’6” அூ௜ல் 01.01.2026-ல் -

அைண௜ன் நீர ்மடட்ம்           அூயாக உள்ளௌ. எனேவ, எொரவ்௠ம் ேகாைட 

காலதொ்ைன சமாளிக்ஶம் ெபா௠ட௄் ஆத்்ர ் அைண௜௧௠ந்ௌ 

௚௱வௌமாக நீரிைன எ௄க்காமல், அைண௜ல் உள்ள 9 ழண௥கள் மற்௥ம் 10 

ஆழ்ௌைள ழண௥களில் உள்ள ௘ன் ேமாட்டாரக்ள் ௛லம் நீர ் உந்தப்பட௄் 

உபேயாகப்ப௄தத்ப்பட்௄ வ௠ழன்றௌ. ேமற்பூ, ௘ன் ேமாட்டாரக்ைள 

இயக்ஶவதற்ஶ  மொப்௕டூ்ல் ஶ௣ப்௔ட௄்ள்ள நபரக்ைள ௳ட நாள் ஒன்௣ற்ஶ 

௛ன்௥ எண்ணம் Mazdoor Category – II -ைன 01.01.2026  ௚தல் ஷ௄தலாக 
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நிய௘த்ௌக் ெகாள்ள ஒப்௖தல் ேவண்டப்ப௄ழறௌ. ேம௩ம், இதற்காஶம் 

ஷ௄தல் ெசல௳னத்ொைன மொப்௕டூ்ற்ஶ ௘காமல் ேமற்ெகாள்ள  

மாமன்றத்ொன் அ௑மொ ேவண்டப்ப௄ழறௌ. 

ந.க.எண்.7364/2024/இ4  

அ௩வலக ஶ௣ப்௖..  
மாமன்றம் அ௑மொக்கலாம் 

 

21) ொண்௄க்கல் மாநகராட்஼ ஆர.்எம்.காலனி ச௚தாயக் ஷடம் 

அப்பஶொ௜௩ள்ள மக்க௬க்ஶ ஼௥ ௳ழாக்கள் நடதத் 

உபேயாகப்ப௄தத்ப்பட்௄ வ௠ழன்றௌ. இக்கட்ூடத்ொைன ாற்௣ ேபவரக்ற்கள் 

பொக்க௵ம், வரண்ம் ௗாம் பணி ேமற்ெகாள்ள௵ம் மற்௥ம் பராமரிப்௖ப் 

பணிகள் ேமற்ெகாள்ள தயார ் ெசய்யப்பட்ட மொப்௕௄ ௡. 5.00 இலட்சத்ொற்ஶ 

மாமன்றத்ொன் அ௑மொ ேவண்ூ  சமர௔்க்கப்ப௄ழறௌ. 

ந.க.எண். 1948/2026/இ4  
அ௩வலக ஶ௣ப்௖..  

1) மாமன்றம் அ௑மொக்கலாம் 
2) மாநகராட்஼ ெபாௌ நிொ 2025-26-ன் வழ் ஒப்பந்தப்௖ள்ளி 

ேகாரி பணி ேமற்ெகாள்ளலாம். 

 

22) ொண்௄க்கல் மாநகராட்஼ வார௄் எண். 20, ௳.எம்.ஆர.்பட்ூ, ஆர.்ஆர.் 

கல்யாண மண்டபம் ெதன்௖றம் உள்ள சாைல௜ன் இ௠௖ற௚ம் வூகால் 

அைமத்ௌ ஼ெமண்ட ்சாைல அைமக்க தயார ்ெசய்யப்பட்ட மொப்௕௄ ௡. 7.50 

இலட்சத்ொற்ஶ  மாமன்றத்ொன் அ௑மொ ேவண்ூ  சமர௔்க்கப்ப௄ழறௌ. 

ந.க.எண்.1947/2026/இ4  

அ௩வலக ஶ௣ப்௖..  

1) மாமன்றம் அ௑மொக்கலாம் 

2) மாநகராட்஼ ெபாௌ நிொ 2025-26-ன் வழ் ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ேகாரி 

பணி ேமற்ெகாள்ளலாம். 

 

23) ொண்௄க்கல் மாநகராட்஼ நத்தம் சாைல ௚த்ௌசா௘ ஶளதொ்ல் அம்௡த் (2.0) 

ொடட்த்ொன் வழ் ேபவரக்ற்கள் பொத்தல், ெவளிப்௖ற கம்௔ வைல ேவ௧ 

அைமத்தல் மற்௥ம் த௄ப்௖ ாவர ் அைமத்தல் உள்ளிட்ட பணிகள் ௡. 59.50 

இலட்சத்ொற்ஶ மொப்௕டூ்ல் ேமற்ெகாள்ளப்பட்௄ ௚ூக்கப்பட்௄ள்ளௌ. 
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இப்பணி௜ல் ஷ௄தலாக ேபவர ்கற்கள் சாைல மற்௥ம் ஶளதொ்ற்ஶ இைட௜ல் 

உட௖்றம்  கம்௔ வைல ேவ௧ அைமக்க தயார ்ெசய்யப்பட்ட மொப்௕௄  ௡. 5.00 

இலட்சத்ொற்ஶ மாமன்றதொ்ன் அ௑மொ ேவண்ூ  சமர௔்க்கப்ப௄ழறௌ. 

ந.க.எண். 1946/2026/இ4  

அ௩வலக ஶ௣ப்௖..  

1) மாமன்றம் அ௑மொக்கலாம் 

2) மாநகராட்஼ ெபாௌ நிொ 2025-26-ன் வழ் ஒப்பந்தப்௖ள்ளி 

ேகாரி பணி ேமற்ெகாள்ளலாம். 

 

24) சடட்மன்ற உ௥ப்௔னர ் ெதாஶொ ேமம்பாட௄் ொடட்ம் 2025-2026 ஆம் 

நிொயாண்௄ ொண்௄க்கல் சட்டமன்ற ெதாஶொ- ொண்௄க்கல் சட்டமன்ற 

உ௥ப்௔னர ்ொ௠.஼.஽னிவாசன் அவரக்ள் பரிந்ௌைர ெசய்த பணிக்ஶ நிரவ்ாக 

அ௑மொ வரப்ெபற்௥ள்ளௌ அதன் ௳வரம் ௔ன்வ௠மா௥  

வ.எண் மாநகராட்஼ ெபயர ்
 

பணி௜ன் ௳வரம் 
 

மொப்௕ட௄் 
ெதாைக 
(இலட்சம்) 

1. ொண்௄க்கல் 
மாநகராட்஼  
 

Providing PAVER BLOCK at 
Kullanampatti OHT in Ward 
No. 34 in DCMC 

1.69 
 

ேமற்கண்ட பணி௜ைன பாரை்வக்ஶம் பொ௳ற்ஶம் மன்றத்ொன் 

ைவக்கப்ப௄ழறௌ.      ந.க.எண்.7427/2025/இ4 

அ௩வலக ஶ௣ப்௖: 

மாமன்றம் அ௑மொ வழங்கலாம். 

 

25) ொண்௄க்கல் மாநகராட்஼௜ல் சாைல ேமம்பாட்௄ பணிக்ஶ TNCRUDP ஊக்க 

நிொ  2025-26 DLI 04 & DL1 -05 ொடட்தொ்ன் வழ் ௡.164.50 இலட்சம் மொப்௕டூ்லான 

பணிக௬க்ஶ, நகராட்஼ நிரவ்ாக இயக்ஶநர,் ெசன்ைன அவரக்ள் 

ெசயல்௚ைற உத்ொர௵ ந.க.எண். 28358/2025/W.B நாள். 24.02.2026-ல் பட்ூய௧ல் 

ஶ௣ப்௔ட௄்ள்ள பணிக௬க்ஶ நிரவ்ாக உதொ்ர௵ வழங்கப்பட்௄ள்ளௌ. 

இப்பணிக௬க்ஶ ஶ௥ழய கால ஒப்பந்தப்௖ள்ளி  ேகார௵ம் அ௑மொ 
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வழங்கப்பட௄்ள்ளௌ. வரப்ெபற்ற ெசயல்௚ைற உத்ொர௵ மாமன்றத்ொன் 

பாரை்வக்ஶம் பொ௳ற்ஶம் சமர௔்க்கப்ப௄ழறௌ. 

ந.க.எண்.2855/2023/இ4  

அ௩வலக ஶ௣ப்௖..  

மாமன்றம் அ௑மொக்கலாம் 

 

26) ொண்௄க்கல் மாநகராட஼்௜ல் ஶூநீர ்நிொ 2025-2026-ன் வழ் வார௄் எண். 28 

மற்௥ம் 29 -ல் ஶூநீர ் வசொகளான ஆழ்ஶழாய் அைமத்ௌ தண்ணீர ் வசொ 

அைமக்ஶம் பணிகைள ேமற்ெகாள்ள அப்பஶொ மாமன்ற உ௥ப்௔னரக்ளால் 

ெதரி௳க்கப்பட்டௌ. அதன்பூ, ேமேல ஶ௣ப்௔ட்ட வார௄் பஶொகளில் ேநரூ 

ஆய்௵ ெசய்யப்பட௄் தயார ் ெசய்யப்பட்ட வழ்காேம் மொப்௕௄க௬க்ஶ 

மாமன்றத்ொன் அ௑மொ ேவண்ூ  சமர௔்க்கப்ப௄ழறௌ. 

வ.எ
ண். 

வார௄் 
எண்.  

பணிகளின் ெபயர ் மொப்௕௄ ௡பாய் 
(லடச்ம்) 

1)  28 ௚னி஼பல் காலனி மற்௥ம் 
௳ஸ்தரிப்௖ பஶொகளில் ஆழ்ஶழாய் 
அைமத்ௌ தண்ணீர ் வசொ 
அைமக்ஶம் பணி 

10.00 

2)  29 பாைறேமட௄்தெ்த௠ மற்௥ம் 
என்.எஸ்.ேக. நகரில் ஆழ்ஶழாய் 
அைமத்ௌ தண்ணீர ் வசொ 
அைமக்ஶம் பணி 

9.00 

ெமாதத்ம் 19.00 

ந.க.எண்.   7104/2026/இ4  

அ௩வலக ஶ௣ப்௖..  

மாமன்றம் அ௑மொக்கலாம் 

 

27) ொண்௄க்கல் மாநகராட்஼௜ல் உள்ள கணினிகள்,௔ரிண்டரக்ள் மற்௥ம் 

இதர கணினி ெதாடரப்ான சாதனங்கள் அைனத்ௌம் வ௠டாந்ொர பராமரிப்௖ 

௛லமாக ேமற்ெகாள்ளப்பட்௄ வந்தௌ. தற்சமயம் வ௠டாந்ொர பராமரிப்௖ 

காலம் ௚ூ௵ற்றதால் கணினிகளில் ஏற்ப௄ம் ப௱ௌகைள சரி ெசய்ய 
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இயல௳ல்ைல. எனேவ மாநகராட்஼௜ல் உள்ள கணினிகள், ௔ரிண்டரக்ள் 

மற்௥ம் இதர கணினி ெதாடரப்ான சாதனங்களில் ஏற்ப௄ம் ப௱ௌகைள 

(2026-2027 ஆண்௄க்ஶ) அவ்வப்ேபாௌ சரி ெசய்ௌ ெகாள்வதற்ஶ ஆஶம் 

உத்ேதச ெசல௵ ௡பாய் 95000/- மாமன்ற அ௑மொ ேவண்டப்ப௄ழறௌ. 

          ந.க.எண்.  1756/ 2026/ இ3 

அ௩வலக ஶ௣ப்௖ : 

1. மாமன்றம் அ௑மொ வழங்கலாம் 

2. வ௠வாய் மற்௥ம் ௛லதன நிொ௜ல் இ௠ந்ௌ ெசல௳னம் 

ேமற்ெகாள்ள மாமன்றம் அ௑மொ வழங்கலாம். 

 

28) ொண்௄க்கல் மாநகராட்஼௜ல் ெசாத்ௌ வரி, ஶூநீர ் கடட்ணம்,ெதா௯ல் 

வரி,வரி௜ல்லா இனம், பாதாள சாக்கைட கடட்ணம், ௔றப்௖ மற்௥ம் இறப்௖ 

மற்௥ம் கணக்ழயல் அைமப்௖ ேபான்ற அைனத்ௌ ௳தமான 

நைட௚ைறக௬ம் கணினி ௛லமாகேவ நைடெப௥ழறௌ. ேம௩ம் 

ேமற்ஶ௣ப்௔ட்ட நைட௚ைறகைள ேவகமாக௵ம் ௳ைரவாக௵ம் 

நைட௚ைறப௄த்ௌவதற்ஶ கணினிகள் மற்௥ம் கணினி சாரந்்த ௖ொய 

ெபா௠டக்ள் அவ஼யமானதாஶம். எனேவ இம்மாநகராட஼் அ௩வலக 

பயன்பாட்ூற்ஶ கணினிகள் மற்௥ம் ௔ரிண்டரக்ள் த௘ழ்நா௄ அரா 

நி௥வனமாக எல்காட ் ௛லமாக வாங்ஶவதற்ஶ ௡பாய் 13 இலட்சத்ொற்ஶ 

(பொ௛ன்௥ இலட்சங்கள் மட௄்ம்)  மாமன்ற அ௑மொ ேவண்டப்ப௄ழறௌ. 

           ந.க.எண்.  1755/ 2026/ இ3 

அ௩வலக ஶ௣ப்௖ :   

1. மாமன்றம் அ௑மொ வழங்கலாம் 

2. வ௠வாய் மற்௥ம் ௛லதன நிொ௜ல் இ௠ந்ௌ ெசல௳னம் 

ேமற்ெகாள்ள மாமன்றம் அ௑மொ வழங்கலாம். 

 

29) ொண்௄க்கல் மாநகராட஼்௜ல் (ெபாௌநிொ 2025-26) வார௄் எண்-12-ல் உள்ள 

ேகாபால் ச௚த்ொரம் நைடபாைத௜ல் 20W LED   ெபா௠த்ௌதல் மற்௥ம் 

சரிெசய்தல் பணிக்ஶ மொப்௕௄ ௡. 8.35 இலடச்த்ொற்ஶ 26.02.2026 அன்௥ ௚தல் 

அைழப்பாக ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள் ேகாரப்படட்ொல், இரண்௄  

ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள்ெபறப்பட்டௌ. அதன் ௳பரம் ௔ன்வ௠மா௥. 
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வ. 
எ

ண் 

ஒப்பந்தக்காரரின் 
ெபயர ்

௳ைல௳ழதம் ௚ன்ைவப்௖தெ்தாைக 

1. M/s ORCQ INDUSTRIES 0.14% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஶைற௵ 

௡.8350/-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 

2. M/s RIO INDUSTRIES 0.62% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஶைற௵ 

௡.8350/-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 

  

௚தல் அைழப்௔ல்  வரப்ெபற்ற இரண்௄ ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகளில் மொப்௕டூ்ற்ஶ 

0.14% ஶைறவாக ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ெகா௄த்ௌள்ள  M/s ORCQ INDUSTRIES 

ஒப்பந்ததாரரின் ஒப்பந்தப்௖ள்ளிைய ஏற்௥ பணி 

ேமற்ெகாள்ளமாமன்றத்ொன்ஒப்௖த௩க்ஶேவண்டப்ப௄ழறௌ. 

ந.க.எண். 436 / 2026/E3  

அ௩வலக ஶ௣ப்௖: மாமன்றம் பொ௵ ெசய்யலாம். 

 

30) ொண்௄க்கல் மாநகராட்஼௜ல் (ெபாௌநிொ 2025-26) MCC  பஶொ௜ல் 

ஶப்ைபகைள ௔ரித்ௌ Bio mining பணிைய ேமற்ெகாள்ள இயந்ொரங்கள் 

நி௥௵தல் பணிக்ஶ மொப்௕௄ ௡. 13.80 இலடச்த்ொற்ஶ 26.02.2026 அன்௥ ௚தல் 

அைழப்பாக ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள் ேகாரப்படட்ொல், இரண்௄  

ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள்ெபறப்பட்டௌ. அதன் ௳பரம் ௔ன்வ௠மா௥. 

வ. 
எ

ண் 

ஒப்பந்தக்காரரின் 
ெபயர ்

௳ைல௳ழதம் ௚ன்ைவப்௖தெ்தாைக 

1. M/s LINGA AGRI 
TRADING AND 
MACHINERY PRIVATE 

1.18% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஶைற௵ 

௡.13800/-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 

2. M/s sree saro engineering0.07% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஶைற௵ 

௡.13800/-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 

  

௚தல் அைழப்௔ல்  வரப்ெபற்றஇரண்௄ ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகளில் மொப்௕டூ்ற்ஶ 

1.18% ஶைறவாக ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ெகா௄த்ௌள்ள  M/s LINGA AGRI TRADING AND 
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MACHINERY PRIVATE ஒப்பந்ததாரரின் ஒப்பந்தப்௖ள்ளிைய ஏற்௥ பணி 

ேமற்ெகாள்ளமாமன்றத்ொன்ஒப்௖த௩க்ஶேவண்டப்ப௄ழறௌ. 

ந.க.எண். 3020 / 2024/E4  

அ௩வலக ஶ௣ப்௖: மாமன்றம் பொ௵ ெசய்யலாம். 

31) ொண்௄க்கல் மாநகராட்஼௜ல் (ெபாௌநிொ 2025-26) லாரி ேபடை்ட மற்௥ம் 

ேவடப்பட்ூ௜ல் உள்ள Bio-methanetion plant இல் Electriction plant operator  

உள்ளிடட் பணியாளரக்ைள பணியமரத்்ொ இயக்ஶதல் மற்௥ம் பராமரிதத்ல் 

பணிக்ஶ மொப்௕௄ ௡. 15.00 இலட்சத்ொற்ஶ 26.02.2026 அன்௥ ௚தல் 

அைழப்பாக ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள் ேகாரப்படட்ொல், இரண்௄  

ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள்ெபறப்பட்டௌ. அதன் ௳பரம் ௔ன்வ௠மா௥. 

வ. 
எ

ண் 

ஒப்பந்தக்காரரின் 
ெபயர ்

௳ைல௳ழதம் ௚ன்ைவப்௖தெ்தாைக 

1. M/s BLUE MOON 
ENTERPRISES 

0.09% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஶைற௵ 

௡.15000/-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 

2. M/s Vibrant Foundation 0.43% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஷ௄தல் 

௡.15000/-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 

 ௚தல் அைழப்௔ல்  வரப்ெபற்றஇரண்௄ ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகளில் 

மொப்௕டூ்ற்ஶ 0.09% ஶைறவாக ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ெகா௄தௌ்ள்ள  M/s BLUE 

MOON ENTERPRISES ஒப்பந்ததாரரின் ஒப்பந்தப்௖ள்ளிைய ஏற்௥ பணி 

ேமற்ெகாள்ளமாமன்றத்ொன்ஒப்௖த௩க்ஶேவண்டப்ப௄ழறௌ. 

ந.க.எண். 011660 / 2025/E4  

அ௩வலக ஶ௣ப்௖: மாமன்றம் பொ௵ ெசய்யலாம். 

32) ொண்௄க்கல் மாநகராட்஼௜ல் (ெபாௌநிொ 2025-26) மைலக்ேகாடை்ட 

அ௠ேக உள்ள காமராஜ௖ரம் மற்௥ம் ழ௠ஷ்ணா ஐயர ் ெத௠௳ல் உள்ள 

வார௄்-11க்ஶ GI ைபப்ைலன்  ெபா௠த்ௌதல் பணிக்ஶ மொப்௕௄ ௡. 1.00 

இலட்சத்ொற்ஶ 26.02.2026 அன்௥ ௚தல் அைழப்பாக ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள் 

ேகாரப்பட்டொல், இரண்௄  ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள்ெபறப்பட்டௌ. அதன் ௳பரம் 

௔ன்வ௠மா௥. 
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வ. 
எ

ண் 

ஒப்பந்தக்காரரின் 
ெபயர ்

௳ைல௳ழதம் ௚ன்ைவப்௖தெ்தாைக 

1. M/s srinivasa 
construction 

1.15% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஶைற௵ 

௡.1000/-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 

2. ொ௠ .C SENTHIL KUMAR 14.49% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஶைற௵ 

௡.1000/-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 

 ௚தல் அைழப்௔ல்  வரப்ெபற்றஇரண்௄ ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகளில் 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 1.15% ஶைறவாக ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ெகா௄த்ௌள்ள  M/s srinivasa 
construction ஒப்பந்ததாரரின் ஒப்பந்தப்௖ள்ளிைய ஏற்௥ பணி 
ேமற்ெகாள்ளமாமன்றத்ொன்ஒப்௖த௩க்ஶேவண்டப்ப௄ழறௌ. 

ந.க.எண். 1315 / 2026/E3  

அ௩வலக ஶ௣ப்௖: மாமன்றம் பொ௵ ெசய்யலாம். 

33) ொண்௄க்கல் மாநகராட்஼௜ல் (ெபாௌநிொ 2025-26) ஐந்ௌ எண்ணம் ௖ொய 

௘ன் ேமாட்டார ் வழங்கல் மற்௥ம் ௳நிேயாகம் பணிக்ஶ மொப்௕௄ ௡. 2.60 

இலட்சத்ொற்ஶ 26.02.2026 அன்௥ ௚தல் அைழப்பாக ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள் 

ேகாரப்பட்டொல், இரண்௄  ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள்ெபறப்பட்டௌ. அதன் ௳பரம் 

௔ன்வ௠மா௥. 

வ. 
எ

ண் 

ஒப்பந்தக்காரரின் 
ெபயர ்

௳ைல௳ழதம் ௚ன்ைவப்௖தெ்தாைக 

1. M/s srinivasa 
construction 

0.06% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஶைற௵ 

௡.2600/-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 

2. ொ௠ .C SENTHIL KUMAR 5.75% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஶைற௵ 

௡.2600/-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 

  

    ௚தல் அைழப்௔ல்  வரப்ெபற்றஇரண்௄ ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகளில் 

மொப்௕டூ்ற்ஶ 0.06% ஶைறவாக ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ெகா௄த்ௌள்ள  M/s srinivasa 

construction ஒப்பந்ததாரரின் ஒப்பந்தப்௖ள்ளிைய ஏற்௥ பணி 

ேமற்ெகாள்ளமாமன்றத்ொன்ஒப்௖த௩க்ஶேவண்டப்ப௄ழறௌ. 

ந.க.எண். 1314/ 2026/E3  

அ௩வலக ஶ௣ப்௖: மாமன்றம் பொ௵ ெசய்யலாம். 
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34) ொண்௄க்கல் மாநகராட்஼௜ல் (கல்௳ நிொ 2025-26) ௛லம் மாநகராட்஼க்ஶ 

ெசாந்தமான பள்ளிகள் மற்௥ம் மாநகராட்஼ அ௩வலகத்ொல் உள்ள ஶூநீர ்

ாத்ொகரிப்௖ ப௱தைடந்தைத நீக்ழ ஽ரைமக்ஶம் பணிக்ஶ மொப்௕௄ ௡. 10.00 

இலட்சத்ொற்ஶ 27.02.2026 அன்௥ ௚தல் அைழப்பாக ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள் 

ேகாரப்பட்டொல், இரண்௄  ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள்ெபறப்பட்டௌ. அதன் ௳பரம் 

௔ன்வ௠மா௥. 

வ. 
எ

ண் 

ஒப்பந்தக்காரரின் 
ெபயர ்

௳ைல௳ழதம் ௚ன்ைவப்௖தெ்தாைக 

1. M/s Surya Agency 0.12% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஶைற௵ 

௡.10,000/-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 

2. JAYAM ELECTRICALS 0.50% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஷ௄தல் 

௡.10,000/-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 

 ௚தல் அைழப்௔ல்  வரப்ெபற்றஇரண்௄ ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகளில் 

மொப்௕டூ்ற்ஶ 0.12% ஶைறவாக ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ெகா௄த்ௌள்ள M/s Surya 

Agency ஒப்பந்ததாரரின் ஒப்பந்தப்௖ள்ளிைய ஏற்௥ பணி 

ேமற்ெகாள்ளமாமன்றத்ொன்ஒப்௖த௩க்ஶேவண்டப்ப௄ழறௌ. 

ந.க.எண். 522 / 2025/E4  

அ௩வலக ஶ௣ப்௖: மாமன்றம் பொ௵ ெசய்யலாம். 

 

35) ொண்௄க்கல் மாநகராட்஼௜ல் (ெபாௌநிொ நிொ 2025-26) ௛லம் 

ேகாபாலச௚த்ொரதொ்ல் உள்ள உடற்ப௜ற்஼ ஷடத்ொற்ஶ ேபவரக்ற்கள் 

பொக்ஶம் பணிக்ஶ மொப்௕௄ ௡. 5.85 இலடச்த்ொற்ஶ 27.02.2026 அன்௥ ௚தல் 

அைழப்பாக ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள் ேகாரப்படட்ொல், இரண்௄  

ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள்ெபறப்பட்டௌ. அதன் ௳பரம் ௔ன்வ௠மா௥. 

வ. 
எ
ண்

ஒப்பந்தக்காரரின் 
ெபயர ்

௳ைல௳ழதம் ௚ன்ைவப்௖தெ்தாைக 

1. R.SUNDAR IYYAPPAN 0.17% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஶைற௵ 

௡.5850/-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 

2. S.VELLAISAMY 
CONTRACTOR 

8.44% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஷ௄தல் 

௡.5850/-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 
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௚தல் அைழப்௔ல்  வரப்ெபற்றஇரண்௄ ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகளில் மொப்௕டூ்ற்ஶ 

0.17% ஶைறவாக ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ெகா௄த்ௌள்ள R.SUNDAR IYYAPPAN 

ஒப்பந்ததாரரின் ஒப்பந்தப்௖ள்ளிைய ஏற்௥ பணி 

ேமற்ெகாள்ளமாமன்றத்ொன்ஒப்௖த௩க்ஶேவண்டப்ப௄ழறௌ. 

ந.க.எண். 524 / 2025/E4  

அ௩வலக ஶ௣ப்௖: மாமன்றம் பொ௵ ெசய்யலாம். 

36) ொண்௄க்கல் மாநகராட஼்௜ல் (ெபாௌநிொ 2025-26) வார௄் எண்-01 & 47 இல் 

உள்ள ேசாபா நகர,் ௖ஷ்பா நகர,் அசா்தா பப்ளிக் பள்ளி & பாரொ நகரில் 20W/ 

40W LED ெபா௠த்ௌதல் மற்௥ம் சரிெசய்தல் பணிக்ஶ மொப்௕௄ ௡. 1.85 

இலட்சத்ொற்ஶ 26.02.2026 அன்௥ ௚தல் அைழப்பாக ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள் 

ேகாரப்பட்டொல், இரண்௄  ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள்ெபறப்பட்டௌ. அதன் ௳பரம் 

௔ன்வ௠மா௥. 

வ. 
எ
ண்

ஒப்பந்தக்காரரின் 
ெபயர ்

௳ைல௳ழதம் ௚ன்ைவப்௖தெ்தாைக 

1. M/s ORCQ INDUSTRIES 0.03% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஶைற௵ 

௡.1850/-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 

2. M/s RIO INDUSTRIES 0.18% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஶைற௵ 

௡.1850/-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 

 ௚தல் அைழப்௔ல்  வரப்ெபற்றஇரண்௄ ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகளில் 

மொப்௕டூ்ற்ஶ 0.03% ஶைறவாக ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ெகா௄த்ௌள்ள  M/s ORCQ 

INDUSTRIES ஒப்பந்ததாரரின் ஒப்பந்தப்௖ள்ளிைய ஏற்௥ பணி 

ேமற்ெகாள்ளமாமன்றத்ொன்ஒப்௖த௩க்ஶேவண்டப்ப௄ழறௌ. 

ந.க.எண். 1042 / 2026/E3  

அ௩வலக ஶ௣ப்௖: மாமன்றம் பொ௵ ெசய்யலாம். 

37) ொண்௄க்கல் மாநகராட஼்க்ஶடப்ட்ட ஒ௄க்கம் பஶொ௜ல் ேநாய்வாய்படட் 

வயதான ச௛க நாய்க௬க்கான காப்பகம் ௡.46.00 இலடச்ம் மொப்௕டூ்ல் கடட் 

நகராட்஼ நிரவ்ாக இயக்ஶநர,் ெசன்ைன அவரக்ளின் கூத ந.க.எண். 
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20383/2022/எச2், நாள். 27.02.2026ல் நிரவ்ாக ஒப்௖தல் வரப்ெபற்௥ள்ளௌ. அதன் 

௳பரம் வழ்க்கண்டவா௥. 

வ. 

எண். 

பணி௜ன் ௳பரம் Share of 
Animal 

Husbandry 
Department 
(Rs.in Lakhs) 

15th FC 
Untied 
Grant 

ULB 
General 
Fund 

1)  ொண்௄க்கல் மாநகராட்஼ ஒ௄க்கம்  
பஶொ௜ல் ேநா௞ற்ற வயௌ ௚ொரந்்த 
ைக ௳டப்பட்ட ச௚க 
நாய்க௬க்கான காப்பகம் கட௄்ம் 
பணி 

15.28 6.57 24.15 

ேமற்பூ வரப்ெபற்ற மாமன்றத்ொன் அ௑மொ ேவண்டப்ப௄ழறௌ.  

ந.க.எண்.  2052 /2026/இ4  

அ௩வலக ஶ௣ப்௖..  

1) மாமன்றம் அ௑மொக்கலாம் 

2) மாநகராட்஼ பங்ஶதெ்தாைக ௡.24.15 இலடச்ம் வ௠வாய் 

நிொ௜ல் ெசல௳ட௵ம் மாமன்றம் அ௑மொக்கலாம். 

38) ொண்௄க்கல் மாநகராட஼்௜ல் (ஶூநீர ் நிொ 2025-26) ௛லம் ேப௠ந்ௌ 

நிைலயதொ்ல் உள்ள க௯ப்பைற௜ல் ௖ொய ௘னி ேமாட்டார ் அைமக்ஶம் 

பணிக்ஶ மொப்௕௄ ௡. 0.36 இலட்சத்ொற்ஶ 27.02.2026 அன்௥ ௚தல் அைழப்பாக 

ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள் ேகாரப்பட்டொல், இரண்௄  ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள் 

ெபறப்பட்டௌ. அதன் ௳பரம் ௔ன்வ௠மா௥. 

வ. 
எ

ண் 

ஒப்பந்தக்காரரின் 
ெபயர ்

௳ைல௳ழதம் ௚ன்ைவப்௖தெ்தாைக 

1. M/s BMP 
CONSTRUCTIONS 

0.12% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஶைற௵ 

௡.360 /-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 

2. M/s SRINIVASA 
CONSTRUCTIONS 

3.03% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஷ௄தல் 

௡.360/-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 
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௚தல் அைழப்௔ல்  வரப்ெபற்றஇரண்௄ ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகளில் மொப்௕டூ்ற்ஶ 

0.12% ஶைறவாக ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ெகா௄த்ௌள்ள M/s BMP CONSTRUCTIONS 

ஒப்பந்ததாரரின் ஒப்பந்தப்௖ள்ளிைய ஏற்௥ பணி ேமற்ெகாள்ள 

மாமன்றத்ொன் ஒப்௖த௩க்ஶ ேவண்டப்ப௄ழறௌ. 

ந.க.எண். 1313 / 2025/E3  

அ௩வலக ஶ௣ப்௖: மாமன்றம் பொ௵ ெசய்யலாம். 

39) ொண்௄க்கல் மாநகராட்஼௜ல் (ஶூநீர ்நிொ 2025-26) ௛லம் வார௄் எண் 5ல் 

ம௠தாணிஶளம் பஶொ௜ல் GI ைபப்ைலன் பொக்ஶம் பணிக்ஶ மொப்௕௄ ௡. 1.40 

இலட்சத்ொற்ஶ 27.02.2026 அன்௥ ௚தல் அைழப்பாக ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள் 

ேகாரப்பட்டொல், இரண்௄  ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள்ெபறப்பட்டௌ. அதன் ௳பரம் 

௔ன்வ௠மா௥. 

வ. 
எ

ண் 

ஒப்பந்தக்காரரின் 
ெபயர ்

௳ைல௳ழதம் ௚ன்ைவப்௖தெ்தாைக 

1. SHREE SONAIYA 
BUILDERS 

0.25% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஶைற௵ 

௡.1400/-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 

2. G.UDHAYAKUMAR 4.40% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஷ௄தல் 

௡.1400/-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 

 ௚தல் அைழப்௔ல்  வரப்ெபற்றஇரண்௄ ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகளில் 

மொப்௕டூ்ற்ஶ 0.25% ஶைறவாக ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ெகா௄த்ௌள்ள  SHREE SONAIYA 

BUILDERS ஒப்பந்ததாரரின் ஒப்பந்தப்௖ள்ளிைய ஏற்௥ பணி 

ேமற்ெகாள்ளமாமன்றத்ொன்ஒப்௖த௩க்ஶேவண்டப்ப௄ழறௌ. 

ந.க.எண். 523 / 2025/E4  

அ௩வலக ஶ௣ப்௖: மாமன்றம் பொ௵ ெசய்யலாம். 

 

40) ொண்௄க்கல் மாநகராட்஼௜ல் (ெபாௌநிொ நிொ 2025-26) ௛லம் 

௚௠கபவனத்ொல் MCC மற்௥ம் MRF-க்ஶ ௘னி பவர ்பம்௖டன் ஷூய ேபாரெ்வல் 

வழங்ஶதல் பணிக்ஶ மொப்௕௄ ௡. 3.00 இலட்சத்ொற்ஶ 27.02.2026 அன்௥ 

இரண்டாம் அைழப்பாக ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள் ேகாரப்படட்ொல், இரண்௄  

ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள்ெபறப்பட்டௌ. அதன் ௳பரம் ௔ன்வ௠மா௥. 
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வ. 
எ

ண் 

ஒப்பந்தக்காரரின் 
ெபயர ்

௳ைல௳ழதம் ௚ன்ைவப்௖தெ்தாைக 

1. M/s Srinivasa 
constructions 

0.16% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஶைற௵ 

௡.3000/-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 

2. C,SENTHILKUMAR 4.73% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஷ௄தல் 

௡.3000/-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 

இரண்டாம் அைழப்௔ல்  வரப்ெபற்ற இரண்௄ ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகளில் 

மொப்௕டூ்ற்ஶ 0.16% ஶைறவாக ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ெகா௄த்ௌள்ள M/s Srinivasa 

constructions ஒப்பந்ததாரரின் ஒப்பந்தப்௖ள்ளிைய ஏற்௥ பணி 

ேமற்ெகாள்ளமாமன்றத்ொன்ஒப்௖த௩க்ஶேவண்டப்ப௄ழறௌ. 

ந.க.எண். 11809 / 2025/E4  

அ௩வலக ஶ௣ப்௖: மாமன்றம் பொ௵ ெசய்யலாம். 

41) ொண்௄க்கல் மாநகராட்஼௜ல் (ஶூநீர ்நிொ 2025-26) ௛லம் வார௄் எண் 5ல் 

உள்ள ம௠தாணி ஶளம் (சலைவதௌ்ைற) பஶொ௜ல் ப௱தைடந்ௌள்ள 

஼ன்ெடக்ஸ் ேமைட மற்௥ம் ைபப் ைலன் அைமக்ஶம் பணிக்ஶ மொப்௕௄ ௡. 

2.10 இலட்சத்ொற்ஶ 27.02.2026 அன்௥ ௚தல் அைழப்பாக ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள் 

ேகாரப்பட்டொல், இரண்௄  ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள்ெபறப்பட்டௌ. அதன் ௳பரம் 

௔ன்வ௠மா௥. 

வ. 
எ

ண் 

ஒப்பந்தக்காரரின் 
ெபயர ்

௳ைல௳ழதம் ௚ன்ைவப்௖தெ்தாைக 

1. SHREE SONAIYA 
BUILDERS 

0.30% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஶைற௵ 

௡.2100/-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 

2. G.UDHAYAKUMAR 15.55% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஷ௄தல் 

௡.2100/-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 

 ௚தல் அைழப்௔ல்  வரப்ெபற்றஇரண்௄ ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகளில் 

மொப்௕டூ்ற்ஶ 0.30% ஶைறவாக ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ெகா௄த்ௌள்ள  SHREE SONAIYA 

BUILDERS ஒப்பந்ததாரரின் ஒப்பந்தப்௖ள்ளிைய ஏற்௥ பணி 

ேமற்ெகாள்ளமாமன்றத்ொன்ஒப்௖த௩க்ஶேவண்டப்ப௄ழறௌ. 

ந.க.எண். 005435 / 2025/E4  

அ௩வலக ஶ௣ப்௖: மாமன்றம் பொ௵ ெசய்யலாம். 
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42) ொண்௄க்கல் மாநகராட஼்௜ல் (ஶூநீர ் நிொ 2025-26) ௛லம் வார௄் எண் 

5ல்உள்ள ம௠தாணிஶளம் (சலைவத்ௌைற) பஶொ௜ல் ஆழ்ௌைளழண௥ 

அைமக்ஶம் பணிக்ஶ மொப்௕௄ ௡. 2.50 இலட்சத்ொற்ஶ 27.02.2026 அன்௥ ௚தல் 

அைழப்பாக ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள் ேகாரப்படட்ொல், இரண்௄  

ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள்ெபறப்பட்டௌ. அதன் ௳பரம் ௔ன்வ௠மா௥. 

வ. 
எ

ண் 

ஒப்பந்தக்காரரின் 
ெபயர ்

௳ைல௳ழதம் ௚ன்ைவப்௖தெ்தாைக 

1. SHREE SONAIYA 
BUILDERS 

0.68% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஶைற௵ 

௡.2500/-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 

2. G.UDHAYAKUMAR 2.57% 
மொப்௕டூ்ற்ஶ 
ஷ௄தல் 

௡.2500/-  மொப்௖ள்ள   
ெச௩த்ௌ ஽ட௄் நகல் 

 ௚தல் அைழப்௔ல்  வரப்ெபற்றஇரண்௄ ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகளில் 

மொப்௕டூ்ற்ஶ 0.68% ஶைறவாக ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ெகா௄த்ௌள்ள  SHREE SONAIYA 

BUILDERS ஒப்பந்ததாரரின் ஒப்பந்தப்௖ள்ளிைய ஏற்௥ பணி 

ேமற்ெகாள்ளமாமன்றத்ொன்ஒப்௖த௩க்ஶேவண்டப்ப௄ழறௌ. 

ந.க.எண். 005435 / 2025/E4  

அ௩வலக ஶ௣ப்௖: மாமன்றம் பொ௵ ெசய்யலாம். 

 

43) ொண்௄க்கல் மாநகராட஼், வார௄் எண்:47க்ஶடப்ட்ட ூப்ேபா ேரா௄ பள்ளர ்

ெத௠, பைழய ேவைல வாய்ப்௖ அ௩வலக சாைல, கைலஞர ்நகர ்1வௌ ெத௠ 

ஆழய பஶொ௜ல் ஆழ்ௌைள ழண௥கள் அைமத்ௌ ௘ன்ேமாட்டார ் ௛லம் 

உப்௖ தண்ணீர ்ெபாௌமக்க௬க்ஶ வழங்கப்பட௄் வந்த நிைல௜ல், தற்ேபாௌ 

ேமற்கண்ட இடங்களில் ௘ன்ேமாட்டாரக்ள் மற்௥ம் ௘ன்ேமாட்டாரக்ள் அைற 

ப௱ந்தைடந்ௌ உள்ளௌ. இதனால் ெபாௌ மக்க௬க்ஶ உப்௖ தண்ணீர ்வழங்க 

இயல௳ல்ைல. ெபாௌ மக்களின் நலன் க௠ொ ேமற்கண்ட பஶொ௜ல் ௖ொய 

௘ன்ேமாட்டார ்- 4 எண்கள், ௘ன்ேமாட்டாரக்ள் அைற ௖ொய ௘ன் இைணப்௖ 

மற்௥ம் இதர ௘ன் இைணப்௖ உபகரணங்கைள சப்ைள ெசய்ௌ ெபா௠த்ொ 

இயக்ழ தர மொப்௕௄ ௡10.00 இலட்சத்ொற்ஶ மாமன்ற அ௑மொ 

ேவண்டப்ப௄ழறௌ.  

         ந.க.எண். /2025/இ3 
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அ௩வலக ஶ௣ப்௖: 

1. மாமன்றம் அ௑மொ வழங்கலாம் 

2. வூகால் மற்௥ம் ஶூநீர ் நிொ௜ல் இ௠ந்ௌ ெசல௳னம் ேமற்ெகாள்ள 

மாமன்றம் அ௑மொ வழங்கலாம். 

 

44) இம்மாநகராட்஼க்ஶ ெசாந்தமான ஆண்௄ ஶதத்ைக இனங்கள் மற்௥ம் 

கைடகைள அ௑ப௳த்ௌக் ெகாள்௬ம் உரிமங்கைள ௘ன்னே 

ஒப்பந்தப்௖ள்ளி வ௯யாக மட்௄ம் ஒப்பைடத்ொட இம்மாமன்ற ோரம்ானம் எண். 

1803 நாள் .22.08.2025 இல் அ௑மொ ெபறப்பட்௄ ொண்௄க்கல் மாவடட் அர஼தழ் 

஼றப்௖ ெவளி௝௄ எண். 25 நாள்.23.10.2025 இல் அ௣௳க்ைகயாக ெபாௌ மற்௥ம் 

஼றப்௖ ஏல நிபந்தைனகள் மற்௥ம் ொ௠த்ொய உப ௳ொகள் ௔ராரம் 

ெசய்யப்பட௄்ள்ளௌ. 

 இந்நிைல௜ல் மாநில இைண ெசயலர,் த௘ழ்நா௄ வணிகர ்

சங்கங்களின் ேபரைமப்௖ ொண்௄க்கல் மற்௥ம் காமராஜர ் ேப௠ந்ௌ நிைலய 

கைட ஶத்தைகதாரரக்ள் நல சங்கத்ொனர ் தங்களௌ கூதங்களில் ௘ன்னே 

ஒப்பந்தப்௖ள்ளி வ௯யாக கலந்ௌ ெகாள்வொல் தங்க௬க்ஶ பல்ேவ௥ 

இைட௟௥கள் உள்ளதாக௵ம், ஒப்பந்தப்௖ள்ளி௜ல் கலந்ௌ ெகாள்ள ௳௠ம்௖ம் 

ெப௠ம்பாலான நபரக்௬க்ஶ கணினி பயன்பா௄ ஶ௣தத் அ௑பவங்கள் 

இல்லாததால் ௘ன்னே ஒப்பந்தப்௖ள்ளி நைட௚ைறகள் ெதரியாௌ என௵ம், 

இ - ேடாக்கன்கைள ெப௥வொ௩ம், தங்களௌ ஏலக் ேகள்௳ ௳பரங்கைள 

பொேவற்றம் ெசய்வொ௩ம் தங்க௬க்ஶ ௚௱ அ௑பவங்க௬ம் இல்ைல 

என்பதா௩ம், ஏற்கனேவ நைட௚ைற௜ல் உள்ள சாதாரண ேநரூ 

ஒப்பந்தப்௖ள்ளி நைட௚ைற௜ைன ௔ன்பற்௣ட௵ம் ேகாரி௞ள்ள ௳பரம் 

மாமன்றத்ொன் பாரை்வக்ஶம் பொ௳க்ஶம் ைவக்கப்ப௄ழறௌ. 

ஆ)  ேம௩ம் இம்மாநகராட்஼க்ஶ ெசாந்தமான ௔ன்வ௠ம் இனங்கைள 

அ௑ப௳த்ௌக் ெகாள்௬ம் உரிமத்ொற்ஶ ெபா௥ப்௖ ெதாைக ௳பரங்கள் 

மற்௥ம் ஼றப்௖ நிபந்தைனகள் நாளௌ ேதொ வைர நிரண்யம் 

ெசய்யப்படாததால் ௔ன்வ௠ம் ௳பரப்பூ ெபா௥ப்௖த் ெதாைக நிரண்யம் 

ெசய்ொட மாமன்ற அ௑மொ ேவண்டப்ப௄ழறௌ.  
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வ. 
எண் 

உரிம இனம்  ஒப்பந்த
ப்௖ள்ளி 
ைவப்௖
த் 
ெதா
ைக 
(௡பா௜
ல்) 

வங்ழ 
உத்தரவா
தசச்ான்௥ 
(௡பா௜ல்) 
  

வங்ழ 
உத்தரவா
தசச்ான்௥ 
அற்றவர ்
ெச௩தத் 
ேவண்ூய 
ஷ௄தல் 
ைவப்௖த்
ெதாைக  
(௡பா௜ல்) 

௘ன் 
கடட்ண 
ைவப்௖த்
ெதாைக   
(௡பா௜ல்
) 

1 காந்ொ ொனசரி 

காய்கனி சந்ைதக்ஶ 

ெவளிப்௖றத்ொல் 

தா௩கா அ௩வலக 

சாைல௜ல் 

கட்டப்பட்௄ள்ள 

இ௠சக்கர வாகனங்கள்  

நி௥த்ௌ௘டம் 

5,00,000/

- 

5,00,000/- 2,50,000/- 12,500/- 

2 காந்ொ ொனசரி 

காய்கனி சந்ைத௜ன் 

ெவளிப்௖ற௚ள்ள 

கைடகள் (கைட எண்.7. 

8. 11. 12)  (தலா 1 

கைடக்ஶ) 

3,00,000/

- 

- - - 

3 காந்ொ மாரக்்ெகட் ௖ொய 

கைட - 1 

(கைட எண்.12) (தலா 1 

கைடக்ஶ) 

3,00,000/

- 

- - - 

4 தாூக்ெகாம்௖ 

சாைல௜ல் உள்ள பங்க் 

ஸ்டால் 

1,00,000/

- 

- - - 

இ) ேமற்கண்ட வரிைச எண். 1ல் ஶ௣ப்௔டப்பட௄்ள்ள இடத்ொல் 

நி௥தத்ப்ப௄ம் ௔ன்வ௠ம் ௳பரப்பூயான வாகனங்க௬க்ஶ கட்டணம் 

நிரண்யம் ெசய்ொட௵ம், மாமன்ற ோரம்ான எண். 1803 நாள். 22.08.2025 ல் 

ஶ௣ப்௔டப்பட௄்ள்ள நிபந்தைனகைள ௔ன்பற்௣ட௵ம், மாமன்ற அ௑மொ 

ேவண்டப்ப௄ழறௌ.  
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ைசக்ழள் / ௘ொவண்ூ 1க்ஶ ௡.10/- (8 மணி ேநரதொ்ற்ஶ) 
ேமாட்டார ்ைசக்ழள் 1க்ஶ  ௡.15/- (8 மணி ேநரதொ்ற்ஶ) 
இதர ௛ன்௥ மற்௥ம் நான்ஶ சக்கர கனரக வாகனங்கள் ஏௌம் 
நி௥தத்க்ஷடாௌ. 
       (ந.க.எண். 1004/2026/அ7) 

அ௩வலக ஶ௣ப்௖.. 

1) ௘ன்னே ஒப்பந்தப்௖ள்ளி௜ல் உள்ள நைட௚ைற இைட௟௥கைள 

க௠த்ொல் ெகாண்௄, மாநகராட்஼ வ௠வா௜ைன அொகரித்ொட ேவண்௄ம் 

என்ற ேநாக்ழ௩ம், ௘ன்னே ஒப்பந்தப்௖ள்ளி௞டன் சாதாரண 

ஒப்பந்தப்௖ள்ளி  நைட௚ைற௜ைன ௔ன்பற்௣ட மாமன்றம் 

அ௑மொக்கலாம். 

2) ேமற்காேம் 4 இனங்க௬க்ஶ நிரண்௜க்கப்படட் ெபா௥ப்௖ 

ெதாைகக்ஶம், கட்டணத்ொற்ஶம் இதர நிபந்தைனகைள ௔ன்பற்௣ட௵ம் 

மாமன்றம் அ௑மொ அளிக்கலாம். 

 

45) ொண்௄க்கல் மாநகராட஼் அ௩வலக உபேயாகத்ொற்ஶ 2026 -2027ம் 

ஆண்ூற்ஶ ேதைவயான கணினி உபகரணங்கள் மற்௥ம் எ௱ௌ ெபா௠டக்ள் 

௚த௧யவற்ைற 2025-26ம் ஆண்௄ உத்ேதச வர௵ ெசல௵ மொப்௕ட௄் 

அ௣க்ைக௜ல்   ௡. 15.00 இலட்சம் (பொைனந்ௌ இலடச்ம்)   ெதாைகக்ஶ 

உட்பட௄் கணினி உபகரணங்கள் வாங்ழக் ெகாள்ள 2025-26 நிொயாண்௄ 

நிைறவைடய ஒ௠ மாதேம உள்ளதா௩ம், 2026-27 நிொ ஆண்ூற்ஶ ேதைவயான 

கணினி உபகரணங்கள் மற்௥ம் எ௱ௌெபா௠டக்ள் ெகாள்௚தல் ெசய்ொட 

ஏௌவாக௵ம், சட்டமன்ற ேதரத்ல் நடத்ைத ௳ொ௚ைறகள் நைட௚ைற 

பயன்ப௄வதற்ஶ ௚ன்னர ்ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ேகார ஏௌவாக௵ம் மாமன்றத்ொன் 

அ௑மொ ேவண்ூ மாமன்ற ெபா௠ள் வைர௵ ஒப்௖த௩க்ஶ.    

       (ந.க.எண். 469/2026/ூ1) 

அ௩வலகஶ௣ப்௖ 

1. ஒப்௖தல் வழங்கலாம். 

2. ேமற்பூ கணினி உபகரணங்கள் மற்௥ம் எ௱ௌ ெபா௠டக்ள் 

வாங்ஶவதற்ஶ உள்௬ர ் நி௥வனங்கள் ௛லம் ௳ைலப்௖ள்ளி ேகார  

அ௑மொக்கலாம். 
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46) ொண்௄க்கல் மாநகராட஼் அ௩வலக உபேயாகத்ொற்ஶ 2026 -2027ம் 

ஆண்ூற்ஶ ேதைவயான பூவங்கள் மற்௥ம் பொேவ௄கள்  வாங்ழக்ெகாள்ள 

2025-26ம் ஆண்௄ உத்ேதச வர௵ ெசல௵ மொப்௕ட௄் அ௣க்ைக௜ல் 

௚தற்கட்டமாக  ௡. 20.00 இலடச்ம் (இ௠பௌ இலட்சம்)   ெதாைகக்ஶ உட்பட்௄  

வாங்ழக் ெகாள்ள  2025-26 நிொயாண்௄ நிைறவைடய ஒ௠ மாதேம 

உள்ளதா௩ம், 2026-2027 நிொ ஆண்ூற்ஶ ேதைவயான பூவங்கள் மற்௥ம் 

பொேவ௄கள்  ெகாள்௚தல் ெசய்ொட ஏௌவாக௵ம், சட்டமன்ற ேதரத்ல்  

நடத்ைத ௳ொ௚ைறகள்  நைட௚ைற பயன்ப௄வதற்ஶ ௚ன்னர ்

ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ேகார ஏௌவாக௵ம் மாமன்ற அ௑மொ ேவண்ூ மாமன்ற 

ெபா௠ள் வைர௵  ஒப்௖த௩க்ஶ .   

      (ந.க.எண். 11931 /2025/ூ1) 

அ௩வலகஶ௣ப்௖ 

1. ஒப்௖தல் வழங்கலாம். 

2. ேமற்பூ கணினி உபகரணங்கள் மற்௥ம் எ௱ௌ 

ெபா௠டக்ள் வாங்ஶவதற்ஶ உள்௬ர ் நி௥வனங்கள் ௛லம் 

௳ைலப்௖ள்ளி ேகார  அ௑மொக்கலாம். 

 

47) இம்மாநகராட்஼ கணிணி வில் ைமயத்ொற்ஶ ேதைவயான  Tonner, Ribbon, 

Cartidge, Counting Machines மற்௥ம் கணிணி உபேயாகத்ொற்ஶ ேதைவயான 

இதர உபகரணங்கள் ெகாள்௚தல் ெசய்வதற்ஶ  த௘ழ்நா௄ நகரப்்௖ற 

உள்ளாட்஼ அைமப்௖கள் ௳ொகள் 2023.ன் ௳ொ 248 அடட்வைண II.ன்பூ 

அவசர அவ஼யம் க௠ொ கடந்த 17.03.2025 அன்௥  ௳ைலப்௖ள்ளிகள் 

ேகாரியொல்,  ெபறப்பட்ட  இரண்௄ ௳ைலப்௖ள்ளிகளில்   ஶைறவான ௳ைல 

௳ழதத்ொல் ௳ைலப்௖ள்ளிகள் சமரப்்௔த்த  M/s Mano Computers    

நி௥வனத்ொன் ௳ைலப்௖ள்ளி௜ைன ஏற்௥ம், ேமற்கண்ட பணிக்கான 

உத்ேதச ெசல௳னம் ௡.10,00,000/-க்ஶம் இம்மாமன்றத் ோரம்ான எண். 1732, 

நாள் 04.07.2025ல் மாமன்ற அ௑மொ  வழங்கப்பட௄்ள்ளௌ.   

       இந்நிைல௜ல் ேமற்கண்ட ெபா௠டக்ைள ௳நிேயாகம் கடந்த 28.03.2025ல் 

௳நிேயாகம் ெசய்த M/s Mano Computers, ொண்௄க்கல்  நி௥வனம் படூ்யல் 

ெதாைக  ௡பாய் 13,53, 814/-         ( ௡பாய் பொ௛ன்௥ இலடச்த்ௌ ஐம்பதொ் 

௛ன்றா௜ரத்ௌ எண்ோற்௣ பொனான்ஶ மட௄்ம் ) (சரக்ஶ மற்௥ம் ேசைவ வரி 
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18 சத௴தம் ேசரத்்ௌ )  வழங்ழட ேகாரப்பட்௄ள்ளௌ.  மாமன்றத் ோரம்ானத்ொல் 

௡.10,00,000/-க்ஶ மட்௄ம் அ௑மொ வழங்ழ௞ள்ளதால்  ஷ௄தலாஶம் 

ெசல௳னம் ௡.3,53,814/- க்ஶ மாமன்ற அ௑மொ ேவண்டப்ப௄ழறௌ.    

(ந.க.எண். 6973 / 2024 ூ1) 

அ௩வலகக் ஶ௣ப்௖ 

1.அ௑மொக்கலாம். 

2.ெசல௳னத்ைத வ௠வாய் மற்௥ம் ௛லதன நிொ௜௧௠ந்ௌ ேமற்ெகாள்ள௵ம் 

மாமன்றம் அ௑மொயளிக்கலாம். 

 

48) இம்மாநகராட்஼ அ௩வலக உபேயாகத்ொற்ஶ  ேதைவயான  பூவங்கள் 

பொேவ௄கள் மற்௥ம் கணினி இர஽ௌகள் ஆழயவற்ைற ெகாள்௚தல் 

ெசய்வதற்ஶ  இம்மாமன்ற ோரம்ானம் எண். 1451 நாள். 17.10.2024ல் ௡.20.00 

இலட்சத்ொற்ஶ மாமன்ற அ௑மொ ெபறப்பட்டௌ. ெபறப்பட்ட அ௑மொ 

ெதாைக௜ல் கணினி இர஽ௌகள் அச஼்டப்பட்டைமக்ஶ வழங்கப்பட்ட 

ெசல௳னம் ௡. 5,84,100/- ேபாக ௙த௚ள்ள ௡.14,15,900/-க்ஶ எ௱ௌ ெபா௠டக்ள் 

௳நிேயாகம் ெசய்ொட கடந்த 18.03.2025ல் ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள் ேகாரப்பட்௄, 

ஶைறவான ௳ைல௳ழதத்ொல் ஒப்பந்தப்௖ள்ளி சமரப்்௔தத் DDSMW Indi Co-op 

Society Sw-88, DGL நி௥வனத்ொற்ஶ ௳நிேயாக உத்ொர௵ வழங்ழட இம்மாமன்ற 

ோரம்ான எண்.1701 நாள். 30.05.2025ல் மாமன்ற அ௑மொ ெபறப்பட௄் ௳நிேயாக 

உத்ொர௵ வழங்கப்பட்டௌ. 

 அதன்பூ பூவங்கள் மற்௥ம் பொேவ௄கள் DDSMW Indi Co-op Society Sw-

88, DGL, நி௥வனத்ொட௘௠ந்ௌ ெபறப்பட்டொல் ேமற்கண்ட ெபா௠டக்ள் 

௳நிேயாகம் ெசய்த வைக௜ல் சரக்ஶ மற்௥ம் ேசைவ வரி௞டன் பட்ூயல் 

ெதாைக ௡. 14,60,758/- ஐ வழங்ழட ேகாரப்பட்௄ள்ளதால் ஷ௄தலாஶம் ெதாைக            

௡. 44,858/-ஐ (௡.14,60,758/-  ௡.14,15,900/) வழங்ழட மாமன்ற அ௑மொ 

ேவண்டப்ப௄ழறௌ.        (ந.க.எண். 6973 / 2024 ூ1) 

அ௩வலகக் ஶ௣ப்௖ 

1.அ௑மொக்கலாம். 

2.ஷ௄தலாஶம் ெசல௳னதை்த வ௠வாய் மற்௥ம் ௛லதன நிொ௜௧௠ந்ௌ 

ேமற்ெகாள்ள௵ம் மாமன்றம் அ௑மொயளிக்கலாம். 
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49) இம்மாநகராட்஼க்ஶ ெசாந்தமான பல்ேவ௥  ஆண்௄ ஶத்தைக உரிம 

இனங்கள் மற்௥ம் கைடகைள அ௑ப௳த்ௌக்ெகாள்௬ம் இனங்க௬க்ஶ 

25.02.2026  அன்௥ ௘ன்னே இைணயவ௯ மற்௥ம் ேநரூ ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள் 

(இைணயவ௯ இல்லா)  ேகாரப்பட்டொல் பள்ளிவாசல் ெத௠௳ல் உள்ள 16 

கைடகளில் கைடகள் எண்.1, 2, 3, 6, 7 மற்௥ம் 8 ஆழய 6 கைடக௬க்ஶ ேநரூ 

ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள் (இைணயவ௯ இல்லா)     வரப்ெபற்௥ள்ள ௳வரங்கள் 

மாமன்றத்ொன் பாரை்வக்ஶ ைவக்கப்ப௄ழறௌ. 

வ
எ
ண் 

க
ைடஎ
ண் 

ஒப்பந்தப்௖ள்ளிதாரரின் 
ெபயர ்/ ௚கவரி 

ஒப்பந்தப்
௖ள்ளி 

ஶ௣ப்௔டப்
பட்௄ள்ள 
ெதாைக 
ஆண்௄க்

ஶ 
(௡பா௜ல்) 

கடந்த 
௛ன்றா

ண்௄ 
சராசரி 

ெதா
ைக 

கடந்த 
ஆண்௄ 
ெதாைக 

1 1 எஸ்.எம். ந௔சா ௕௳ க/ெப 
௸ப்ரி  
1/10 2-வௌ ெத௠, 
௚கமொயா௖ரம், ொண்௄க்கல்  

6100/-  ௌைற 
௛லம் 
ொனசரி 
வாடைக
யாக 
௡.300/- 
வில் 
ெசய்யப்ப
ட௄் 
வ௠ழறௌ. 

2 2 ெசய்ஶ ௏ரோ்ன் த/ெப ஹாஜா 
௚ஹ௜௑த்ொன்  
17 ௚கமொயா ௖ரம், 2 வௌ 
ெத௠ 

6075/-  

3 3 எ. அ௖தா௽ர,் த/ெப. அ௙ர ்
ஹம்ஜா, 23/5௔, ூ.௳.ஏ. நகர,் 
ேபகம்ௗர,் ொண்௄க்கல் 

6050/-  

4 6 எஸ்.கனகசைப, 
85,௚னியப்பன் ேகா௳ல் ெத௠, 
ஆர.்௳.நகர,் ொண்௄க்கல் 

6100/-  

5 7 ேக.஼வசச்ந்ொரன், 34, 
௚னியப்பன் ேகா௳ல் ெத௠, 
ஆர.்௳.நகர,் ொண்௄க்கல் 

6050/-  

6 8 எஸ். கனகசைப, 85, 
௚னியப்பன் ேகா௳ல் ெத௠, 
ஆர.்௳.நகர,் ொண்௄க்கல் 

6100/-  

(ந.க.எண். 1004/2026/அ7) 
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அ௩வலக ஶ௣ப்௖    
ேமற்கண்ட கைடகளில் கைட ஒன்௣ற்ஶ  ொனசரி வாடைகயாக ௡. 300/- 

௴தம் மாதத்ொற்ஶ ேதாராயமாக ௡.9000/- வி௧க்கப்பட௄் வ௠வதா௩ம், 

ேமற்கண்ட கைடக௬க்ஶ தலா ஒ௠ ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள் ௴தம் 

ெபறப்பட்௄ள்ளதா௩ம், ேமற்கண்ட கைடக௬க்ஶ ௙ள௵ம் ஒப்பந்தப்௖ள்ளி 

ேகாரலாம்.   

 
50) இம்மாநகராட்஼க்ஶ ெசாந்தமான பல்ேவ௥  ஆண்௄ ஶத்தைக உரிம 

இனங்கள் மற்௥ம் கைடகைள அ௑ப௳த்ௌக்ெகாள்௬ம் இனங்க௬க்ஶ 

25.02.2026  அன்௥ ௘ன்னே இைணயவ௯ மற்௥ம் ேநரூ ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள் 

(இைணயவ௯ இல்லா)  ேகாரப்பட்டொல் ேகாட்ைடக்ஶளம் ேரா௄ ஶமரன் 

ௗங்கா௳ல் ௎ைழ௵க்கட்டணம் மற்௥ம் இதர ௳ைளயாட௄்ச ் சாதனங்கள் 

நி௥௳ கட்டணம் வில் ெசய்தல் மற்௥ம் ஼ற்௥ண்ூ கைடகள் 

அைமத்ௌக்ெகாண்௄ வில் ெசய்௞ம் உரிமத்ொற்ஶ ௔ன்வ௠ம் ௳வரப்பூ  

ேநரூ ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள் (இைணயவ௯ இல்லா)    வரப்ெபற்௥ள்ள 

௳வரங்கள் மாமன்றத்ொன் பாரை்வக்ஶ ைவக்கப்ப௄ழறௌ. 

வஎண் ஒப்பந்தப்௖ள்ளிதாரரின் 
ெபயர ்/ ௚கவரி 

ஒப்பந்தப்௖ள்ளி 
ஶ௣ப்௔டப்பட௄்ள்ள 

ெதாைக 
ஆண்௄க்ஶ 
(௡பா௜ல்) 

கடந்த 
௛ன்றாண்௄ 

சராசரி 
ெதாைக 

(௡பா௜ல்) 

கடந்த ஆண்௄ 
ெதாைக 

(௡பா௜ல்) 

1 ொ௠.ெஜ. லல்௩ ௔ரசாத்  
17 ேக    ராமசா௘ ௖ரம், 
3வௌ ெத௠, ொண்௄க்கல்  

௡.7,25, 000/-        
 
 
 

8,35,226 
 

8,39,500/- (ௌைற 
௛லம் சராசரியாக 
ஒ௠ நாைளக்ஶ 
௡.2,300/- ௴தம் 
வ௠டத்ொற்ஶ 
௡.8,39,500/-) வில் 
ெசய்யப்பட்௄ள்ளௌ. 

2 ொ௠.கேணசன் த/ெப 
அழகர ் 
44 ெஜ.ெஜ. நகர ்
பாரொ௖ரம் ொண்௄க்கல்  

௡.6,80,000/- 

3 ொ௠. எக்ஸ். அந்ேதாணி 
௔ரோப்  
த/ெப ேச௳யர ் 
208/ 14 ேமட௄்ப்படூ் 5, 
வௌ ெத௠, ேபகம்ௗர ் 
,ொண்௄க்கல் 

௡.7,51,000/- 

(ந.க.எண். 1004/2026/அ7) 
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அ௩வலக ஶ௣ப்௖    

ேமற்கண்ட இனத்ொற்ஶ ெபறப்படட் ௛ன்௥ ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகளில் ொ௠. 

எக்ஸ். அந்ேதாணி ௔ரோப் த/ெப ேச௳யர ்ேமட௄்ப்படூ், ொண்௄க்கல் என்பவர ்

ேகாரிய ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ெதாைக ௡. 7,51,000/- ொ௠. ெஜ. லல்௩ ௔ரசாத,் 

ொண்௄க்கல் என்பவர ் ேகாரிய ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ெதாைக ௡.7,25,000/-ஜ 

காட்ூ௩ம்  ௡.26,000/- ஷ௄தலாக௵ம், கடந்த ௛ன்றாண்௄ சராசரி ெதாைக 

௡.8,35,226/- காட்ூ௩ம்  ௡.84,226/- ஶைறவாக௵ம் 2025 - 2026 நிொயாண்ூன் 

ௌைற௛லம் ெசய்யப்பட்ட ெதாைக ௡.8,39,500/- காட்ூ௩ம் ௡.88,500/- 

ஶைறவாக௵ம் ெபறப்பட்டதால் ேமற்கண்ட இனதொ்ற்ஶ ம௥ ஒப்பந்தப்௖ள்ளி 

ேகாரலாம். 

 
51) இம்மாநகராட்஼க்ஶ ெசாந்தமான பல்ேவ௥  ஆண்௄ ஶத்தைக உரிம 

இனங்கள் மற்௥ம் கைடகைள அ௑ப௳த்ௌக்ெகாள்௬ம் இனங்க௬க்ஶ 

25.02.2026  அன்௥ ௘ன்னே இைணயவ௯ மற்௥ம் ேநரூ ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள் 

(இைணயவ௯ இல்லா)  ேகாரப்பட்டொல். காமராஜர ் ேப௠ந்ௌ நிைலயத்ொல் 

நத்தம் (ம) காைரக்ஶூ ேப௠ந்ௌகள் நி௥த்ௌ௘டத்ொன் அ௠ழ௩ள்ள  கட்டண 

க௯ப்பைற மற்௥ம் ஶளியல் அைற௜ல் கட்டணம் வில் ெசய்௞ம் 

உரிமத்ொற்ஶ ௔ன்வ௠ம் ௳வரப்பூவரப்ெபற்௥ள்ள ேநரூ ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகள் 

(இைணயவ௯ இல்லா)  ௳வரங்கள் மாமன்றத்ொன் பாரை்வக்ஶ 

ைவக்கப்ப௄ழறௌ. 

வஎண் ஒப்பந்தப்௖ள்ளிதாரரின் 
ெபயர ்/ ௚கவரி 

ஒப்பந்தப்௖ள்ளி௜ல் 
ஶ௣ப்௔டப்பட௄்ள்ள 

ெதாைக 
ஆண்௄க்ஶ 
(௡பா௜ல்) 

கடந்த 
௛ன்றாண்௄ 

சராசரி 
ெதாைக 

(௡பா௜ல்) 

கடந்த 
ஆண்௄ 
ெதாைக 

(௡பா௜ல்) 

1 ொ௠.௔.௚த்ௌக்ஶமார ் 
71எ  எனாமல் ேபக்டரி 
ேரா௄ ேமட௄்பட்ூ, 
ொண்௄க்கல்  

௡.19,95,650/-      12,15,506  
 

10,50,000 
   
 

2 ொ௠. எக்ஸ். அந்ேதாணி 
௔ரோப்  
த/ெப ேச௳யர ் 
208/ 14 ேமட்௄ப்படூ் 5, 
வௌ ெத௠, ேபகம்ௗர ் 
,ொண்௄க்கல்  

௡.18,00,000/- 

(ந.க.எண். 1004/2026/அ7) 
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அ௩வலக ஶ௣ப்௖    

ேமற்கண்ட இனத்ொற்ஶ ெபறப்பட்ட இரண்௄ 

ஒப்பந்தப்௖ள்ளிகளில் ொ௠.௔.௚த்ௌக்ஶமார.் ேமட௄்பட்ூ, ொண்௄க்கல் 

என்பவர ் ேகாரிய ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ெதாைக ௡.19,95,650/- ொ௠. எக்ஸ். 

அந்ேதாணி ௔ரோப் ேபகம்ௗர,் ொண்௄க்கல் என்பவர ் ேகாரிய 

ஒப்பந்தப்௖ள்ளி ெதாைக ௡.18,00,000/-ஐ காட்ூ௩ம் ௡.1,95,650/- 

ஷ௄தலாக௵ம், கடந்த ௛ன்றாண்௄ சராசரி ெதாைக ௡. 12,15,506/- 

காடூ்௩ம் ௡.7,80,144-/- ஷ௄தலாக௵ம், 2025-2026ம் நிொயாண்ூன் ஶத்தைக 

ெதாைக ௡.10,50,000/- ௳ட ௡.9,45,650/- ஷ௄தலாக௵ம் ெபறப்பட௄்ள்ளதால், 

ொ௠.௔.௚த்ௌக்ஶமார,் ேமட௄்பட்ூ, ொண்௄க்கல் என்பவரின் 

ஒப்பந்த௖ள்ளி௜ைன ஏற்கலாம்.   

 
52) மாண்௖௘ஶ த௘ழக ௚தலைமசச்ர ் அவரக்ளின் ஼றப்௖ ொட்டமான நலம் 

காக்ஶம் ஸ்டா௧ன் ஼றப்௖ ௚காம் த௘ழ்நா௄ ௚௱வௌம் நடத்த 

உத்ொர௳டப்பட௄்ள்ளௌ. ஼றப்௖ ௚கா௘ல் ெபாௌ ம௠த்ௌவம், பல் ம௠த்ௌவம், 

காௌ, ௛க்ஶ, ெதாண்ைட ஼றப்௖ ம௠த்ௌவம், மகப்ேப௥ ம௠த்ௌவம், எ௩ம்௖ 

ம௠த்ௌவம், ஶழந்ைதகள் நல ம௠த்ௌவம், இ௠தய ஼றப்௖ ம௠த்ௌவம், 

நரம்௔யல் ம௠த்ௌவம், ேதால் ம௠த்ௌவம், கண் ம௠த்ௌவம், மனநல 

ம௠த்ௌவம், ௎ைர௝ரல் ம௠த்ௌவம் மற்௥ம் ஼த்தா, ஆ௟ஸ் ம௠த்ௌவ ௚காம் 

ஆழய ஼றப்௖ ம௠த்ௌவரக்ைளக் ெகாண்௄ ம௠த்ௌவ ௚காம் நடத்த 

உத்ேத஼க்கப்பட௄்ள்ளௌ. இம்௚கா௘ல் ஼றப்௖ ேசைவகளான இரதத் 

பரிேசாதைனகள், ௖ற்௥ேநாய் கண்ட௣௞ம் ஆரம்ப கட்ட பரிேசாதைனகள், 

சரக்்கைர மற்௥ம் காசேநாய் பரிேசாதைனகள் ECG. ECHO பரிேசாதைனகள் 

அல்ட்ரா ஸ்ேகன் பரிேசாதைனகள் ஆழய பரிேசாதைனகள் ேமற்ெகாண்௄ 

஼றப்௖ ௚காம் நடத்த உத்ொர௳டப்ப௄ள்ளௌ. ொண்௄க்கல் மாநகராட்஼ 

பஶொ௜ல் வழ்கண்ட ௛ன்௥ இடங்களில் நடத்ொட அ௣௵௥த்தப்பட௄்ள்ளௌ.  

1. ௪ரௌ்மாதா ெமட்ரிக்ஶேலசன் ேமல்நிைலப்பள்ளி 30.08.2025-வார௄்- 43 

2. ఁவாச௳ ெமட்ரிக்ஶேலசன் ேமல் நிைலப்பள்ளி - 06.12.2025- வார௄்-7 

3. அண்ணாமைலயார ்ெபண்கள் ேமல்நிைலப்பள்ளி - 30.12.2025-வார௄் -37 

ேமற்கண்ட ௚காம் நடத்ொட ேதைவயான ௚ன்ேனற்பா௄களான சா௘யான 

பந்தல் அைமத்தல், பரிேசாதைனக்ஶ ேதைவயான ௘ன்சாதன 

ெபா௠டக்௬க்ஶ ேதைவயான ௘ன்சார வசொகள் அைமதத்ல், ம௠த்ௌவர,் 
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ம௠த்ௌவ பணியாளரக்ள் மற்௥ம் ம௠த்ௌவ பயணாளிக௬க்ஶ ேதைவயான 

ேசரக்ள், ைலட் வசொகள் மற்௥ம் தைட௜ல்லா ௘ன்சாரம் வழங்க 

ெஜனேரட்டர ் அைமத்தல் ஆழய பணிகள் ேமற்ெகாள்ளப்பட ேவண்௄ம். 

ேம௩ம், ம௠த்ௌவ ௚கா௘ல் கலந்ௌ ெகாள்௬ம் ம௠த்ௌவரக்ள், ம௠த்ௌவ 

பணியாளரக்ள், ம௠த்ௌவம் சாராத பணியாளரக்ள் மற்௥ம் ௚கா௘ல் 

பணி௖ரி௞ம் பணியாரக்௬க்ஶ காைல ஼ற்௥ண்ூ மொய உண௵ மற்௥ம் 

ேதநீர ் வழங்க௵ம், ௚கா௘ல் ேதைவயான ஶூநீர ் வசொகள் ஏற்பா௄ 

ெசய்ய௵ம் ௚காம் ஒன்௣ற்ஶ உத்ேதச ெசல௳னம் ௡.2.25 இலடச்ம் ௴தம் 

௛ன்௥ ௚கா௘ற்ஶ ௡.6.75 இலட்சம் (௡பாய் ஆ௥ இலட்சத்ௌ எ௱த்ௌ ஐந்ௌ 

ஆ௜ரம் மட௄்ம்) ஆஶம். ெபாௌ ாகாதார அவசர அவ஼யம் க௠ொ 

வணக்கத்ொற்ஶரிய ேமயர ்ஆஶம் அவரக்ளின் ௚ன் அ௑மொ ெபற்௥ உள்௬ர ்

நி௥வனத்ொல் ௳ைலப்௖ள்ளி ெபற்௥ ஶைறந்த ௳ைலப்௖ள்ளி வழங்ஶம் 

நி௥வனம் ௛லம் பணிகள் ேமற்ெகாண்டைத மாமன்றத்ொன் அ௑மொ 

ேவண்ூ ெபா௠ள் ைவக்கப்ப௄ழறௌ. 

ந.க.எண்.4996/2023/எச1் 

அ௩வலக ஶ௣ப்௖ 

1. மாமன்றம் அ௑மொக்கலாம். 

2. மாநகராட஼் வ௠வாய் மற்௥ம் ௛லதனநிொ௜௧௠ந்ௌ இப்பணிைய 

ேமற்ெகாள்ள அ௑மொக்கலாம். 

 

53) ொண்௄க்கல் மாநகராட்஼ உள்ள வார௄் எண். 28-ல் ெநட்௄தெ்த௠ 

பஶொ௜ல் மாநகராட஼் ்ய்ைம பணியாளர ் ஶூ௜௠ப்௖ உள்ளௌ. 

இப்பஶொ௜ல் வ஼க்ஶம் மக்க௬க்ஶ உபேயாகப்ப௄த்த சரி வர தண்ணீர ்

வசொ இல்லாததால் அதன் ஶூ௜௠ப்௖ அ௠காைம௜ல் ஆழ்ௌைள ழண௥ 

அைமத்ௌ அதன் ஶூ௜௠ப்௖ பஶொக௬க்ஶ ஶழாய்கள் பொத்ௌ தண்ணீர ்

வசொ ெசய்ௌ ௚ூக்க உத்ேதச மொப்௕௄ தயார ் ெசய்ௌ ௡.5,00,000/- (௡பாய் 

ஐந்ௌ இலட்சம் மட௄்ம்)-க்ஶ மாமன்றதொ்ன் அ௑மொ ேவண்டப்ப௄ழறௌ.  

        ந.க.எண். /2026/இ4 

அ௩வலக ஶ௣ப்௖.. 

மாமன்றம் அ௑மொக்கலாம். 
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54) ொண்௄க்கல் மாநகராட்஼க்ஶடப்ட்ட வார௄் எண்.-ல் இராஜெலடா்௘ 

நகரில் உள்ள ௔ரதான ௴ொ௜ல் க௯௵நீர ் வூகால் ஒ௠பஶொ ஼தலமைடந்ௌ 

இூந்ௌ ௳௱ந்ௌ ௳ட்டௌ. இதனால் க௯௵நீர ் அைடப்௖ ஏற்பட்௄ சாைல௜ன் 

ஓரதொ்ல் ேதங்ழ ௳௄ழன்றௌ. எனேவ, இதைன சரி ெசய்ய உத்ேதச மொப்௕௄ 

தயார ் ௡.2,50,000/- (௡பாய் இரண்௄ இலட்சத்ௌ ஐம்பத்தா௜ரம் மட௄்ம்) -க்ஶ 

மாமன்றத்ொன் அ௑மொ ேவண்டப்ப௄ழறௌ.   ந.க.எண். /2026/இ4 

அ௩வலக ஶ௣ப்௖. 
மாமன்றம் அ௑மொக்கலாம். 

 
55) ொண்௄க்கல் மாநகராட஼்க்ஶ ெசாந்தமான ெபான்௑மாந்ௌைற 

௖ௌப்படூ்  உள்ள க௯௵ நீர ்ாத்ொகரிப்௖ நிைலயத்ொல் (in Flow meter ) சரி வர 

இயங்காதால் அதைன சரி ெசய்ௌ பராமரிப்௖ பணிகள் ெசய்ௌ ௖ொதாக 

மற்௥ம் அள௵ மானிைய௞ம் சரி ெசய்ௌ நல்ல ௚ைற௜ல் இயக்ழ சரி ெசய்ய 

அதற்கான உத்ேதச ெசல௳னம் ௡. 1.00 இலட்சம் (௡பாய் ஒ௠ இலடச்ம் 

மட௄்ம்) மாமன்றத்ொன் அ௑மொ ேவண்டப்ப௄ழறௌ. ந.க.எண். /2026/இ4 

அ௩வலக ஶ௣ப்௖: 
1) மாமன்றம் அ௑மொ வழங்கலாம். 
2) ேமற்கண்ட பணிைய அவசர அவ஼யத்ைத க௠ொ 57/2 உடன் பணி ெசய்ௌ 
௚ூக்க மாமன்றம் அ௑மொ வழங்கலாம். 

 
56) ொ௠. அ. ாப்௖ராஜ், த/ெப. அழகரச்ா௘ என்பவர ்வார௄் எண். 1, பழனிேரா௄ 

ெதற்ஶ பஶொ௜ல் ஶழாய் இைணப்௖ எண். 078/001/900244 என்ற எண்ேக்ஶ 

2018-19 ௚தல் 2022-23 வைர ௷க்கா ஶழாய் இைணப்௖ இல்லாமல் ஶழாய் 

ெபா௠த்ௌநரால் 2023ம் நிொ ஆண்௄க்ஶ ௔றஶ ஶழாய் இைணப்௖ 

ெபா௠தத்ப்பட்௄ள்ளௌ. எனேவ ஶழாய் இைணப்௖ அல்லாத காலத்ொற்கான 

ெதாைகயான ௡.31,800/-ஐ நீக்கம் ெசய்ய மாமன்றத்ொன் அ௑மொ 

ேவண்டப்ப௄ழறௌ.      ந.க.எண். /2026/இ4 

அ௩வலக ஶ௣ப்௖. 

 மாமன்றம் அ௑மொக்கலாம்.  

 

57) ொண்௄க்கல் மாநகராட஼் பஶொ௜ல் ெத௠க்களில் ொரி௞ம் நாய்க௬க்ஶ 

௳லங்ஶகள் (நாய்கள்) க௠த்தைட கட௄்ப்பா௄ ௳ொகளின் பூ 

ெத௠நாய்கைள ௔ூத்ௌ க௠தத்ைட அ௥ைவ ஼ழசை்க மற்௥ம் ARV த௄ப்ௗ஼ 
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ெச௩த்ொ உரிய ௳ொகளின் பூ ௔ூதத் இடத்ொல் ொ௠ம்ப ெச௩த்ொ உரிய 

௳ொகளின்பூ ௔ூத்த இடத்ொல் ொ௠ம்ப ௳௄ம் பணிக்ஶ ௳லங்ஶ நல 

வாரியதத்ால் (Animal welfare Board of India) அங்ழகாரம் ெபற்ற நி௥வனமான 

International Trust of Peace என்ற நி௥வனம் ௛லம் நாய்கள் ௔ூக்ஶம் பணி 

ேமற்ெகாள்ளப்பட௄்வ௠ழறௌ. இப்பணிக்காக ஏற்கனேவ ஒப்௖தல் 

அளிக்கப்பட்ட ெதாைக ௚ூ௵ற்றௌ. ேம௩ம், 3500 ெத௠நாய்கள் ௔ூத்ௌ 

க௠த்தைட அ௥ைவ ஼ழசை்ச ேமற்ெகாள்ளப்பட ேவண்ூ௞ள்ளௌ. 

இப்பணிக்ஶ ஷ௄தல் ெசல௳னமாக ௡.50.00 இலடச்ம் ேதைவ உள்ளௌ. ச௛க 

நாய்களின் இனப்ெப௠க்க கட்௄ப்பா௄ பணி௜ன் அவசர அவ஼யம் க௠ொ 

ஏற்கனேவ இப்பணிைய பணிகள் ேமற்ெகாண்௄ வ௠ம் International Trust of 

Peace என்ற நி௥வனம் ௛லம் ேமற்ெகாள்ள௵ம் அதற்கான ஷ௄தல் 

ெசல௳னம் ௡.50.00 இலட்சத்ொற்ஶ மாமன்றத்ொன் அ௑மொ 

ேவண்டப்ப௄ழறௌ.     ந.க.எண்.4729/2024/எச1், 

அ௩வலக ஶ௣ப்௖. 

மாமன்றம் அ௑மொக்கலாம். 

 

 

 

இடம் : ொண்௄க்கல்              ேமயர் 
நாள்  : 04.03.2026                ொண்௄க்கல் மாநகராட்஼ 


